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Szanowni Państwo, 
 
 
60-lecie nadania praw miejskich Czerwionce i Leszczynom 
stało się przesłanką do wielu przedsięwzięć 
zaplanowanych na rok 2022. Był to czas podsumowania 
pracy kilku pokoleń mieszkańców dzielnic i sołectw, 
współtworzących Gminę i Miasto Czerwionka-Leszczyny, 
czas kierowanych pod ich adresem podziękowań, ale też 
kreowania przyszłości nastawionej na rozwój naszej Małej 
Ojczyzny. Jednak w warunkach szeroko zakrojonych 
działań związanych z niwelowaniem skutków pandemii 
koronawirusa, za wschodnią granicą naszego kraju 
rozpoczęła się wojna, która po raz kolejny skupiła na sobie 
uwagę samorządów i lokalnych społeczności. Z pomocą 
humanitarną dla uchodźców z Ukrainy pospieszyli także 
mieszkańcy oraz władze Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny. Mimo szeregu własnych założonych zadań 
przyjętych w budżecie gminy na 2022 rok, nasz samorząd 
wdrożył dodatkowe, wszechstronne działania, aby żadna  
z ofiar rosyjskiej agresji nie pozostała bez dachu nad 
głową, środków do życia i szans na stabilizację. 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Jednym z kluczowych zadań roku 2022 była rewitalizacja 
Parku im. Piotra Furgoła. To przestrzeń publiczna, która 
przez wiele dekad kojarzyła się z funkcjonowaniem 
miejscowego zakładu górniczego, a powstała z myślą  
o rekreacji i wypoczynku jego załóg. Tymczasem 
zamknięcie kopalni oznaczało również problemy  
z odpowiednim utrzymaniem Parku i jego infrastruktury.  
Po przejęciu całego obiektu przez Gminę prowadzono 
doraźne prace porządkowe, aż wreszcie zdecydowano  
o gruntownej zmianie jego oblicza. Wzorem 
leszczyńskiego Zameczku i jego otoczenia, Park im. Piotra 
Furgoła po zakończonej w 2022 roku rewitalizacji stał się 
kolejną wizytówką Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny. 
 
Rok 2022 stał nie tylko pod znakiem jubileuszowych 
obchodów i dalszego rozwoju, ale też narastającego 
niepokoju wywołanego projektem linii kolejowej 
Centralnego Portu Komunikacyjnego, która miałaby 
przebiegać przez bardzo cenne tereny Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny. Stanowią one dobytek 
mieszkańców, zaplecze inwestycyjne gminy i unikalny 
ekosystem przyrodniczy w postaci Pojezierza 
Palowickiego. Stąd liczne protesty i stanowisko 
samorządu, który w 2022 roku wielokrotnie stawał  
w obronie mieszkańców i optymalnego rozwoju gminy, 
którego podstawę stanowi w szczególności przyjazne 
środowisko. 
 
 
 Burmistrz Gminy i Miasta 
 Czerwionka-Leszczyny 
 
 
 
 Wiesław Janiszewski 
 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zgodnie z art. 28aa ust. 1 i 2 Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie 
gminnym (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 40 z późn. zm.), Burmistrz co roku do 31 maja 
przedstawia Radzie Miejskiej raport o stanie Gminy.  

Obejmuje on podsumowanie działalności Burmistrza w roku poprzednim, 
w szczególności realizację polityk, programów i strategii oraz uchwał Rady Miejskiej. 
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Gmina i Miasto  

Gmina i Miasto Czerwionka-Leszczyny  

  

Rok 2022 był dla Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny rokiem jubileuszowym.    
18 lipca 1962 roku weszło w życie rozporządzenie Prezesa Rady Ministrów z 7 lipca tegoż roku w sprawie utworzenia niektórych miast.  
Wśród nich znalazły się Czerwionka i Leszczyny, które do tego czasu formalnie miały status osiedli.  Zmiany te były konsekwencją  
podjętej nieco wcześniej uchwały Wojewódzkiej Rady Narodowej w Katowicach, a skutkowały nadaniem praw miejskich tym  
miejscowościom. Z kolei w 1922 roku, w wyniku Plebiscytu i III Powstania Śląskiego, do Polski przyłączono część Górnego Śląska,   
w tym nasze miejscowości.  

Obchody tych dwóch jubileuszy obfitowały w szereg wydarzeń kulturalnych, edukacyjnych  
i sportowych organizowanych przez Gminę.  
3 maja w Centrum Kulturalno-Edukacyjnym w Czerwionce-Leszczynach odbyły się  
uroczyste obchody 100-lecia przyłączenia części Śląska do Polski.   
Kulminacyjne uroczystości związane z 60-leciem nabycia praw miejskich -   
z udziałem miast partnerskich - miały miejsce od 3 do 5 czerwca na terenie Hali  
targowej w Czerwionce. W tym miesiącu urodziny miasta świętowano także   
w trakcie Festiwalu Around The Rock na boisku w Leszczynach. O wydarzeniu  
pamiętano również w programie Industriady 2022.  

W  międzyczasie organizowano uroczystości stanowiące okazję do refleksji nad  
przeszłym, współczesnym i przyszłym obliczem Gminy i Miasta oraz w trakcie  
których dziękowano zaangażowanym w rozwój naszej jednostki administracyjnej.  
Wręczono 316 Medali 60-lecia: instytucjom, zakładom pracy, organizacjom społecznym   
i pozarządowym, stowarzyszeniom oraz osobom indywidualnym, w tym w szczególności  
mieszkańcom Gminy.   

 Jubileusz 60-lecia nadania prawa miejskich Czerwionce-Leszczynom to wyjątkowe wydarzenie, skłaniające do pochylenia się nad  
minionymi latami historii naszej Małej Ojczyzny, przypomnienia sobie o ważnych datach i osobach, które tę historię tworzyły i pracowały  
dla rozwoju naszej miejscowości.   
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Terenowe ograny władzy państwowej, uchwałodawczej i wykonawczej w latach 1962 -1973 * 

Przewodniczący Prezydium 
Miejskiej Rady Narodowej w Leszczynach 

Przewodniczący Prezydium 
Miejskiej Rady Narodowej w Czerwionce 

wakat (1962) 
Alfred Frąckowiak (1963) 
Wiktor Ilk (1963-1964) 
Konrad Piksa (1964-1967) 
Marian Faberski (1968) 
Helena Dytkowicz (1969-1971) 
Franciszek Staneczek (1972-1973) 

Alina Wilkoniowa (1962-1965) 
Czesław Guzowski (1965-1968) 
Zbigniew Kabierz (1969-1970) 
Jan Faruga (1972-1973) 

Terenowe organy władzy i samorządu społecznego oraz administracji w latach 1973-1975 ** 

Przewodniczący Miejskiej Rady Narodowej 
w Leszczynach (przed połączeniem) 

Przewodniczący Miejskiej Rady Narodowej 
w Czerwionce (przed połączeniem) 

Emil Olszowski (1973-1975) Andrzej Dzierzok (1973-1975) 

Naczelnik Miasta Leszczyny (przed połączeniem) Naczelnik Miasta Czerwionka (przed połączeniem) 

Janina Jaworska (1973-1975) Stanisław Faruga (1973-1975) 

Terenowe organy władzy i administracji państwowej w latach 1975-1990 ** 

Naczelnik Miasta Leszczyny  
(po połączeniu) 

Przewodniczący Miejskiej Rady Narodowej 
w Leszczynach (po połączeniu) 

Zdzisław Gorzechowski  (1975-1977) Piotr Adamski (1975-1977) 

1.02.1977r. – utworzenie Miasta i Gminy Leszczyny 
poprzez włączenie dotychczasowej Gminy Bełk 

oraz sołectwa Książenice z dotychczasowej Gminy Ochojec,  
a także miejscowości Dębieńsko 

z dotychczasowej Gminy Ornontowice 

ostatni Naczelnik Gminy Bełk – Zbigniew Bober 
ostatni Przewodniczący Gminnej Rady Narodowej – Zbigniew Milewski 
ostatni Naczelnik Gminy Ochojec – Rufin Szymala 
ostatni Przewodniczący Gminnej Rady Narodowej – Teodor Miera 
ostatni Naczelnik Gminy Ornontowice – Czesław Aleksander 
ostatni Przewodniczący Gminnej Rady Narodowej – Krystyna Kowalska 

Naczelnicy Miasta i Gminy Leszczyny 
w latach 1977-1990 

Przewodniczący Rady Narodowej Miasta i Gminy Leszczyny 
w latach 1977-1990 

Zdzisław Gorzechowski (1977-1981) 
Janusz Michalski (1981-1990) 

Piotr Adamski (1977-1980) 
Robert Mocko (1980-1981) 
Paul Plutecki (1982-1990) 

Władze samorządu terytorialnego w latach 1990-2022 *** 

Burmistrzowie  
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny 

Przewodniczący Rady Miejskiej 
W Czerwionce-Leszczynach 

Leonard Piórecki (1990-1994) 
Marek Kornas  (1994-2006) 
Wiesław Janiszewski (2006-nadal) 

Alojzy Stawinoga (1990-1994) 
Wiesław Janiszewski (1994-2006) 
Leszek Salamon (2006-2007) 
Marek Profaska (2007-2014) 
Bernard Strzoda (2014-nadal) 

*  Do dnia nadania praw miejskich (18.07.1962r.) Leszczyny i Czerwionka miały status Osiedli Mieszkaniowych. Ostatnimi Przewodniczącymi Prezydium Rady  
Narodowej Osiedla Leszczyny w latach 1956-1961 byli Weronika Bielecka i Wacław Drążczyk, natomiast Przewodniczącymi Prezydium Rady Narodowej Osiedla  
Czerwionka byli w tym czasie Ferdynand Nowak i Jerzy Lenert  

**  W latach 1973-1990 naczelnicy miast i gmin zostali terenowymi organami administracji państwowej o właściwości ogólnej stopnia podstawowego i jednocześnie  
organami wykonawczo-zarządzającymi rad narodowych  

***  W latach 1990-2002 władzę wykonawczą w gminach sprawowały zarządy gmin na czele których stali wójtowie, burmistrzowie lub prezydenci jako przewodniczący  
zarządów  

Źródło: opracowano na podstawie materiałów z gazety lokalnej Kurier – wydanie 2022  
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Demografia  

Dane dotyczące liczby i struktury ludności oraz współczynników demograficznych są opracowane przez Główny Urząd Statystyczny  
przy uwzględnieniu wyników Narodowego Spisu Powszechnego Ludności Mieszkań 2021.   

Według danych GUS liczba osób zamieszkujących gminę i miasto Czerwionka-Leszczyny na dzień 31 grudnia 2022 r. wynosiła   
40 337. Stan miejskiej ludności naszej gminy stanowił 66,18%, wobec czego 33,82% mieszkańców zamieszkiwało tereny wiejskie.  
Podobnie jak w latach poprzednich, wśród mieszkańców dominowała płeć żeńska (20 656 kobiet oraz 19 681 mężczyzn). Struktura  
płci ludności jest zbliżona do struktur obserwowanych w województwie śląskim oraz w kraju. Według danych podanych przez GUS   
w 2022 roku urodziło się 330, a zmarło 498 mieszkańców gminy i miasta Czerwionka-Leszczyny. Przyrost naturalny wyniósł -168.  

Pod względem struktury wieku, na dzień 31 grudnia 2022 r., 58,90% mieszkańców naszej gminy było w wieku produkcyjnym (23 757  
osoby), 19,89 % w wieku przedprodukcyjnym (8 024 osób), a 21,21% w wieku poprodukcyjnym (8 556 osób).  

  

Wykres nr 1. Ludność Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny według płci w latach 2019-2022.  

  

Źródło: Główny Urząd Statystyczny  

  

Wykres nr 2. Ludność miasta Czerwionka-Leszczyny według płci w latach 2019-2022.  

  

Źródło: Główny Urząd Statystyczny  
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Wykres nr 3. Ludność gminy Czerwionka-Leszczyny według płci w latach 2019-2022  

  

Źródło: Główny Urząd Statystyczny  

  

Wykres nr 4. Struktura płci wśród mieszkańców Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny w 2022 roku.  

  

Źródło: Główny Urząd Statystyczny  

  

Ekonomiczne grupy wiekowe mieszkańców w 2022 roku  

19,89 %  mieszkańców w wieku przedprodukcyjnym (8 100 osób do 17 roku życia)  

58,90 %  mieszkańców w wieku produkcyjnym (23 757 osób – mężczyźni do 64 roku życia, kobiety do 59 roku życia)  

21,21 %  mieszkańców w wieku poprodukcyjnym (8 556 osób)  

Źródło: Główny Urząd Statystyczny  
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Tabela nr 1. Mieszkańcy Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny według grup wiekowych  

wiek 2019 2020 2021 2022 

0-4 2319 2269 2157 2023 

5-9 2286 2313 2302 2357 

10-14 2306 2397 2411 2463 

15-19 1882 1888 1959 1919 

20-24 2186 2073 1987 1878 

25-29 2833 2666 2497 2193 

30-34 3508 3380 3246 2853 

35-39 3465 3530 3611 3432 

40-44 2902 3021 3120 3229 

45-49 2692 2660 2659 2689 

50-54 2715 2668 2603 2551 

55-59 3216 3038 2922 2739 

60-64 3054 3183 3173 3054 

65-69 2256 2307 2423 2463 

70-74 1440 1588 1712 1770 

75-79 1309 1178 1076 1054 

80-84 986 967 978 949 

85 i więcej 766 783 802 721 

Źródło: Główny Urząd Statystyczny  

  

  

Ruch naturalny w 2022 roku  

  

  

330 żywych urodzeń  

498 zgonów  

Przyrost naturalny: - 168  

(- 4,15 na 1000 ludności)  
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Mieszkańcy według miejsca zamieszkania w 2022 roku  

  

mieszkańcy obszarów miejskich: 66,18%  

mieszkańcy obszarów wiejskich: 33,82%  

Źródło: Główny Urząd Statystyczny  

  

  

Tabela nr 2. Mieszkańcy Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny według płci, na tle województwa i kraju.  

 Gmina i Miasto 
Czerwionka-Leszczyny 

 Województwo 
śląskie 

Polska 

Rok 2019 2020 2021 2022 2022 2022 

Ludność ogółem 42 121 41 909 41 638 40 337 4 346 702 
 

37 766 327 
 

mężczyźni 20 657 20 528 20 368 19 681 2 090 906 18 249 321 
 

% 49,00 49,00 48,92 48,79 48,10 48,32 

Kobiety 21 464 21 381 21 270 20 656 2 255 796 19 517 006 
 

% 51,00 51,00 51,08 51,21 51,90 51,68 

Źródło: Główny Urząd Statystyczny  

  

  

Tabela nr 3. Ludność według miejsca zamieszkania.  

  

Źródło: Główny Urząd Statystyczny  

  

  

 Gmina i Miasto 
Czerwionka-Leszczyny 

Województwo 
śląskie 

Polska 

Rok 2019 2020 2021 2022 2022 2022 

Obszar miejski 26 506 27 888 27 683 26 695 3 298 780 
 

22 489 926 
 

% 66,16 66,54 66,48 66,18 75,89 59,55 

Obszar wiejski 13 557 14 021 13 955 13 642 1 047 922 
 

15 276 401 
 

% 33,84 33,46 33,52 33,82 24,11 40,45 



CZERWIONKA-LESZCZYNY | Raport o stanie Gminy i Miasta 2022 
 

14 

  

Tabela nr 4. Ruch naturalny ludności.  

Źródło: Główny Urząd Statystyczny  

  

  

Tabela nr 5. Ekonomiczne grupy wiekowe ludności.  

 Gmina i Miasto 
Czerwionka-Leszczyny 

Województwo 
śląskie Polska 

Rok 2019 2020 2021 2022 2022 2022 

Wiek 
przedprodukcyjny 8054 8 117 8 100 8 024 758 142 6 950 826 

% 19,12 19,37 19,45 19,89 17,44 18,41 

Wiek 
Produkcyjny* 25771 25 352 24 902 23 757 2 529 487 22 169 304 

% 61,18 60,49 59,81 58,90 58,19 58,70 

Wiek 
poprodukcyjny 8296 8 440 8 636 8 556 1 059 073 8 646 197 

% 19,70 20,14 20,74 21,21 24,37 22,89 

*18-64 lata mężczyźni, 18-59 kobiety  

Źródło: Główny Urząd Statystyczny  

  

  

   

 Gmina i Miasto 
Czerwionka-Leszczyny 

Województwo 
śląskie Polska 

Rok 2019 2020 2021 2022 2022 2022 

Urodzenia 
żywe 446 433 343 330 31 597 305 132 

na 1000 
ludności 10,58 10,29 8,22 8,16 7,25 8,07 

zgony 463 571 553 498 56 694 448 448 

na 1000 
ludności 10,98 13,57 13,25 12,31 13,00 11,86 

Przyrost 
naturalny -17 -138 -210 -168 -25 097 -143 316 

na 1000 
ludności -0,40 -3,30 -5,03 -4,15 -5,76 -3,79 
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Ludność na podstawie Rejestru mieszkańców  

  

W rejestrze mieszkańców prowadzonym przez Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny jako zadanie zlecone z zakresu  
administracji rządowej gromadzone są dane osób, które wykonały obowiązek meldunkowy na terenie naszej gminy. Zgodnie z ustawą  
o ewidencji ludności obowiązek meldunkowy to m.in. dokonanie zameldowania na pobyt stały lub  pobyt czasowy.   

Według stanu na dzień 31.12.2022 roku zameldowanych na pobyt stały w naszej gminie i mieście było 39 091 osób, w tym na terenie  
miasta – 25 616 osób (65,53%), a w sołectwach naszej gminy 13 475 osób (34,47%). Do tej liczby należy również dodać jako  
mieszkańców naszej jednostki osoby zameldowane w niej na pobyt czasowy, których w 2022 roku było 591, w tym na terenie miasta  
421 osób (71,23 %), a na terenach wiejskich 170 osób (28,77%). Na przestrzeni lat 2019-2022 odnotowuje się stały spadek ludności  
zameldowanej na pobyt stały na terenie naszej jednostki administracyjnej. Wśród osób zameldowanych na pobyt stały na terenie  
gminy i miasta Czerwionka-Leszczyny większość stanowią kobiety: odpowiednio – w mieście 13 212 (51,58%) oraz   
w sołectwach – 6921 kobiet (51,36%). W przypadku osób zameldowanych na pobyt czasowy sytuacja kształtuje się inaczej tzn. wśród  
591 osób przebywających czasowo na terenie naszej jednostki, 278 to kobiety (47,04%), natomiast 313 osób to mężczyźni   
(czyli 52,96 % ogółu). Średni wiek osób zamieszkujących naszą gminę to 41,1 lat (dla porównania w roku poprzednim średni wiek  
wynosił 40,9 lat). Wśród mieszkańców naszej gminy jest 227 osób, które przekroczyły 90 lat, a najstarsza mieszkanka naszej gminy  
liczy aktualnie 109 lat. Na terenie Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny na dzień 31.12.2022 roku zameldowanych było   
121 cudzoziemców.  

.  

  

Tabela nr 6. Liczba mieszkańców Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny zameldowanych na pobyt stały z podziałem   
na dzielnice, osiedle i sołectwa – dane na dzień 31.12.2022 r.  

Dzielnice, osiedle i sołectwa Liczba kobiet Liczba mężczyzn Liczba mieszkańców 

Dzielnica Leszczyny Osiedle 4191 3803 7994 

Dzielnica Leszczyny Stare 1233 1175 2408 

Dzielnica Czerwionka Centrum 2099 1954 4053 

Dzielnica Czerwionka Karolinka 1517 1467 2984 

Osiedle Malenie 201 210 411 

Dzielnica Czuchów 1919 1802 3721 

Dzielnica Dębieńsko 2052 1993 4045 

Razem miasto 13 212 12 404 25 616 

Sołectwo Bełk 1722 1662 3384 

Sołectwo Książenice 1371 1312 2683 

Sołectwo Palowice 774 734 1508 

Sołectwo Przegędza 847 817 1664 

Sołectwo Stanowice 1299 1199 2498 

Sołectwo Szczejkowice 908 830 1738 

Razem gmina 6 921 6 554 13 475 

ŁĄCZNIE GMINA I MIASTO 20 133 18 958 39 091 
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Tabela nr 7. Mieszkańcy Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny zameldowani na pobyt czasowy z podziałem   
na miasto i sołectwa- dane na dzień 31.12.2022 r.  

 Liczba kobiet Liczba mężczyzn Liczba mieszkańców 

Czerwionka-Leszczyny 211 210 421 

Sołectwo Bełk 28 27 55 

Sołectwo Książenice 10 15 25 

Sołectwo Palowice 6 15 21 

Sołectwo Przegędza 8 29 37 

Sołectwo Stanowice 8 6 14 

Sołectwo Szczejkowice 7 11 18 

Razem gmina 67 103 170 

ŁĄCZNIE GMINA I MIASTO 278 313 591 

  

  

  

  

Tabela nr 8. Mieszkańcy zameldowani na pobyt stały według płci.  

 2019 2020 2021 2022 

Liczba ogólna 40 063 39 787 39 275 39 091 

Kobiety 20 589 20 468 20 231 20 133 

Mężczyźni 19 474 19 319 19 044 18 958 
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Tabela nr 9. Mieszkańcy zameldowani na pobyt stały z podziałem na dzielnice, osiedle i sołectwa  
na przestrzeni lat 2019-2022.  

  

  

  

  

  

Dzielnice, osiedle i sołectwa 2019 2020 2021 2022 

Dzielnica Leszczyny Osiedle 8490 8336 8125 7994 

Dzielnica Leszczyny Stare 2334 2370 2397 2408 

Dzielnica Czerwionka Centrum 4334 4196 4103 4053 

Dzielnica Czerwionka Karolinka 3115 3074 2991 2984 

Osiedle Malenie 424 415 412 411 

Dzielnica Czuchów 3808 3795 3761 3721 

Dzielnica Dębieńsko 4001 4036 4027 4045 

Razem miasto 26 506 26 222 25 816 25 616 

Sołectwo Bełk 3453 3419 3402 3384 

Sołectwo Książenice 2734 2722 2673 2683 

Sołectwo Palowice 1490 1513 1506 1508 

Sołectwo Przegędza 1684 1685 1664 1664 

Sołectwo Stanowice 2471 2494 2489 2498 

Sołectwo Szczejkowice 1725 1732 1725 1738 

Razem gmina 13 557 13 565 13 459 13 475 

ŁĄCZNIE GMINA I MIASTO 40 063 39 787 39 275 39 091 
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Finanse Gminy 

Rok 2022 był kolejnym rokiem nowych wyzwań dla finansów Gminy. Wprowadzane zmiany wynikające ze zmienionych 
przepisów ustawy o dochodach jednostek samorządu terytorialnego, nowe programy rządowe, nowe zadania związane  
z pomocą obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa oraz działania mające na celu 
przeciwdziałanie skutkom rosnącej inflacji stanowiły duże wyzwanie dla Gminy oraz znajdowały swoje odbicie także 
bezpośrednio w jej finansach.  

Budżet Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny w 2022 roku 

 

W 2022 roku dochody ogółem zostały wykonane w kwocie 229.503.051,46 zł, a wydatki ogółem w kwocie 238.157.465,50 zł. 

 

Wyszczególnienie Plan /  
Wykonanie [zł] % 

Dochody budżetu Gminy i Miasta 239 761 480,34 
229 503 051,46 95,7% 

- dochody bieżące 222 995 204,19 
217 769 877,40 97,7% 

- dochody majątkowe 16 766 276,15 
11 733 174,06 70,0% 

Wydatki budżetu Gminy i Miasta 259 705 558,43 
238 157 465,50 91,7% 

- wydatki bieżące 228 912 502,82 
209 711 140,07 91,6% 

- wydatki majątkowe 30 793 055,61 
28 446 325,43 92,4% 
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Przychody łącznie wykonane zostały w kwocie 40.957.714,46 zł, a rozchody w kwocie 3.000.000,00 zł.  

 

Wyszczególnienie Plan / 
Wykonanie [zł] % 

Przychody ogółem 
z tego: 

22 944 078,09 
40 957 714,46 178,5% 

- niewykorzystane 
   środki pieniężne 

7 311 060,52 
12 494 560,52 182,1% 

- wolne środki 
  pieniężne 

15 633 017,57 
28 463 153,94 170,9% 

Rozchody ogółem 
z tego: 

3 000 000,00 
3 000 000,00 100,0% 

- wykup papierów 
   wartościowych 

3 000 000,00 
3 000 000,00 100,0% 

 

 

Efektem poziomu zrealizowanych w 2022 roku dochodów i wydatków było uzyskanie na koniec roku deficytu w kwocie 8.654.414,04 zł, 
czyli znacznie niższego od planowanego w kwocie 19.944.078,09 zł. Relacja zrealizowanych dochodów bieżących do wykonanych 
wydatków bieżących wskazuje na uzyskanie nadwyżki operacyjnej w kwocie 8.058.737,33 zł. 

 

 

 

  

dotacje z budżetu państwa 
39 151 685,89 zł

pozostałe dochody (inne źródła 
22 742 199,46 zł

środki unijne 
8 181 664,93 zł

subwencja ogólna 
50 350 205 zł

dochody własne
109 077 296,18 zł

Wykonanie dochodów w 2022 roku
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Stan finansów Gminy  
Poziom samodzielności gminy w dużej mierze wynika z poziomu dochodów własnych. Zaliczane do dochodów własnych między innymi 
dochody z podatków i opłat lokalnych, dochody z mienia gminnego oraz udział gminy w podatkach dochodowych stanowią podstawę 
do realizacji zadań stałych. Im wyższy poziom tych dochodów tym większe także możliwości realizacji nowych zadań inwestycyjnych 
oraz pozyskiwania dodatkowych funduszy. 

W 2022 roku dochody własne zostały wykonane w kwocie 109.077.296,18 zł, w tym dochody z udziału gminy w podatku dochodowym 
od osób fizycznych w kwocie 48.691.504,57 zł. W 2021 roku wykonanie tych dochodów wynosiło odpowiednio 100.857.524,57 zł oraz 
50.414.874,00 zł. Porównanie tych kwot wskazuje na wzrost dochodów własnych o 8,1% oraz na spadek dochodów z udziałów 
w podatku dochodowym od osób fizycznych o 3,4%. Przyczyną obniżenia dochodów z udziałów była zmiana ustawy o dochodach 
jednostek samorządu terytorialnego zmieniająca zasady ustalania wysokości i reguły przekazywania tych dochodów.  

Zadłużenie na dzień 31 grudnia 2022 roku wynikało z wyemitowanych w latach 2015-2020 papierów wartościowych (obligacji) 
w łącznej kwocie 17.000.000,00 zł oraz zobowiązań wymagalnych w kwocie 130.913,36 zł. Harmonogram wykupu obligacji nie uległ 
zmianie i wykup obligacji zakończy się w roku 2028 roku. 

Poziom zadłużenia Gminy z tytułu wyemitowanych papierów wartościowych (obligacji) wynoszący na koniec 2021 roku 
20.000.000,00 zł w trakcie roku obniżył się i na koniec 2022 roku zadłużenie z tego tytułu wynosiło 17.000.000,00 zł. Było to efektem 
terminowych wykupów obligacji oraz rezygnacji z nowych emisji w 2022 roku.  

Obniżenie poziomu zadłużenia Gminy oraz poziom realizacji dochodów wpłynęły na zmianę wskaźnika zadłużenia Gminy. W 2021 
roku wskaźnik ten wynosił 8,1%, a w 2022 roku 7,5%. Podobnie, biorąc pod uwagę kwotę zadłużenia oraz liczbę mieszkańców według 
stanu na dzień 31 grudnia 2022 rok, wskaźnik dotyczący zadłużenia na jednego mieszkańca obniżył się do kwoty 438,23 zł. 

 

  

pomoc społeczna, rodzina i zadania
w zakresie polityki społecznej; 66 019 222,14 zł gospodarka mieszkaniowa; 

7 021 535,10 zł

działalność usługowa; 
520 090,30 zł

administracja publiczna; 
15 441 849,69 zł

bezpieczeństwo publiczne
i ochrona przeciwpożarowa; 

2 446 063,16 zł

obsługa długu publicznego; 
1 110 930,00 zł

oświata i wychowanie oraz
edukacyjna opieka wychowawcza; 

74 300 294,74 zł

ochrona zdrowia; 320 103,74 zł

transport i łączność; 
16 041 279,72 zł

pozostałe; 958 482,63 zł

gospodarka komunalna
i ochrona środowiska; 

42 321 893,83 zł

kultura i ochrona dziedzictwa 
narodowego; 5 644 302,63 zł

kultura fizyczna i turystyka; 
6 011 417,82 zł

Wykonanie wydatków w 2022 roku
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Fundusz sołecki i inicjatywy lokalne  

Gmina jako wspólnota mieszkańców nie może funkcjonować bez kontaktów z mieszkańcami. Mieszkańcy, w ramach swojej aktywności 
mogą sygnalizować o istotnych dla nich sprawach i zadaniach. Mogą także aktywnie uczestniczyć w realizacji tych zadań. Aktywność 
ta może przybierać różne formy, a należą do nich między innymi wnioskowanie o realizację przedsięwzięć w ramach funduszu 
sołeckiego oraz zgłaszanie i realizacja zadań w ramach inicjatyw lokalnych. 

Fundusz sołecki  
Podstawą do wyodrębnienia środków funduszu sołeckiego w budżecie w dalszym ciągu stanowi uchwała Nr XLII/550/14 Rady Miejskiej 
w Czerwionce-Leszczynach z dnia 28 marca 2014 roku.  

W 2022 roku z możliwości realizacji na terenie sołectw istotnych dla ich mieszkańców przedsięwzięć skorzystały wszystkie sołectwa. 
Złożone przez sołtysów w 2021 roku wnioski, zawierające wskazanie konkretnych przedsięwzięć, zostały uwzględnione i w budżecie 
na 2022 rok zostały ujęte środki na realizacje wskazanych przedsięwzięć.  

Sołectwo Nazwa przedsięwzięcia  Wykonanie [zł] 

Bełk 

Zakup urządzeń zabawowych dla Przedszkola „Bajkowy Ogród” w Bełku 
 9 999,00 

Przygotowanie terenu poprzez wycięcie drzew pod budowę miejsca rekreacyjnego 
w miejscowości Bełk 
 

37 000,00 

Książenice 
Zakup i montaż wiaty na rowery wraz z wykonaniem podłoża przy Szkole Podstawowej 
w Książenicach 
 

47 721,80 

Palowice 

Wykonanie dokumentacji projektowej wraz z wykonaniem oświetlenia na terenie Ośrodka 
Zdrowia w Palowicach 
 

23 864,28 

Remont Remizy Strażackiej w Palowicach 
 21 000,00 

Przegędza 

Utwardzenie drogi o nr 756/117 na ul. Mikołowskiej (boczna) metodą śladową 
 17 721,80 

Utwardzenie drogi o nr 1122/184 na ul. Mikołowskiej (boczna) metodą śladową 
 29 914,86 

Stanowice 

Remont części ul. Ściegiennego i części ul. 1 Maja wykonany tzw. metodą śladową 
 43 721,80 

Zakup narzędzi i materiałów dla OSP Stanowice 
 3 989,42 

Szczejkowice 

Wykonanie wiaty przystankowej, wykonanie fundamentów oraz brukowanie pod wiatę 
przystankową 
 

19 500,00 

Uzupełnienie oświetlenia na ul. Wiejskiej (10 lamp na istniejących słupach) 
 20 317,00 

Wykonanie dokumentacji oświetlenia ulicznego na ul. Bełkowskiej do nr 90 (5 punktów 
oświetleniowych, w tym 4 na istniejących słupach) 
 

5 904,00 

Wykonanie projektu punktu oświetlenia ul. Bełkowskiej od posesji 20c-f 
 2 000,00 



CZERWIONKA-LESZCZYNY | Raport o stanie Gminy i Miasta 2022 
 

22 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

Inicjatywy lokalne  
Aktywność społeczna znalazła swoje odzwierciedlenie także w formie inicjatyw lokalnych. Zgodnie z uchwałą Nr XXXVII/415/17 Rady 
Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach z dnia 23 czerwca 2017 roku z możliwości złożenia bezpośrednio albo za pośrednictwem 
organizacji pożytku publicznego wniosku skorzystało kilka podmiotów. Do realizacji zakwalifikowały się trzy. Były to zadania: 

• Centrum działalności społecznej w OSP Palowice, 

• Rodzinny Plac Zabaw w Leszczynach Starych, 

• Organizacja IV Edycji Leszczyniady. 

Pomimo podejmowanych działań nie zakończono w 2022 roku, w związku z wycofaniem się wykonawcy, zadania dotyczącego 
Rodzinnego Placu Zabaw. Zadanie to zostało jednak ujęte w budżecie na 2023 rok. 

 

 

 

 

 

 

 

  

Wiata przystankowa w Szczejkowicach przy ul. Palowickiej 

Rodzinny Plac Zabaw w Leszczynach Starych 

Wiata rowerowa przy Szkole Podstawowej w Książenicach 
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Informacja o stanie mienia komunalnego za 2022 rok 

Informacja o stanie mienia jednostki samorządu terytorialnego sporządzana jest zgodnie z art. 267 ustawy o finansach publicznych 
(tekst jednolity Dz. U. z 2022 r. poz. 1634 z późniejszymi zmianami). Jest ona sporządzana corocznie. 

Stan mienia jednostki samorządu terytorialnego – Urząd Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny na dzień 1 stycznia 2022 r. wynosił 
106.404.342,78 zł. W okresie od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. miało miejsce zwiększenie stanu mienia jednostki samorządu 
terytorialnego poprzez realizację zadań inwestycyjnych, zakup, nieodpłatne otrzymanie oraz dokonanie przeksięgowań i korekt na 
ogólną wartość 12.342.052,76 zł, a także rozchód mienia w następstwie sprzedaży, likwidacji środków trwałych, nieodpłatnego 
przekazania oraz przeksięgowań i korekt na ogólną wartość 1.115.418,84 zł. W wyniku powyższych zmian stan środków trwałych na 
dzień 31 grudnia 2022 r. wynosił 117.630.976,70 zł. 

W okresie od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku miało miejsce zwiększenie stanu mienia poprzez: zakup nieruchomości 
gruntowych: działek położonych w Szczejkowicach o łącznej wartości 23.553,30 zł, działek położonych w Książenicach o łącznej 
wartości 167.823,90 zł. 

Nieodpłatnie przyjęto grunt od osoby fizycznej – udział w ½ części działek nabytych w drodze spadku, o łącznej wartości 81.997,50 zł, 
nieodpłatnie przyjęto grunt od osób fizycznych (z wyłączeniem spadku) o łącznej wartości 115.853,70 zł, nieodpłatnie przyjęto grunt 
ze Skarbu Państwa o łącznej wartości 32.766,26 zł, nieodpłatnie przyjęto grunt z Powiatu Rybnickiego o wartości 266.040,00 zł, 
nieodpłatnie przyjęto grunt z Krajowego Ośrodka Wsparcia Rolnictwa w Warszawie o łącznej wartości 720.228,00 zł. 

Wprowadzenie działek powstałych w wyniku podziału na podstawie Decyzji Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny  
o łącznej wartości 103.568,60 zł oraz zmiana formy użytkowania nieruchomości gruntowej z wieczystego użytkowania gruntu na 
własność o wartości 1.140,00 zł. 

W okresie od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku miało miejsce zmniejszenie stanu mienia poprzez: sprzedaż nieruchomości 
gruntowych lub udziałów w nieruchomościach gruntowych o łącznej wartości 506.943,48 zł, przekształcenie prawa użytkowania 
wieczystego gruntu zabudowanego na cele mieszkaniowe w prawo własności nieruchomości o łącznej wartości 167.956,94 zł, 
wyksięgowano działki, które uległy podziałowi na podstawie Decyzji Burmistrza gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny o łącznej 
wartości 103.568,60 zł, zmiana formy użytkowania nieruchomości gruntowej z wieczystego użytkowania gruntu na własność w wyniku 
rozwiązania umowy użytkowania wieczystego o wartości 1.140,00 zł, korekta dotycząca zarówno wartości jak i powierzchni działki  
w związku z scaleniem gruntu o wartości 1.343,58 zł, korekta dotycząca zarówno wartości jak i powierzchni działki w związku  
z zawiadomieniem Starostwa Powiatowego w Rybniku o wartości 147,20 zł, korekta dotycząca zarówno wartości jak i powierzchni 
działki – wyksiegowanie na podstawie Decyzji Wojewody Śląskiego o wartości 111,00 zł, korekta wartości działki wcześniej 
wprowadzonej do ewidencji o wartości 2.492,00 zł, korekta wartości prawa wieczystego użytkowania gruntu o wartości 0,01 zł. 

Szczegółowe informacje o stanie mienia Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny zawarte są w załączniku do Zarządzenia Burmistrza 
Nr 149/23 z dnia 30 marca 2023 r. dostępnym na stronie internetowej Urzędu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny 

( https://bip.czerwionka-leszczyny.pl/informacje_urzedu/zarzadzenia_burmistrza.html ). 

 

  

https://bip.czerwionka-leszczyny.pl/informacje_urzedu/zarzadzenia_burmistrza.html
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Inwestycje 

W roku 2022 główne działania inwestycyjne Gminy polegały na kontynuowaniu inwestycji rozpoczętych w latach poprzednich 
ale również rozpoczęto procedurę prowadzącą do budowy pierwszego publicznego żłobka w gminie. 

Zadania inwestycyjne 

Budowa żłobka w Czerwionce-Leszczynach  
Z początkiem stycznia została podpisana umowa na wykonanie Programu Funkcjonalno-Użytkowego niezbędnego dla na 
przeprowadzenie postępowania przetargowego na budowę żłobka w trybie zaprojektuj i wybuduj. Opracowanie zostało wykonane  
i przekazane do urzędu w pierwszej połowie kwietnia, co stanowiło podstawę do przygotowania postępowania przetargowego na 
wybór wykonawcy zasadniczej części inwestycji. 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Po przeprowadzonym postępowaniu przetargowym, we wrześniu podpisano umowę z wykonawcą, który zaprojektuje i wybuduje 
budynek żłobka wraz z zagospodarowaniem terenu oraz niezbędną infrastrukturą. W ostatnim kwartale 2022 roku rozpoczęły się  
i trwały wszelkie niezbędne szczegółowe uzgodnienia pomiędzy Wykonawcą, przedstawicielami Inwestora oraz m. in. dostawcami 
mediów i gestorami sieci znajdującymi się w rejonie planowanej inwestycji. Zakończenie prac projektowych planuje się na koniec 
pierwszego półrocza 2023 r., po czym, po uprawomocnieniu się decyzji o pozwoleniu na budowę, można będzie rozpocząć roboty 
budowlane, które  planowo powinny się zakończyć z końcem roku 2024 r.  
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Adaptacja wraz z rozbudową pomieszczeń parteru Szkoły Podstawowej nr 8 na pomieszczenia 
przedszkolne   
Umowę na wykonanie robót budowlanych podpisano w styczniu 2021 r. W trakcie ich realizacji dochodziło do spowolnienia robót, 
opóźnień w dostawach materiałowych na skutek m.in. pogłębiającej się niewydolności ekonomicznej Wykonawcy. Wykonawca mimo 
licznych obietnic składanych Inwestorowi nie zdołał ukończyć prac w terminie umownym, na skutek czego doszło w efekcie do 
odstąpienia od umowy z winy Wykonawcy. 

Od tej pory na placu budowy trwały prace związane z zabezpieczeniem terenu, wykonanych robót, zabudowanych urządzeń i instalacji. 
Ponadto przeprowadzono inwentaryzację wykonanych robót, co stanowiło podstawę do opracowania dokumentów niezbędnych do 
przeprowadzenia postępowania na wybór Wykonawcy, który dokończy rozpoczętą inwestycję. W grudniu ogłoszono postępowanie 
przetargowe na wybór nowego Wykonawcy. Rozstrzygnięcie przetargu oraz podpisanie umowy nastąpiło na początku następnego 
roku. 

 

 

 

 

 

 

 

Adaptacja wraz z rozbudową pomieszczeń parteru Szkoły Podstawowej nr 8 na pomieszczenia 
przedszkolne 
W styczniu 2021roku podpisano umowę z Wykonawcą robót budowlanych. Wartość podpisanej umowy to 2.315.000,00 zł a termin 
zakończenie realizacji zadania przewidziano na kwiecień 2022 r. Na realizację zadania uzyskane zostało dofinansowane z Rządowego 
Funduszu Inwestycji Lokalnych. Teren budowy, po wypełnieniu wymogów formalnych przez Wykonawcę, został mu przekazany  
w połowie marca. Pomimo monitów ze strony Inwestora o rozpoczęcie prac Wykonawca rozpoczął je dopiero pod koniec maja, 
zapewniając, że od tej pory realizacja przebiegać będzie bez zakłóceń z jego strony. Okresami rzeczywiście zwiększono 
zaangażowanie ludzi i sprzętu na budowie, jednak ogólnie sytuacja niewiele się zmieniła, pomimo kolejnych wezwań ze strony  
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Likwidacja niskiej emisji poprzez podłączenie budynków do sieciowego nośnika ciepła na zabytkowym 
osiedlu mieszkalnym w Czerwionce-Leszczynach. 
Od początku roku trwały prace związane z dokończeniem realizacji trzech etapów, których realizację rozpoczęto w roku 2021.  
W kwietniu i maju 2022 r. zostały one ostatecznie wykonane i te etapy realizacji inwestycji zakończone.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Na początku lipca doszło do podpisania z Wykonawcą umów na wykonanie ostatnich dwóch z pięciu etapów inwestycji, obejmujących 
budynki przewidziane do modernizacji przy ul. Hallera i Wolności. Ze względów proceduralnych zadnie zostało podzielone  
w następujący sposób: etap IV – budynki przy ulicy Hallera 2, 4, 8, 10 i Wolności 9, etap V – budynki przy ulicy Hallera 1, 3, 5, 7, 9, 
11 i Wolności 5 oraz 7. Podobnie jak we wcześniejszym etapie I i II wybór Wykonawcy prac w wymienionych budynkach nie obył się 
bez komplikacji. W przypadku obu etapów konieczne okazało się powtórzenie postępowań przetargowych. Łączna wartość umów 
podpisanych na pozostałe dwa etapy wyniosła 10.756.800,00 zł. Zadanie jest finansowane ze środków EFRR w ramach RPOWSL na 
lata 2014-2020 oraz budżetu gminy. 
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W związku z przesunięciem terminu rozpoczęcia realizacji spowodowanym koniecznością powtórzenia postępowań przetargowych, 
termin zakończenia realizacji umów przewidziano odpowiednio na kwiecień i maj roku 2023. Tym razem realizacja robót przebiegała 
zgodnie z planem i pod koniec roku wykonana została większość prac, w tym przede wszystkim podłączenie budynków do sieci 
ciepłowniczej oraz wykonanie wewnętrznej instalacji centralnego ogrzewania we wszystkich budynkach, co pozwoliło na jej 
uruchomienie przed rozpoczęciem sezonu grzewczego. Ponadto wykonano niezbędne pogłębienia wraz z wykonaniem nowej 
posadzki w pomieszczeniach piwnicznych, przygotowano pomieszczenia węzłów cieplnych, rozpoczęto wymianę okien w części 
mieszkań oraz prace związane z dociepleniem stropów piwnic i poddaszy. Wykonanie pozostałych prac było kontynuowane w kolejnym 
roku. 

 

Budowa kanalizacji sanitarnej w Czerwionce-Leszczynach na ul. Lompy. 
W grudniu ogłoszono postępowanie przetargowe na wybór wykonawcy dokumentacji projektowej, kosztorysu inwestorskiego oraz 
Specyfikacji Technicznej Wykonania i Odbioru Robót dla ww. zadania. Rozstrzygnięcie przetargu oraz podpisanie umowy nastąpiło 
na początku następnego roku. 
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Zakończono realizację zadań w ramach Marszałkowskiego Konkursu 
„Inicjatywa Sołecka”. 

 

 Doposażenie placyku zabaw w Stanowicach. 

W ramach zadania plac zabaw doposażono w następujące urządzenia: 
• trampolina ziemna, 
• zestaw sprawnościowy ruchome klocki, 
• tablica sensoryczna kółko i krzyżyk, 
• domek ze zjeżdżalnią 

oraz ławki i kosze na śmieci 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
Łączna wartość zadania wyniosła 56.255,18 zł, w tym dofinansowanie z Województwa Śląskiego w kwocie 20.000,00 zł. 
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Doposażenie placyku zabaw w Palowicach. 
W ramach zadania plac zabaw doposażono w ławkę oraz zestaw zabawowy w skład którego wchodzą podest, pomosty zjeżdżalnie, 
drabinka ścianka wspinaczkowa, tablica do malowania oraz gra tablica sensoryczna kółko i krzyżyk. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Łączna wartość zadania wyniosła 39.469,96 zł, w tym dofinansowanie z Województwa Śląskiego w kwocie 17.233,16 zł. 
 

Doposażenie placyku zabaw w Przegędzy przy ul. Szkolnej. 
W ramach zadania plac zabaw doposażono w kosz na śmieci oraz zestaw zabawowy w skład którego wchodzą podest, pomosty 
zjeżdżalnie, drabinka ścianka wspinaczkowa, tablica do malowania oraz gra tablica sensoryczna kółko i krzyżyk 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Łączna wartość zadania wyniosła 39.469,96 zł, w tym dofinansowanie z Województwa Śląskiego w kwocie 17.233,16 zł. 

 
Na wszystkich powyżej wymienionych placach zabaw wykonano również strefę bezpieczną z piasku płukanego. 
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Zagospodarowania terenu naprzeciw Szkoły Podstawowej nr 3 w Leszczynach 
Rozpoczęto realizację zagospodarowania terenu naprzeciw Szkoły Podstawowej nr 3  
w Leszczynach za kwotę 502 891,71 zł. W ramach pierwszego etapu wymieniono część 
nawierzchni bitumicznych, wyremontowano elementy odwodnienia deszczowego oraz 
wybudowano i utwardzono betonową kostką brukową stanowiska postojowe.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Zagospodarowanie terenu w rejonie cmentarza w Bełku  
Zrealizowano drugi etap prac związanych z zagospodarowaniem terenu w rejonie 
cmentarza w Bełku za kwotę 539 768,37 zł. Etap II zawierał w swoim zakresie: budowę 
odwodnienia, drogi manewrowej i stanowisk postojowych. 
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Rozwój terenów zieleni miejskiej poprzez odnowę Parku im. Piotra Furgoła w Czerwionce-Leszczynach  
Zakres ww. zadania, obejmował: 

• roboty rozbiórkowe istniejących nawierzchni, elementów betonowych, demontaż ogrodzenia i elementów małej architektury, 

• wycinkę drzew wraz z wykonaniem operatu brakarskiego, 

• roboty ziemne, 

• wykonanie ogrodzenia panelowego terenu na długości 700,00 mb., 

• wykonanie nawierzchni utwardzonych mineralnych na ciągach pieszych na powierzchni 3 687,00 m2, 

• wykonanie nawierzchni utwardzonych mineralnych na ciągach jezdnych na powierzchni 1 818,00 m2, 

• zabudowę obrzeży granitowych na długości 3 750,00 mb., 

• budowę toru do jazdy na rolkach o nawierzchni betonowej na powierzchni 613,00 m2, 

• wykonanie nawierzchni utwardzonej z kostki betonowej na powierzchni 230,00 m2 

• modernizację placu zabaw poprzez wykonanie bezpiecznej nawierzchni na pow. 795,00m2 oraz montaż urządzeń zabawowych, 

• budowę labiryntu o nawierzchni utwardzonej żwirowej na powierzchni 850,00 m2, 

• budowę górki saneczkowej – nasyp ziemny 1 424,00 m3, 

• budowę schodów terenowych z płyt granitowych oraz koszy gabionowych, 

• montaż koszy gabionowych, 

• dostawę i montaż małej architektury (13 szt. tablic informacyjnych na głazach granitowych, 33 szt. koszy na śmieci, 37 szt. ławek 
parkowych, 5 szt. ławek z wbudowanym oświetleniem systemowym, 5 szt. leżaków betonowych), 

• dostawę i montaż urządzeń do rekreacji sportowej – budowa ścieżki zdrowia, 

• odrestaurowanie samolotu MIG-15 wraz z postumentem, 

• odrestaurowanie pomnika Piotra Furgoła poprzez odstawę głazu granitowego oraz wykonanie odlewu z brązu tablicy 
pamiątkowej, 

• budowę tężni solankowej (w tym m.in. budowa niecki żelbetowej tężni, budowa komory technologicznej, wykonanie oświetlenia, 
budowa konstrukcji drewnianej, dostarczenie solanki) wartość 969 000,00 zł brutto, 

• dostawę wraz z zabudową kontenera socjalnego z wyposażeniem (w tym instalacje sanitarne i elektryczne, wykonanie przyłącza 
wodociągowego), 

• wykonanie robót elektrycznych (budowa oświetlenia: 86 szt. słupów oświetleniowych, 13 szt. projektorów oświetleniowych oraz 
montaż rozdzielni elektrycznej), 

• wykonanie monitoringu terenu, 

• wykonanie instalacji sztucznego nawodnienia terenu, 

• wykonanie naturalizacji terenu (rekonstrukcja naturalnych zbiorowisk roślinności rodzimej, nasadzenia kolekcji tematycznych, 
nasadzenia towarzyszące, odbudowa trawników, dostawa i montaż budek dla owadów, ptaków i nietoperzy, wykonanie ścieżki 
przyrodniczej) wartość 946 000,00 zł brutto. 

Koszt zadania: 8 758 322,74 zł, w tym: 

• środki własne: 3 025 955,36 zł, 

• wartość dofinansowania: 5 732 367,38 zł. 
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Budowa miejsc wypoczynku i rekreacji w Czerwionce-Leszczynach  
Zadanie: „Budowa miejsc wypoczynku i rekreacji w Czerwionce-Leszczynach" – wykonanie dokumentacji projektowej. 
Koszt zadania: 145 567,50 zł. 

 

Demontaż starych i postawienie nowych wiat przystankowych autobusowej komunikacji publicznej 
Zadanie: „Demontaż starych i postawienie nowych wiat przystankowych autobusowej komunikacji publicznej". Zadanie wykonano  
w dzielnicy Dębieńsko – 4 wiaty. Koszt zadania: 104 000,00 zł. 
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Budowa peronów autobusowych 
Zadanie: „Budowa peronów autobusowych”. Zadanie wykonano w sołectwie Palowice przy  ul. Szerokiej.  
Koszt zadania: 59 820,21 zł. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Przebudowa placu manewrowego Punktu Selektywnego Zbierania Odpadów Komunalnych przy  
ul. Polnej w Czerwionce-Leszczynach 
Zadanie: „Przebudowa placu manewrowego Punktu Selektywnego Zbierania Odpadów Komunalnych przy ul. Polnej w Czerwionce-
Leszczynach”. 

Koszt zadania: 117 548,37 zł. 

 

Zagospodarowanie parku w sołectwie Palowice 
Zadanie: „Zagospodarowanie parku w sołectwie Palowice wraz z placem zabaw, siłownią zewnętrzną, alejkami parkowymi oraz 
elementami małej architektury na terenie działki nr 864/23 przy ul. Dębowej w Palowicach”. Etap I. 

Koszt zadania: 148 714,54 zł. 

 

Instalacja monitoringu w Parku przy ul. Sportowej w dzielnicy Leszczyny 
Zadanie: „Instalacja monitoringu w Parku przy ul. Sportowej w dzielnicy Leszczyny”. 

Koszt zadania: 60 404,07 zł. 
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Inwestycje w obszarze drogownictwa 

Wykonano remont dróg nieutwardzonych poprzez wykonanie betonowych nawierzchni śladowych na łącznej długości 2 067,00 mb  
w pasie drogowym: ul. Markwioka, ul. Cichej, ul. Odrodzenia (boczna) w Dębieńsku, ul. Odległej w Leszczynach, ul. Lasoki  
w Książenicach, ul. Ściegiennego, ul. 2 Maja w Stanowicach, ul. Kopalnianej ul. Szewczyka w Czuchowie, ul. Polnej Mikołowskiej 
(bocznej) na działkach 756/117 0raz 1122/184 w Przegędzy ul. Żwirki i Wigury w Bełku za łączną kwotę 1 105 779,85 zł 

W ramach remontu dróg nieutwardzonych wykonano betonową nawierzchnię śladową na ul. Głównej (bocznej) w Bełku na długości 
85,00 mb za kwotę 38 243,16 zł, przy całkowitym finansowaniu  z Funduszu Sołeckiego. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ul. Lasoki w Książenicach ul. Cicha w Dębieńsku 

ul. Odrodzenia (boczna) w Dębieńsku 
ul. Markwioka w Dębieńsku 

ul. Szewczyka w Czuchowie 
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Zakończono budowę mostu drogowego w ciągu ul. K. Miarki w Bełku za kwotę 2 773 798,30 zł. W ramach inwestycji został wyburzony 
stary obiekt a w jego miejsce został wybudowany nowy most drogowy o parametrach umożliwiających przejazd pojazdów ciężarowych 
obsługujących wytwórnię mas bitumicznych, skład opału i kruszyw. 

 

 

 

Remont drogi wewnętrznej na cmentarzu w Palowicach za kwotę 95 613,21 zł 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rozbudowa oświetlenia parkowego przy 
ul. Sportowej w Leszczynach za kwotę 
29 960,46 zł 
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Wybudowane oświetlenie uliczne przy ul. Ogrodowej w Leszczynach za kwotę 55 533,07 zł 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wybudowano oświetlenie uliczne przy ul. Piaskowej w Szczejkowicach za kwotę 111 872,22 zł 

 

Wykonanie zniczodzielni 

 

 

 

 

 

 

 

 

cmentarz w Palowicach           cmentarz w Szczejkowicach 

 

      Korekta koron drzew na cmentarzu w Palowicach 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wykonanie chodnika na cmentarzu w Szczejkowicach  
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Zadania inwestycyjne realizowane przez Zakład Gospodarki Komunalnej w Czerwionce-Leszczynach 
Zakład Gospodarki Mieszkaniowej realizując zadania zawarte w Wieloletnim programie gospodarowania mieszkaniowym zasobem 
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny w 2022 roku zakończył kilka ważnych inwestycji. 

Jedną z nich była Termomodernizacja budynku Ośrodka Zdrowia w Przegędzy. Umowa na realizację zadania zawarta została 
9.12.2021r., realizacja przypadała w roku 2022. Przedmiotem Umowy było wykonanie robót budowlanych obejmujących m.in. 
ocieplenie ścian zewnętrznych budynku, wymianę stolarki okiennej, wykonanie instalacji centralnego ogrzewania w budynku wraz  
z wykonaniem remontu istniejącej kotłowni. Prace związane z realizacją Umowy zakończyły się w lipcu 2022 roku. Umowa na realizację 
zadania opiewała na kwotę 755 414,39zł. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ośrodek Zdrowia w Przegędzy 

 

W związku z zadaniem inwestycyjnym realizowanym przez Urząd Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny pt. „Likwidacja niskiej emisji 
poprzez podłączenie budynków do sieciowego nośnika ciepła na zabytkowym osiedlu mieszkalnym w Czerwionce-Leszczynach” 
Zakład Gospodarki Mieszkaniowej przeprowadził w I półroczu 2022 roku prace związane z wykonaniem zasilania do elektrycznych 
piecy kuchennych oraz elektrycznych podgrzewaczy wody w 13 budynkach wielorodzinnych. Przeprowadzone prace stanowiły 
kontynuację zadania rozpoczętego w 2021 roku. Wówczas prace prowadzone były w 18 budynkach. Koszt zadania w 2022 roku 
wyniósł 599 576,88 zł. 

W I kwartale 2022r. przeprowadzono również wymiany kotłów centralnego ogrzewania w budynkach mieszkalnych wielorodzinnych 
(Domy Nauczyciela w Stanowicach i Dębieńsku). Łączny koszt zadania wyniósł  81 004,00 zł. 

Kolejnym zadaniem realizowanym przez ZGM była Modernizacja pokrycia dachowego w budynku Ośrodka Zdrowia w Bełku. Umowa 
na realizację zadania zawarta została 13.06.2022r., realizację zakończono we wrześniu 2022 roku. W ramach zadania docieplono 
dach styropapą a następnie pokryto go papą termozgrzewalną, wykonano instalację odgromową budynku oraz przemurowano kominy. 
Całkowity koszt zadania wyniósł 129 467,08 zł. 

W lipcu 2022r. Zakład Gospodarki Mieszkaniowej realizował zadanie, którego przedmiotem było wykonanie instalacji elektrycznej 
oświetlenia zewnętrznego terenu przy budynku Ośrodka Zdrowia  w Palowicach. Koszt zadania wyniósł  23 800,00 zł. 
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Równie ważnym zadaniem zrealizowanym w 2022 roku była modernizacja pokrycia dachowego wraz z przemurowaniem kominów 
oraz wykonaniem instalacji odgromowej budynku objętego ochroną konserwatorską przy ul. Wolności 7 w Czerwionce-Leszczynach. 
Dach został pokryty dachówką karpiówką ułożoną w koronkę, wykonano również szereg robót towarzyszących. Roboty budowlane 
zakończono w sierpniu 2022r. Łączny koszt zadania wyniósł  295 157,71 zł. 

 

 

Budynek przy ul. Wolności 7  
w Czerwionce-Leszczynach 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jedną z ostatnich inwestycji realizowanych w roku 2022 przez ZGM było wykonanie w listopadzie 2022r. modernizacji instalacji 
elektrycznej w pustostanach w budynku przy ul. Kościuszki 8 w Czerwionce-Leszczynach. Zakończenie realizacji przedmiotu Umowy 
nastąpiło w dniu 5.12.2022r. Łączny koszt zadania wyniósł 73 656,00 zł. 

 

 

 

Budynek przy ul. Kościuszki 8  
w Czerwionce-Leszczynach 
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Kultura, sport i rekreacja 

Działalność w jednostkach organizacyjnych Gminy w obszarze kultury, sportu i rekreacji w 2022 roku ponownie została 
poddana próbie. Po dwóch latach pandemii tym razem negatywny wpływ na realizację bieżących zadań wywarła wojna  
na Ukrainie oraz rosnąca inflacja. 

Miejski Ośrodek Kultury 

W ramach Miejskiego Ośrodka Kultury w Czerwionce-Leszczynach w 2022 roku działało sześć placówek: 

• Centrum Kulturalno-Edukacyjne  
w Czerwionce-Leszczynach 

• Centrum Informacji Turystycznej i Izba Tradycji 

• Dom Kultury w Czerwionce 

• Dom Kultury w Leszczynach  

• Wiejski Dom Kultury w Szczejkowicach  

• Świetlica w Bełku. 
 
Rok 2022 był dla Miejskiego Ośrodka Kultury w Czerwionce-Leszczynach nieco bardziej łaskawy niż 2020 i 2021, kiedy to pandemia 
COVID-19 wywróciła działalność kulturalną do góry nogami. Te dwa ciężkie lata MOK został zmuszony do wprowadzenia zmian  
w ofercie artystycznej oraz wypracowania innych metod dotarcia do odbiorcy. 

Zarządzanie placówką w warunkach kryzysowych, które wymusiły na pracownikach zdobycie nowych umiejętności i zmianę podejścia 
do wykonywanych czynności, okazało się na tyle skuteczne, że nie zlikwidowano żadnego stanowiska pracy. 

Choć oferta Miejskiego Ośrodka Kultury w Czerwionce-Leszczynach w 2022 roku coraz bardziej przypominała tę sprzed 2020 roku, 
zachowała także rozwiązania wypracowane w czasie pandemii. 

Pracownicy Miejskiego Ośrodka Kultury brali czynny udział w przygotowywaniu pomocy poszkodowanym na skutek działań zbrojnych. 
W Centrum Kulturalno-Edukacyjnym został zlokalizowany główny punkt przeładunku artykułów związanych z niesieniem pomocy dla 
Ukraińców oraz Gminne Centrum wydawania darów dla uchodźców. 

Pomimo trwającej wojny oraz wymuszonych przez inflację podwyżek cen biletów z miesiąca na miesiąc rósł popyt na wydarzenia 
kulturalne. Miejski Ośrodek Kultury zorganizował w 2022 roku następujące wydarzenia kulturalne: koncerty w sali widowiskowej CKE 
(22), seanse Kina Plenerowego dla dorosłych (3), spektakle teatralne w sali widowiskowej CKE (10), XVIII Festiwal Around The Rock, 
Ferie z MOK-iem (spektakle, warsztaty, gry, zabawy i pokazy), Wakacje z MOK-iem (wycieczki, spektakle, warsztaty, gry, zabawy  
i pokazy), Muzyczne Niedziele przy Zameczku w Leszczynach (2). 
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MOK współorganizował również przedsięwzięcia interdyscyplinarne: Święto Szlaku Zabytków Techniki „Industriada 2022”, Piknik 
Ekologiczny przy Zameczku w Leszczynach, a także wydarzenie pn. Europejskie Dni Dziedzictwa w Bełku. 

 

 

 

 

W Miejskim Ośrodku Kultury prowadziły działalność zespoły artystyczne i koła zainteresowań: zespoły taneczne: Zespół Tańca 
Nowoczesnego „Rytm” (7 grup), Formacja Taneczna „Zygzak” (5 grup), akrobatyka, trzy grupy plastyczne, ceramika (3 grupy), zespół 
wokalno-instrumentalny „Światło”, zespół wokalny „Ale Babki” i „Małe Światło”, Akademia Młodego Odkrywcy (2 grupy), koło rysunku 
i kompozycji, Kreatywna Warsztatownia, pracownia wikliny, Klub Kultury Japońskiej. 

W zakresie amatorskiego ruchu artystycznego działały cztery zespoły: „Kapela z Naszego Miasteczka” oraz trzy zespoły śpiewacze: 
„Karolinki”, „Książeniczanki” i „Leszczyny”. Łącznie w 2022 roku funkcjonowało około 32 zespołów zainteresowań, artystycznych  
i innych, które skupiły około 390 osób z terenu Czerwionki-Leszczyn. 

Prócz tego w poszczególnych placówkach MOK kontynuowały działalność kluby, związki i organizacje mające w nich swoje siedziby: 
Polski Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów, dwa Kluby Honorowych Dawców Krwi oraz Śląskie Stowarzyszenie Ornitologiczne 
„Ara” w Czerwionce-Leszczynach. 

MOK współpracował ze stowarzyszeniami, organizacjami społecznymi, placówkami oświatowymi i zakładami pracy, takimi jak: 
Stowarzyszenie Artystyczno-Muzyczne w Czerwionce-Leszczynach, Stowarzyszenia Kulturalno-Społeczne „Orkiestra Dębieńsko 
Czerwionka-Leszczyny”, Powiatowe Ognisko Pracy Pozaszkolnej w Czerwionce-Leszczynach, Związek Kombatantów RP i Byłych 
Więźniów Politycznych w Czerwionce-Leszczynach, Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Wsi Bełk, rady sołeckie, rady dzielnic oraz 
Koła Gospodyń Wiejskich z Czerwionki-Leszczyn (7). 

MOK zorganizował kolejne edycje festiwali i konkursów: XXVI Międzynarodowy Konkurs Poetycki „O Złote Cygaro Wilhelma” (wzięło 
w nim udział 128 autorów z Polski i zagranicy), VII Ogólnopolski Festiwal Tańca „Inspiracje” (886 uczestników), XI Ogólnopolski 
Festiwal Mażoretek „Parada” (930 uczestników), XXVI Dziecięcy Festiwal Teatralny (festiwal dwudniowy, 102 uczestników). 
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MOK realizował już po raz jedenasty projekt „Kinoszkoła” - interdyscyplinarny program edukacji medialnej, tworzony przez 
filmoznawców, którzy zajmują się edukacją audiowizualną uczniów, ściśle współpracując z pedagogami i wychowawcami  
z Czerwionki-Leszczyn. W 2022 roku wzięło w nim udział 479 dzieci. 

Świętowano jubileusze: 60-lecie Nadania Praw miejskich Czerwionce i Leszczynom, 30-lecie Formacji Tanecznej „Zygzak”, 25-lecie 
Zespołu Śpiewaczego „Karolinki”, 5-lecie Zespołu Śpiewaczego „Leszczyny”. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zespół Śpiewaczy "Karolinki" zdobywał laury w przeglądach i festiwalach województwa śląskiego, takich jak: Międzynarodowy 
Przegląd Zespołów Regionalnych „Złoty Kłos” w Zebrzydowicach, Regionalny Przegląd Pieśni „Śląskie Śpiewanie” im. prof. Adolfa 
Dygacza  
w Koszęcinie, Ogólnopolski Festiwal Folklorystyczny „Etnostrada” w Częstochowie, Świętojański Festiwal Pieśni i Przyśpiewek 
Zalotnych w Preczowie, Festiwal Muzyczny Artystów Nieprofesjonalnych „Na Klepisku” w Katowicach, XVI Folkloriada Jurajska  
w Poraju. 

MOK był organizatorem i współorganizatorem: Regionalnego Przeglądu Pieśni „Śląskie Śpiewanie” im. prof. Adolfa Dygacza (XXVIII 
edycja eliminacji rejonowych, on-line), Gminnego Dnia Seniora, XV Turnieju Kół Gospodyń Wiejskich „Gwara Śląska na Wesoło”, 
Jarmarku Wielkanocnego i Bożonarodzeniowego „Święta Makówek”. 

W ramach Miejskiego Ośrodka Kultury działał Uniwersytet Trzeciego Wieku w Czerwionce-Leszczynach, który skupiał w 2022 roku 
384 słuchaczy. W ramach oferty UTW odbywały się zajęcia z rysunku i kompozycji, malarstwa, robótek ręcznych, jogi (2 grupy), 
pilatesu (5 grup), aqua aerobiku (6 grup) oraz zdrowego kręgosłupa (3 grupy). Słuchacze Uniwersytetu korzystali również z lektoratów 
językowych (angielskiego, niemieckiego i rosyjskiego), kółka informatycznego (2 grupy) oraz sekcji gier i skata. Działalność prowadził 
także chór żeński. 
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Biblioteka Publiczna 

Biblioteka Publiczna w Czerwionce-Leszczynach działa na podstawie Statutu jako instytucja kultury. Obejmuje swym zakresem 
Bibliotekę Centralną i 8 Filii Bibliotecznych w dzielnicach: Leszczyny, Dębieńsko i Czuchów oraz w sołectwach: Bełk, Palowice, 
Przegędza, Książenice i Szczejkowice.   

Misją Biblioteki jest wspieranie rozwoju społeczeństwa informacyjnego poprzez wzbudzanie i rozwijanie zainteresowań czytelniczych 
mieszkańców Czerwionki-Leszczyn oraz zachęcanie do poszerzania wiedzy poprzez dostarczanie czytelnikowi wysokiej jakości usług 
i aktualnych źródeł biblioteczno-informacyjnych. Zadaniem Biblioteki jest wspieranie edukacji kulturalnej i społecznej mieszkańców na 
wszystkich poziomach wiedzy poprzez zapewnienie im dostępu do tradycyjnych i elektronicznych źródeł informacji ze szczególnym 
uwzględnieniem zbiorów regionalnych. 

Zbiory biblioteczne 

Biblioteka gromadzi i opracowuje materiały biblioteczne zarówno do Biblioteki Centralnej, jak i wszystkich Filii Bibliotecznych.  
W 2022 roku zakupiono z dotacji samorządowej oraz z Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego z Programu Zakup i zdalny 
dostęp do nowości wydawniczych 3047 woluminów za łączną kwotę 76 923 zł. W placówce można wypożyczyć zarówno książki 
tradycyjne, jak i publikacje elektroniczne. Biblioteka Publiczna dzięki udziałowi w projekcie Książki online dla każdego w ramach 
Marszałkowskiego Budżetu Obywatelskiego Województwa Śląskiego na lata 2021-2022 uzyskała darmowy dostęp do trzech serwisów 
książek online: Legimi, Ebookpoint BIBLIO, IBUK Libra. Dzięki porozumieniu z Biblioteką Śląską Biblioteka otrzymała także 
darmowe kody do serwisu Empik Go. Zainteresowanie książką elektroniczną sukcesywnie wzrasta, a darmowy dostęp do serwisów 
publikacji elektronicznych przyciąga do Biblioteki nowych użytkowników. Czytanie książek w formie papierowej jest jednak częściej  
i chętniej praktykowane przez mieszkańców Czerwionki-Leszczyn niż czytanie w formie cyfrowej.  

Biblioteka Publiczna wraz z salonem samochodowym KIA Auto Junior z Rybnika wzięła udział w akcji promującej powieści Thomasa 
Arnolda pn. „KIA kulturalnie – wspieramy czytelnictwo”. Akcja polegała na rozdawaniu ulotek, rekomendujących czytanie powieści 
Thomasa Arnolda, a każda ulotka dawała szansę klientowi salonu samochodowego do otrzymania darmowej powieści autora  
w autoryzowanym salonie KIA.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

KIA kulturalnie – wspieramy czytelnictwo 
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Wydarzenia 
Spotkania autorskie organizowane przez Bibliotekę cieszą się popularnością zwłaszcza wtedy gdy zapraszani goście są znani i cenieni 
przez czytelników. Spotkanie autorskie z Anną Stachowiak, kiedyś mieszkanką Czerwionki-Leszczyn, autorką książki pt. „Wyśpiewaj 
mi przyszłość” przyciągnęło do biblioteki spore grono czytelników, znajomych i przyjaciół autorki, którzy z zaciekawieniem dyskutowali 
na temat debiutanckiej powieści autobiograficznej. 

 

 

 spotkania autorskie z Anną Stachowiak 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Młodzież Zespołu Szkół w Czerwionce-Leszczynach uczestniczyła w spotkaniu autorskim z Walentyną Kozioł, autorką wspomnień pt. 
„Z ziemi nieludzkiej do Polski”, które bezpośrednio odnosiły się do deportacji rodziny autorki na Sybir w czasie II wojny światowej. 
Spotkanie z autorką poprzedzone zostało wystąpieniem historyka, doktora nauk humanistycznych – Janusza Mokrosza. Walentyna 
Kozioł była uczestniczką pierwszej edycji programu rozrywkowego w TVP pt. „Sanatorium miłości”, tam oczarowała widzów nie tylko 
swym wdziękiem i urodą, ale także poruszającą historią swojej rodziny, którą opisała w swej debiutanckiej książce.   
 

 

 
spotkanie autorskie z Walentyną Kozioł 

 

 

 

 

 

 

 

 

Biblioteka wraz z Urzędem Gminy i Miasta w Czerwionce-Leszczynach po raz kolejny włączyła się w ogólnopolską akcję Narodowego 
Czytania. Wspólne czytanie „Ballad i romansów” Adama Mickiewicza odbyło się w Centrum Kulturalno-Edukacyjnym w Czerwionce-
Leszczynach, gościem specjalnym wydarzenia była kierownik działu instrukcyjno-metodycznego Biblioteki Śląskiej - dr Magdalena 
Madejska. Burmistrz Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny – Wiesław Janiszewski odczytał list Prezydenta RP z okazji Narodowego 
Czytania, a w kontekst historyczny i kulturowy lektury wprowadziła słuchaczów nauczycielka języka polskiego, metodyk nauczania - 
Małgorzata Pyszny. Oprawę muzyczną przygotował muzyk, organista Michał Bera. Narodowe Czytanie to wydarzenie, które 
zaprezentowało mieszkańcom jedno z największych dzieł literatury polskiej.  
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Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji 

 

Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Czerwionce-Leszczynach posiada w trwałym zarządzie obiekty sportowo-rekreacyjne znajdujące 
się na terenie Gminy. Są to: 

• kryta pływalnia w Czerwionce przy ul. 3-go Maja 36a 
• kąpielisko otwarte '' U GRZYBA'' w Czerwionce przy ul. Furgoła 78 
• stadion piłkarski w Czerwionce przy ul. Wolności 2a 
• stadion piłkarski w Leszczynach przy ul. Brzozowej 1 
• boisko piłkarskie w Bełku przy ul. Głównej 28 
• boisko piłkarskie w Palowicach przy ul. Dębowej 
• boisko piłkarskie w Stanowicach przy ul. 1-go Maja 
• boisko piłkarskie w Szczejkowicach przy ul. Gliwickiej 
• boisko piłkarskie w Czuchowie przy ul. Kopalnianej 
• boisko piłkarskie ze sztuczną nawierzchnią w Dębieńsku przy ul. Bełkowskiej 
• boisko piłkarskie w Książenicach przy ul. Słonecznej 
• kompleks boisk ORLIK w Czerwionce przy ul. Kombatantów 
• kompleks boisk ORLIK w Leszczynach przy ul. Sportowej. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w 2022 roku był organizatorem imprez sportowych, które cieszyły się dużym zainteresowaniem 
mieszkańców naszej Gminy i nie tylko. Zostało zorganizowanych kilkanaście turniejów tenisa stołowego, piłki nożnej oraz szachów. 
Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji był organizatorem wielu pieszych wycieczek głównie do Beskidu Śląskiego, Beskidu Żywieckiego 
czy na Jurę Krakowsko-Częstochowską. W okresie zimowym zapewnił mieszkańcom aktywność na lodowisku w Leszczynach, oraz 
organizował wyjazd na Jarmarki Bożonarodzeniowy do Wiednia oraz Krakowa. Zostały zorganizowane wycieczki rowerowe oraz rajdy 
rowerowe po terenach naszej gminy. W słonecznych dni, funkcjonowało Kąpielisko ‘’U GRZYBA’’ gdzie odbywały się zawody  
w siatkówce plażowej czy piłce nożnej. Przez cały rok do dyspozycji mieszkańców jak również klubów piłkarskich udostępniony był 
Kompleksy boisk ORLIK w Czerwionce-Leszczynach a w okresie letnim odbywały się zajęcia piłkarskie pod nazwą „Wieczorne Granie” 
. Do cyklicznej imprezy Nocnego Biegu Ulicznego dołączył również MTB Maraton rowerowy rozgrywany na terenie Naszej Gminy. 
MOSiR był również współorganizatorem Gminnego dnia Sportu „Leszczyniada”, zawodów lekkoatletycznych oraz licznych 
międzyszkolnych zawodów sportowych. 
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W roku 2022 MOSiR zorganizował m.in. następujące imprezy: 

• Nocny Bieg Uliczny 
• Amatorska Liga Tenisa Stołowego oraz turnieje tenisowe 
• Sportowy dzień dziecka 
• Maraton rowerowy – Bike Atlelier MTB 
• Otyliada 
• Zawody Karate 
• Aktywność na łyżwach – Lodowisko w Leszczynach 
• 10 wycieczek autokarowych krajowych, 
• 10 wycieczek i rajdów rowerowych, 
• 12 Turniejów szachowych, 
• 10 Turniejów Piłki Nożnej, 
• 20 spotkań w ramach „ Wieczornego Grania na Orlikach 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Lodowisko w Leszczynach obok Zameczku 

MTB Maraton Rowerowy -wrzesień 2022r. 
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XI Nocny Bieg Uliczny – wrzesień 2022r 
    

Beskid Wyspowy wyjazd autokarowy – kwiecień 2022r.  

Turniej szachowy – luty 2022r. 
 

Turniej tenisa stołowego – marzec 2022r. 
 

Piłkarski turniej – czerwiec 2022r.  
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Edukacja w Gminie 

W 2022 roku, obejmującym lata szkolne 2021/2022 oraz 2022/2023, Gmina i Miasto Czerwionka-Leszczyny prowadziła łącznie 
21 jednostek oświatowych, w tym 13 szkół podstawowych i 8 przedszkoli, dążąc do zagwarantowania uczniom sprzyjających 
warunków i wysokiego poziomu kształcenia poprzez zapewnienie nauczania w nowoczesnych budynkach, nauczycieli  
o wysokich kompetencjach, wspierając innowacyjne programy i rozwiązania. Na terenie Gminy funkcjonowały dwa 
przedszkola niepubliczne oraz dwa żłobki niepubliczne.  

Przedszkola 

W 2022 roku do ośmiu gminnych przedszkoli uczęszczało łącznie 1243 wychowanków w 54 oddziałach. W porównaniu do roku 
poprzedniego liczba dzieci w tych przedszkolach wzrosła o 15 wychowanków. Dodatkowy oddział utworzono w Przedszkolu Nr 8 
„Krasnala Hałabały” w Czerwionce-Leszczynach. 

Jednostka - nazwa Liczba dzieci Liczba oddziałów 

Przedszkole Nr 1 z Oddziałem Integracyjnym "Promyczek" 142 7 

Przedszkole Nr 3 im. Janusza Korczaka 148 6 

Przedszkole Nr 6 „Pod Jarzębiną”  187 8 

Przedszkole Nr 7 „Skarbnikowa Willa” 96 4 

Przedszkole Nr 8 „Krasnala Hałabały" 144 6 

Przedszkole Nr 10 im. Juliana Tuwima 171 8 

Przedszkole Nr 11 im. Jana Brzechwy 214 9 

Przedszkole w Bełku "Bajkowy Ogród" 141 6 

Razem: 1 243 54 

Tabela nr 1. Liczba dzieci i oddziałów w publicznych przedszkolach gminnych, wg stanu na dzień 30 września 2022 r. 
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Do funkcjonujących na terenie Gminy niepublicznych przedszkoli uczęszczało łącznie 84 wychowanków, w tym w Prywatnym 
Przedszkolu Niepublicznym „Karolinka” – 60 dzieci oraz 24 dzieci w Chrześcijańskim Niepublicznym Przedszkolu Genesis. 

W 2022 roku na terenie Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny kontynuowały swoją działalność, wpisane do prowadzonego przez 
Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny Rejestru Żłobków i Klubów Dziecięcych, dwa podmioty niepubliczne: Żłobek 
„Wesołe Maluszki” w Czerwionce-Leszczynach oraz Żłobek „Miś Klub” w Przegędzy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

Sala w Przedszkolu Nr 1 z Oddziałem Integracyjnym "Promyczek 

Oddziały przedszkolne prowadzone przy szkołach podstawowych 

W 2022 roku, w pięciu szkołach sołeckich, w 11 oddziałach przedszkolnych opieką przedszkolną zostało objętych łącznie  
251 wychowanków. 
  

Jednostka - nazwa Liczba dzieci  
– oddziały przedszkolne Liczba oddziałów 

Szkoła Podstawowa w Książenicach 51 2 

Szkoła Podstawowa w Palowicach 49 2 

Szkoła Podstawowa w Przegedzy 61 3 

Szkoła Podstawowa w Stanowicach 41 2 

Szkoła Podstawowa w Szczejkowicach 49 2 

Razem: 251 11 

Tabela nr 2. Liczba dzieci w oddziałach przedszkolnych i oddziałów prowadzonych  
przy gminnych szkołach podstawowych, wg stanu na dzień 30 września 2022 r 
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Szkoły 

W roku szkolnym 2022/2023 w klasach I-szych, w 13 gminnych szkołach podstawowych naukę rozpoczęło 469 dzieci, zaś w klasach 
starszych kontynuowało 2 968 uczniów. 

 

Jednostka - nazwa kl.I Kl.II Kl.III kl.IV kl.V kl.VI kl.VII kl.VIII Razem 

Szkoła Podstawowa Nr 1 48 36 59 38 58 26 17 66 348 

Szkoła Podstawowa Nr 3 72 76 73 72 63 81 23 122 582 

Szkoła Podstawowa Nr 4 35 33 29 23 30 29 0 52 231 

Szkoła Podstawowa Nr 5 48 41 63 41 54 48 24 76 395 

Szkoła Podstawowa Nr 6 54 37 40 48 37 52 20 62 350 

Szkoła Podstawowa Nr 7 30 21 30 20 27 17 0 32 177 

Szkoła Podstawowa Nr 8 26 21 8 28 20 20 15 30 168 

Szkoła Podstawowa w Bełku 34 34 47 37 57 44 7 53 313 

Szkoła Podstawowa w Książenicach 43 25 28 24 34 20 14 43 231 

Szkoła Podstawowa w Palowicach 21 18 18 19 16 21 10 28 151 

Szkoła Podstawowa w Przegędzy 20 19 21 30 18 5 11 30 154 

Szkoła Podstawowa w Stanowicach 22 25 20 36 33 16 14 48 214 

Szkoła Podstawowa w Szczejkowicach 16 11 18 10 20 12 9 27 123 

Razem: 469 397 454 426 467 391 164 669 3 437 

Tabela nr 3. Liczba uczniów w gminnych szkołach podstawowych, wg stanu na dzień 30 września 2022 r. 

Oddziały integracyjne 

W 2022 roku kontynuowana była działalność oddziałów integracyjnych w trzech gminnych jednostkach oświatowych, tj. Przedszkolu 
nr 1 z Oddziałem Integracyjnym „Promyczek”, Przedszkolu nr 10 im. Juliana Tuwima oraz Szkole Podstawowej  nr 1 im. Jana Pawła 
II.  Do 23 oddziałów integracyjnych uczęszczało łącznie 431, w tym 107 posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego. 
W stosunku do 2021 roku zwiększyła się liczba uczniów wymagających dodatkowego wsparcia ze względu na ich specyficzne potrzeby 
edukacyjne. 
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Jednostka - nazwa Uczniowie Oddziały 

Przedszkole Nr 1 z Oddziałem Integracyjnym "Promyczek" 118 6 

Przedszkole Nr 10 im. Juliana Tuwima 120 6 

Szkoła Podstawowa Nr 1 193 11 

Razem 431 23 

Tabela nr 4. Liczba uczniów, liczba oddziałów integracyjnych, wg stanu na dzień 30 września 2022 r. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nauczanie indywidualne i wczesne wspomaganie rozwoju. 

W porównaniu do 2021 roku znacząco wzrosła liczba dzieci objętych nauczaniem indywidualnym i wczesnym wspomaganiem rozwoju. 
Na podstawie art. 127 ust. 2 i ust. 16 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oświatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z późn. zm.) 
nauczaniem indywidualnym zostało objętych 42 uczniów szkół podstawowych. Natomiast zgodnie z art. 127 ust. 5 i ust. 6 ww. ustawy, 
wczesnym wspomaganiem rozwoju dziecka zostało objętych 52 dzieci.  

Nauczyciele 

Nad prawidłowym procesem kształcenia i wychowania uczniów oraz wychowanków czuwało łącznie 625 nauczycieli, zatrudnionych  
w pełnym i niepełnym wymiarze godzin. W tej liczbie: 109 nauczycieli - ze stopniem awansu zawodowego nauczyciela początkującego, 
75 – nauczyciela mianowanego, 416 - nauczycieli dyplomowanych oraz 25 nauczycieli bez stopnia awansu zawodowego.  

Wraz z rozpoczęciem roku szkolnego 2022/2023 weszły w życie nowe przepisy dotyczące awansu zawodowego nauczycieli. System 
awansu zawodowego został uproszczony poprzez zmniejszenie liczby stopni awansu zawodowego (likwidacja stopnia nauczyciela 
stażysty i nauczyciela kontraktowego). Po wprowadzonych zmianach od 1 września 2022 r. nauczyciel rozpoczynający pracę w szkole 
jest obecnie nauczycielem początkującym.  

  

Sala SI do terapii sensorycznej  

Sala gimnastyczna  
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Baza dydaktyczna 

W 2022 roku kontynuowano rozwój infrastruktury oraz doposażenia bazy dydaktycznej jednostek oświatowych prowadzonych przez 
Gminę. Podejmowano szereg dodatkowych inicjatyw w celu doposażenia szkół w pomoce dydaktyczne do realizacji zajęć 
edukacyjnych.  

 

„Aktywna Tablica” 
 

 

W 2022 roku w ramach rządowego programu 
rozwijania szkolnej infrastruktury oraz kompetencji 
uczniów i nauczycieli w zakresie technologii 
informacyjno-komunikacyjnych „Aktywna Tablica” 
Szkoła Podstawowa Nr 5 im Henryka Sienkiewicza  
w Czerwionce-Leszczynach została doposażona 
interaktywny monitor oraz  sprzęt dostosowany do 
potrzeb uczniów.  

 

 

 

 

  

 

nauczyciel 
początkujący 17%

nauczyciel 
mianowany

12%

nauczyciel 
dyplomowany 

67%

bez stopnia awansu
4%

Wykres nr 1. Procentowy wskaźnik liczby nauczycieli z uwzględnieniem stopni awansu zawodowego,  
wg stanu na dzień 30.09.2022 roku 

Realizacja zajęć z wykorzystanie sprzętu "Aktywna tablica 
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„Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa” 
 

 

W 2022 roku w ramach „Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa 2.0 na lata 
2021-2025” pozyskano dodatkowe środki na doposażenie biblioteki w Szkole 
Podstawowej Nr 3 im. Władysława Broniewskiego oraz w Przedszkolu Nr 11 im. Jana 
Brzechwy. Ww. jednostki wzbogaciły się o szereg nowości wydawniczych, 
wyposażenie oraz komputerowy i oprogramowanie. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wsparcie szkół w zakresie zorganizowania dodatkowych zajęć specjalistycznych w zakresie pomocy 
psychologiczno-pedagogicznej 
W 2022 roku Gmina pozyskała dodatkowe wsparcie finansowe ze środków części oświatowej subwencji ogólnej z tytułu wsparcia 
szkół w zakresie organizowania dodatkowych zajęć specjalistycznych z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej. W ramach 
wsparcia w szkołach dodatkowe godziny z przeznaczeniem na organizację zajęć specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, 
logopedycznych, rozwijających kompetencje emocjonalno-społeczne oraz innych zajęć o charakterze terapeutycznym dla uczniów,  
u których rozpoznano potrzebę wsparcia psychologiczno-pedagogicznego w tym zakresie 

 

 

 

  

 

Realizacja NPRC 
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Pomoc społeczna 

Prawo do pomocy społecznej przysługuje osobom i rodzinom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej, której nie są oni 
w stanie pokonać, wykorzystując własne środki, możliwości i uprawnienia. Za szczególnie ważne uważa się zaspokajanie 
niezbędnych potrzeb życiowych osób i rodzin oraz umożliwienie im bytowania w warunkach odpowiadających godności 
człowieka, a także doprowadzanie do życiowego usamodzielnienia się osób i rodzin. Zadania z zakresu pomocy społecznej 
na terenie Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny wykonuje Ośrodek Pomocy Społecznej w Czerwionce-Leszczynach. Udziela 
mieszkańcom wsparcia (nie tylko finansowego), które umożliwia im samodzielną egzystencję, dając szansę na zaspokojenie 
podstawowych potrzeb, włączenie społeczne, skuteczną realizację ról społecznych, a także szansę na rozwój. Ośrodek 
realizuje zadania własne, finansowane z dochodów własnych gminy, a obejmujące podstawowe usługi dla najsłabszych 
mieszkańców gminy oraz zadania zlecone, finansowane z budżetu państwa, związane z udzielaniem osłonowego wsparcia 
różnym grupom społecznym. 

W 2022 roku na realizację zadań własnych i zleconych wydatkowano środki finansowe w wysokości 64 668 217,80 zł, w tym: 

• zadania zlecone gminie – 52 769 157,17 zł 
• zadania własne gminy, na które otrzymano dotację celową – 3 625 949,61 zł 
• zadania własne gminy – 8 198 171,36 zł 
• pozostałe działania w zakresie polityki społecznej (zakup towarów i usług w związku z pomocą obywatelom Ukrainy) – 

74 939,66 zł. 

Świadczenia pieniężne 

Rodzaj świadczenia Środki wydatkowane 
2022 [zł] 

Liczba rodzin które skorzystały 
ze świadczenia  2022 [zł] 

Zasiłki stałe 595 912,60 102 

Składka na ubezpieczenie zdrowotne – dotacja celowa 47 444,39 86 

Zasiłek okresowy, w tym: 

– dotacja celowa 
- środki własne 

404 961,28 

403 272,00 
1 689,28 

178 

Zasiłek celowy 98 943,01 226 

Zasiłek celowy na zakup posiłku lub żywności, w tym: 

- dotacja celowa 
- środki własne 

118 150,00 

70 890,00 
47 260,00 

226 
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Główne powody korzystania z pomocy społecznej w 2022 roku 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pomoc rzeczowa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Powód Liczba środowisk 

Ubóstwo 282 

Niepełnosprawność 105 

Bezrobocie 178 

Długotrwała lub ciężka choroba 119 

Bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych  
i prowadzeniu gospodarstwa domowego 

65 

Bezdomność 62 

Alkoholizm 35 

Potrzeba ochrony macierzyństwa 34 

Trudności w przystosowaniu po wyjściu z zakładu karnego 11 

Przemoc w rodzinie 10 

Narkomania  3 

Forma pomocy Środki 
wydatkowane 

w 2022 [zł] 

Liczba osób, które 
skorzystały z pomocy 

w 2022 [zł] 

Posiłki ogółem, z tego:   160 876,08 87 

• wydatkowano ze środków własnych 64 350,43  

• wydatkowano z budżetu państwa (dotacja), 
w tym: 

- posiłki w szkołach i przedszkolach 
- posiłki w jadłodajni 
- dowóz posiłków 

96 525,65 
 

6 224,40 
151 006,68 

3 645,00 

 
 

19 
68 
6 
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Prace społecznie użyteczne 
Realizowane są na podstawie porozumienia zawartego pomiędzy Miastem Rybnik a Gminą i Miastem Czerwionka-Leszczyny.  
Na mocy ww. porozumienia Powiatowy Urząd Pracy w Rybniku kieruje bezrobotnych klientów Ośrodka Pomocy Społecznej  
w Czerwionce-Leszczynach do wykonywania prac społecznie użytecznych na rzecz gminy. Koszty wynagrodzeń dla zatrudnionych  
w ramach prac społecznie użytecznych ponosi w 60% Powiatowy Urząd Pracy w Rybniku, natomiast 40% Gmina i Miasto Czerwionka-
Leszczyny. 

 

 

 

Zapewnienia schronienia dla bezdomnych 
Osobom bezdomnym udzielana jest pomoc w formie schronienia, pomocy finansowej, prawa do świadczeń zdrowotnych oraz pracy 
socjalnej (ma ona na celu zapobieganie wykluczeniu osób bezdomnych i ich degradacji społecznej i biologicznej oraz dążenie do 
usamodzielnienia poprzez skierowanie na terapie odwykową osób uzależnionych od alkoholu, a także działania związane  
z aktywizacją zawodową). Zapewnienie schronienia dla bezdomnych mężczyzn z terenu naszej gminy Ośrodek Pomocy Społecznej 
w Czerwionce-Leszczynach realizuje na mocy umowy pomiędzy Gminą i Miastem Czerwionka-Leszczyny a Schroniskiem  
im. Św. Brata Alberta w Przegędzy, zaś mężczyzn wymagających pomocy w formie schronienia w schronisku z usługami opiekuńczymi 
kieruje na mocy umowy pomiędzy Gminą i Miastem Czerwionka-Leszczyny a Stowarzyszeniem im. św. Jana Pawła II – Pomoc 
Potrzebującym – Rybnicki Bank Drugiej Ręki, który prowadzi Schronisko im. Jana Pawła II w Rybniku. Z uwagi na brak możliwości 
pomocowej w formie schronienia dla kobiet na terenie naszej gminy (żaden podmiot nie przystąpił do realizacji zadania w ramach 
ogłoszonych przez gminę otwartych konkursów ofert), osoby te kieruje się do ośrodków poza gminą dysponujących wolnym miejscem 
w chwili potrzeby. Podobna sytuacja dotyczy osób wymagających pomocy w formie schronienia w schronisku z usługami 
opiekuńczymi. W 2022 roku 13 osób przebywało w schronisku z usługami opiekuńczymi, a 45 osób w pozostałych schroniskach. 
Łącznie na to zadanie wydatkowano środki w kwocie 679 661,36 zł, z tego 70 263,44 zł stanowiły środki własne, a 609 397,92 zł 
przekazano w ramach dotacji podmiotom zewnętrznym. 

  

dotacja z PUP - 44 783,25 złwydatki własne - 34 193,90 zł

W 2022 roku 46 osób było objętych porozumieniem, którego wartość wyniosła: 
78 977,15 zł 
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Mieszkania chronione 
Osobie pełnoletniej, która ze względu na trudną sytuację życiową, wiek, niepełnosprawność lub chorobę potrzebuje wsparcia  
w funkcjonowaniu w codziennym życiu, ale nie wymaga usług w zakresie świadczonym przez jednostkę całodobowej opieki,  
w szczególności osobie z zaburzeniami psychicznymi, osobie opuszczającej pieczę zastępczą w rozumieniu przepisów o wspieraniu 
rodziny i systemie pieczy zastępczej, młodzieżowy ośrodek wychowawczy, zakład dla nieletnich, a także cudzoziemcowi, który uzyskał 
w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy, ochronę uzupełniającą lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w związku  
z okolicznością, o której mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. c lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, może być przyznane 
wsparcie w mieszkaniu chronionym (art. 53 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej). Na terenie Gminy, w budynku 
przy ulicy Młyńskiej 21A, funkcjonuje 10 mieszkań chronionych treningowych, które zostały utworzone w ramach projektu „Adaptacja 
zdegradowanego budynku na mieszkania socjalne i chronione oraz utworzenie Centrum Usług Społecznych w Czerwionce-
Leszczynach”. Ogólna liczba miejsc w tych mieszkaniach wynosi 22. W roku 2022 w mieszkaniach przebywało 20 osób. 

 

Domy pomocy społecznej 
Dom pomocy społecznej świadczy usługi bytowe, opiekuńcze, wspomagające i edukacyjne na poziomie obowiązującego standardu, 
w zakresie i formach wynikających z indywidualnych potrzeb osób w nim przebywających.  Organizacja domu pomocy społecznej, 
zakres i poziom usług świadczonych przez dom uwzględnia w szczególności wolność, intymność, godność i poczucie bezpieczeństwa 
mieszkańców domu oraz stopień ich fizycznej i psychicznej sprawności. Dom pomocy społecznej może również świadczyć usługi 
opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób w nim niezamieszkujących. Osobie wymagającej całodobowej opieki  
z powodu wieku, choroby lub niepełnosprawności, niemogącej samodzielnie funkcjonować w codziennym życiu, której nie można 
zapewnić niezbędnej pomocy w formie usług opiekuńczych, przysługuje prawo do umieszczenia w domu pomocy społecznej. Osobę 
wymagającą tej formy wsparcia kieruje się do domu pomocy społecznej odpowiedniego typu, zlokalizowanego jak najbliżej miejsca 
zamieszkania osoby kierowanej, chyba że okoliczności sprawy wskazują inaczej, po uzyskaniu zgody tej osoby lub jej przedstawiciela 
ustawowego na umieszczenie w domu pomocy społecznej. Liczba osób przebywających w domach pomocy społecznej w 2022 roku 
wyniosła 35, a wydatki z tym związane wyniosły 1 175 024,16 zł. 

 

Pomoc osobom starszym i osobom z niepełnosprawnością 
Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze obejmują pomoc w zaspokojeniu codziennych potrzeb życiowych, opiekę 
higieniczną, zleconą przez lekarza pielęgnację oraz w miarę możliwości również zapewnienie kontaktów z otoczeniem. Świadczenie 
usług opiekuńczych oraz specjalistycznych usług opiekuńczych było realizowane wśród osób starszych, niepełnosprawnych oraz 
obłożnie chorych. Do głównych przyczyn udzielenia pomocy w postaci usług opiekuńczych należy przede wszystkim zaliczyć: 
niepełnosprawność, podeszły wiek, długotrwałą chorobę, brak możliwości zapewnienia pomocy ze strony rodziny. W 2022 r. z tej 
formy pomocy skorzystało 61 osób, z tego 55 osób z usług opiekuńczych i 6 osób z specjalistycznych usług opiekuńczych.  
Na realizację tego zadania wydatkowano 224 840,73 zł (w ramach dotacji udzielonej przez gminę podmiotowi zewnętrznemu). 

Ponadto na terenie Gminy realizowane były usługi asystencji osobistej w ramach resortowego programu Ministra Rodziny i Polityki 
Społecznej „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej - edycja 2022” (finansowanego ze środków Funduszu Solidarnościowego), 
który miał na celu wsparcie w wykonywaniu codziennych czynności oraz funkcjonowaniu w życiu społecznym osób  
z niepełnosprawnością. W 2022 r. z tej formy pomocy skorzystały 32 osoby, w tym 25 osób posiadających orzeczenie  
o niepełnosprawności o stopniu znacznym oraz 7 osób posiadających orzeczenie o niepełnosprawności o stopniu umiarkowanym.  
Na realizację tego zadania wydatkowano 425 811,66 zł. 

W 2022 r. skierowano dla członków rodzin lub opiekunów, którzy wymagają wsparcia w postaci doraźnej, czasowej przerwy  
w sprawowaniu bezpośredniej opieki nad dziećmi z orzeczeniem o niepełnosprawności, a także nad osobami posiadającymi 
orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności albo orzeczenie traktowane na równi z orzeczeniem o znacznym stopniu 
niepełnosprawności pomoc w formie usług opieki wytchnieniowej. Zadanie to było realizowane w ramach resortowego programu 
Ministra Rodziny i Polityki Społecznej „Opieka wytchnieniowa” - edycja 2022 (finansowanego ze środków Funduszu 
Solidarnościowego). Z tej formy pomocy skorzystało 12 osób, w tym 3 osoby sprawujące opiekę nad dziećmi z orzeczeniem  
o niepełnosprawności. Na realizację tego zadania wydatkowano 94 939,49 zł. 
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Sprawienie pogrzebu 
W ramach pomocy społecznej gmina ma obowiązek sprawienia pogrzebu zgodnie z wyznaniem zmarłego lub jego wolą. 
Zorganizowanie pogrzebu, także osobie bezdomnej, ciąży na gminie tylko i wyłącznie w sytuacji, gdy tego obowiązku nie może 
wypełnić rodzina (trudności finansowe rodziny nie przenoszą jej powinności wobec zmarłego na gminę). Zorganizowanie pogrzebu na 
koszt gminy przysługuje zmarłym mieszkańcom gminy, jeżeli są to osoby, których tożsamości nie można ustalić, a także jeżeli osoby 
prawnie zobowiązane do sprawienia pochówku uchylają się od tego lub znajdują się w trudnej sytuacji życiowej i nie mają możliwości 
ubiegania się o świadczenie na ten cel z innego tytułu. W 2022 roku sprawiono pochówek dla 6 osób nieposiadających prawa do 
zasiłku pogrzebowego, a zmarłych na terenie Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny. Wydatkowano środki w kwocie 23 051,20 zł. 

 

Inne świadczenia 
Zadania zlecone z zakresu administracji rządowej Ośrodek Pomocy Społecznej w Czerwionce-Leszczynach wykonuje  
w szczególności w sprawach ustalenia prawa do świadczeń rodzinnych, tj. zasiłku rodzinnego wraz z dodatkami, świadczenia 
opiekuńcze (zasiłek pielęgnacyjny, specjalny zasiłek opiekuńczy, świadczenie pielęgnacyjne), jednorazowa zapomoga z tytułu 
urodzenia się dziecka, świadczenie rodzicielskie, ponadto świadczenia z funduszu alimentacyjnego, świadczenia wychowawcze (tylko 
wypłaty świadczeń dla osób, które złożyły wnioski przed rokiem 2022. Wypłaty te były realizowane do 31 maja 2022 r. Realizacja 
zadania została przejęta przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych), w tym w zakresie koordynacji systemów zabezpieczenia 
społecznego, świadczenie „Za życiem” oraz zasiłku dla opiekuna. Ponadto w 2022 r. Ośrodek realizował nowe zadania w związane  
z wybuchem konfliktu zbrojnego na terytorium Ukrainy oraz z kryzysem energetycznym z tego tytułu, tj. wypłata dodatku osłonowego, 
dodatku węglowego, dodatku dla gospodarstw domowych, jednorazowych świadczeń dla obywateli Ukrainy w związku z konfliktem 
zbrojnym na terytorium tego państwa i świadczeń dla osób zapewniających wyżywienie i zakwaterowanie obywatelom Ukrainy  
w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa. 

 Świadczenia realizowane w 2022 roku 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rodzaj świadczenia Liczba świadczeń Kwota wypłaconych 
świadczeń [zł]  

Zasiłek rodzinny wraz z dodatkami 19 155 2 084 584,00 

Zasiłek pielęgnacyjny 11 658 2 516 262,00 

Świadczenie pielęgnacyjne 2 468 5 188 104,00 

Specjalny zasiłek opiekuńczy 0 0,00 

Zasiłek dla opiekuna 106 65 720,00 

Świadczenie rodzicielskie 1 213 1 110 296,00 

Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka 171 171 000,00 

Jednorazowe świadczenie „Za Życiem” 9 36 000,00 

Świadczenia z funduszu alimentacyjnego  3 009 1 266 529,00 

Świadczenie wychowawcze - 19 419 709,66 

Dodatek osłonowy 2 398 1 551 268,93 

Dodatek węglowy 5 222 15 666 000,00 

Dodatek do gospodarstw domowych 762 1 985 000,00 

Jednorazowe świadczenie dla obywateli Ukrainy w związku  
z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa 581 174 300,00 

Świadczenie dla osób zapewniających wyżywienie  
i zakwaterowanie obywatelom Ukrainy w związku z 
konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa 

3 383 1 775 000,00 
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Dodatki mieszkaniowe i energetyczne oraz pomoc materialna dla uczniów w Czerwionce-Leszczynach 
Sekcja Dodatków Mieszkaniowych Ośrodka Pomocy Społecznej zajmuje się przyznawaniem pomocy związanej z zajmowaniem lokali 
mieszkalnych, pomocy materialnej dla uczniów o charakterze socjalnym, jak również rozpatrywaniem wniosków o przyznanie Karty 
Dużej Rodziny oraz Karty Gminy dla Dużej Rodziny 

 

 

Rodzaj świadczenia Liczba rodzin 
korzystających ze 

świadczenia 

Liczba uczniów 
korzystających ze 

świadczeń 

Wysokość wypłaconych 
świadczeń w roku 2022 

[zł] 

Dodatki mieszkaniowe 314 - 641 478,31 

Dodatki energetyczne 34 - 1 360,73 

Pomoc materialna o charakterze socjalnym - 44 30 024,43 

 

Dodatek mieszkaniowy przeznaczony jest na utrzymanie zajmowanego przez wnioskodawcę lokalu mieszkalnego lub domu 
jednorodzinnego. Z tej formy pomocy mogą skorzystać osoby, które nie są w stanie ze swoich środków pokryć wszystkich wydatków 
mieszkaniowych. Aby skorzystać z dodatku mieszkaniowego, niezbędne jest spełnienie kryteriów dochodowych, a także 
powierzchniowych mieszkania lub domu. Osoba której przysługuje dodatek mieszkaniowy może również ubiegać się o dodatek 
energetyczny. Warunkiem jego otrzymania jest to, iż osoba starająca się o ten dodatek musi być stroną umowy kompleksowej lub 
umowy sprzedaży energii elektrycznej zawartej z przedsiębiorstwem energetycznym oraz zamieszkiwać w miejscu dostarczania 
energii elektrycznej. 

Pomoc materialna dla uczniów o charakterze socjalnym przyznawana jest w dwóch postaciach, jako stypendium szkolne oraz 
zasiłek szkolny. Świadczenia te mają różny charakter, gdyż stypendium szkolne może otrzymać uczeń znajdujący się w trudnej sytuacji 
materialnej, a w szczególności gdy w rodzinie występuje: bezrobocie, niepełnosprawność, ciężka lub długotrwała choroba, 
wielodzietność, alkoholizm, narkomania oraz gdy rodzina jest niepełna. Aby otrzymać pomoc w postaci stypendium szkolnego, 
konieczne jest spełnienie kryterium dochodowego (w 2022 r. kwota 600 zł na osobę w rodzinie). Zasiłek szkolny przeznaczony jest dla 
uczniów, którzy znaleźli się w przejściowo trudnej sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego (np. pożaru, klęski żywiołowej). 

 

Odwiedziny jubilatów 
Podobnie jak w latach poprzednich w 2022 roku również odbyły się odwiedziny jubilatów Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny, którzy 
ukończyli 90,95,100 lub więcej lat. Podczas takich odwiedzin Burmistrz Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny oprócz życzeń między 
innymi wręczył szanownym jubilatom okolicznościowy dyplom wraz z koszem słodkich upominków i bukietem kwiatów. Spotkania 
odbywają się w domowym zaciszu, w gronie najbliższych. O terminie odwiedzin, należy poinformować Ośrodek Pomocy Społecznej 
w Czerwionce-Leszczynach. Zdjęcia z wizyty, po uprzednim wyrażeniu zgody, publikowane są na stronach internetowych 
www.czerwionka-leszczyny.pl  oraz www.opsczerwionka.pl. Odwiedzono 24 jubilatów, w tym jedną 100-latkę i jedną 108-latkę, będącą 
najstarszą mieszkanką Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny. 

 

  

http://www.czerwionka-leszczyny.pl/
http://www.opsczerwionka.pl/
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Praca socjalna 
Najważniejszy zadaniem w pomocy środowiskowej jest praca socjalna. Jest świadczona na rzecz poprawy funkcjonowania osób  
i rodzin w ich środowisku społecznym. Prowadzona jest z osobami i rodzinami w celu rozwinięcia lub wzmocnienia ich aktywności  
i samodzielności życiowej oraz ze społecznością lokalną w celu zapewnienia współpracy i koordynacji działań instytucji i organizacji 
istotnych dla zaspokajania potrzeb członków społeczności. Praca socjalna może być prowadzona w oparciu o kontrakt socjalny lub 
projekt socjalny. W pracy socjalnej wykorzystuje się właściwe dla tej działalności metody i techniki, stosowane z poszanowaniem 
godności osoby i jej prawa do samostanowienia. Praca socjalna świadczona jest osobom i rodzinom bez względu na posiadany 
dochód. W roku 2022 pracownicy socjalni przeprowadzili 1 160 rodzinnych wywiadów środowiskowych. Pracą socjalną zostało 
objętych 714 rodzin oraz zawarto 300 kontraktów socjalnych. 

 

Gminny Zespół Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie 
Zadaniem Zespołu Interdyscyplinarnego jest integrowanie i koordynowanie działań przedstawicieli różnych instytucji oraz specjalistów 
w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie, diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie, podejmowanie działań w środowisku 
zagrożonym przemocą w rodzinie, inicjowanie interwencji w środowisku dotkniętym przemocą oraz rozpowszechnianie działań  
w stosunku do osób stosujących przemoc. Celem powołania Zespołu Interdyscyplinarnego jest szybsze i skuteczniejsze 
podejmowanie działań zmierzających do zapewnienia bezpieczeństwa, wstrzymanie zjawiska przemocy w rodzinie a także planowanie 
i realizacja działań pomocowych w oparciu o diagnozę potrzeb (w tym realizacja procedury Niebieskiej Karty). 

Podstawowym celem działania Zespołu Interdyscyplinarnego jest koordynacja działań w celu skutecznego rozwiązywania problemów 
określonych rodzin. Koordynacja ta łączy w sobie konieczność przepływu informacji między instytucjami mogącymi zapewnić pomoc, 
wypracowanie modelu pomocy dostosowanej do problemów danej rodziny oraz najbardziej efektywne, realne udzielanie pomocy. 

Podstawą prawną działania Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego jest:  

1. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, 

2. Uchwała Nr XXVI/308/20 Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach z dnia 11 grudnia 2020 r. w sprawie przyjęcia 
Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny na lata 2021-2024, 

3. Uchwała Nr IV/47/10 Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach z dnia 30 grudnia 2010 r. w sprawie określenia trybu i 
sposobu powoływania i odwoływania członków Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy  
w Rodzinie oraz szczegółowych warunków jego funkcjonowania na terenie Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny, 

4. Zarządzenie Nr 138/11 Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny z dnia 12 maja 2011 r. w sprawie powołania 
Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie w Czerwionce-Leszczynach, 

5. Regulamin Organizacyjny Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie  
w Czerwionce-Leszczynach.  

Gminny Zespół Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie odbył 10 posiedzeń, w trakcie których zapoznał się z 
działaniami Grup Roboczych i formułował wnioski w celu dalszego postępowania w konkretnych przypadkach. Powołano 183 Grupy 
Robocze, które odbyły 440 posiedzeń. 

W 2022 r. do Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego wpłynęło 274 formularzy „Niebieska Karta – A”, z czego 1 formularz przeszedł 
do realizacji z 2020 r., a 39 formularzy z 2021 r. Instytucje uprawnione do wszczynania procedury „Niebieskie Karty” przekazały  
w 2022 r. do Zespołu ogółem 235 formularzy „Niebieska Karta – A”. 

Działaniami Zespołu / Grup Roboczych było objętych 180 rodzin, z czego 1 rodzina od 2020 r., a 31 rodzin od 2021 r. W rodzinach 
tych było ogółem 683 osób, w tym 207 kobiet, 231 mężczyzn oraz 245 małoletnich. Spośród 204 osób wskazanych jako podejrzewane 
o stosowanie przemocy w rodzinie 39 to kobiety. 

W 2022 r. 7 małoletnich zostało zabezpieczonych w trybie art. 12 Ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, z tego 3 w rodzinie 
zastępczej, a 4 umieszczonych u innej, niezamieszkującej wspólnie osoby najbliższej. 
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Dominującą formą przemocy, wskazaną w formularzach „Niebieska Karta – A”, jest przemoc psychiczna. Aż 247 osób doświadcza tej 
formy przemocy. Przemocy fizycznej doświadcza 181 osób. Siedmioro małoletnich było dotkniętych przemocą w postaci zaniedbania. 
W sześciu przypadkach osoby doznawały przemocy seksualnej.  

W 2022 r. ogółem zakończono 204 procedury „Niebieskie Karty”, w tym: 1 z 2020 r., 31 z 2021 r. i 172 z 2022 r. Ponadto z 204 
zakończonych procedur, 175 zostało zakończonych z powodu ustania przemocy w rodzinie i uzasadnionego przypuszczenia  
o zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy w rodzinie oraz po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy, a w 29 przypadkach 
zdecydowano zakończyć z uwagi na rozstrzygnięcie o braku zasadności podejmowania działań. 

Członkowie Zespołu oraz Grup Roboczych systematycznie podnosili swoje kompetencje w zakresie przeciwdziałania przemocy 
domowej (warsztaty, szkolenia, seminaria, konferencje, superwizje, itp.):  

• udział w szkoleniu pn. Studium Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie – poziom podstawowy – 1 osoba, 
• udział w szkoleniu pn. Studium interwencji i pomocy psychologicznej w przypadku przemocy w rodzinie – 1 osoba, 
• udział w konferencji pn. „Dziecko w Centrum” – 4 osoby, 
• udział w szkoleniu pn. „Dziecko w Centrum” – 1 osoba, 
• udział w szkoleniu pn. Zasady pracy ZI oraz Grup Roboczych. Procedura "Niebieska Karta" – z uwzględnieniem projektu 

nowelizacji Ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie – 4 osoby, 
• współrealizacja konferencji pn. „Razem Przeciw Przemocy (we współpracy z KMP Rybnik, OPS Czerwionka-Leszczyny, 

GKRPA Czerwionka–Leszczyny), 
• udział w konferencji on-line pn. „Razem Przeciwko Przemocy” – 26 osób, w tym przedstawiciele GZI, OPS i GKRPA, 
• udział w szkoleniu pn. „Problematyka przeciwdziałania przemocy w rodzinie w praktyce GKRPA, ZI oraz OPS” – 2 osoby. 

 

Zespół ds. Organizowania Społeczności Lokalnej  
W Punkcie Terenowym Nr 2 Ośrodka Pomocy Społecznej w Czerwionce-Leszczynach działa Zespół ds. Organizowania Społeczności 
Lokalnej (OSL), którego zadaniem jest praca ze społecznością lokalną w celu zapewnienia współpracy i koordynacji działań instytucji 
i organizacji istotnych dla zaspokajania potrzeb członków społeczności. Zespół zajmuje się pracą ze społecznością lokalną powyżej 
55 roku życia poprzez organizowanie grupy seniorów, tworzenie wspólnoty lokalnej seniorów głównie z dzielnicy Leszczyny, 
realizowanie projektów socjalnych mających na celu wzmocnienie i odbudowę więzi rodzinnych oraz rozwijanie różnych zainteresowań 
i stymulowanie twórczego działania osób starszych. 

Działania realizowane w roku 2022r. Charakterystyka działania 

"Jak co roku śnieg nas w Wiśle wita" (luty) Wyjazd integracyjny Seniorów z Zameczku z ogniskiem do Wisły 

"Wystawa Palemek" (kwiecień) Przygotowanie ozdób świątecznych oraz wystawienie ich na corocznym Jarmarku 

"Relaks z Gołębiem" (maj) Wyjazd integracyjny połączony z aktywnością fizyczną do Wisły 

"Czerwiec, grudzień dwa terminy na Nasze urodziny" 
(czerwiec, grudzień) Spotkania urodzinowe organizowane dwa razy w roku w Leszczynach 

"Na trawie poćwiczymy i pstrąga strawimy - reedycja" 
(lipiec) Wyjazd do Pstrążnej połączony z aktywnością fizyczną 

"Seniorek czar na Górze Żar" (sierpień) Trzydniowy wyjazd integracyjny połączony z aktywnością fizyczną oraz 
rozwijaniem wspólnych zainteresowań 

"Znowu w ruchu i na ciele i na duchu" (wrzesień) Projekt socjalny mający na celu krzewienie kultury fizycznej 

"Tańce i zabawy - dla Seniora czas wspaniały" (listopad) Zabawa taneczna z okazji Dnia Seniora. Organizacja spotkania tanecznego miała 
na celu wzmocnienie poczucia przynależności do grupy i reintegrację Seniorów 

"Wroclove 2" (grudzień) Wyjazd do Wrocławia na Jarmark Bożonarodzeniowy 

"Grudniowy opłatek" (grudzień) Spotkanie wigilijne 

"My się tworzyć nie boimy. Dziś się wszystkim 
pochwalimy” (grudzień) 

Przygotowanie ozdób świątecznych oraz wystawienie ich na corocznym święcie 
Makówek 
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Placówki Wsparcia Dziennego 
W strukturach Ośrodka Pomocy Społecznej w Czerwionce-Leszczynach funkcjonują dwie Placówki Wsparcia Dziennego: w dzielnicy 
Czerwionka (od stycznia 2005 r.) oraz w dzielnicy Leszczyny (od czerwca 2009 r.). W ich siedzibach funkcjonują również Kluby 
Młodzieżowe. Działalność Placówek finansowana jest w szczególności ze środków pochodzących z opłat za korzystanie z zezwoleń 
na sprzedaż napojów alkoholowych w ramach realizacji zadań Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych i Przeciwdziałania Narkomanii. Do Placówek uczęszczają dzieci i młodzież z terenu Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny. Placówki w swojej działalności współpracują z rodzicami lub opiekunami dziecka, pracownikami socjalnymi, asystentami 
rodzinnymi, kuratorami sądowymi, Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną, Policją, Sądem, a także z placówkami oświatowymi, 
podmiotami leczniczymi oraz stowarzyszeniami i fundacjami. Placówki są prowadzone w formie opiekuńczej, zapewniając  
w szczególności opiekę i wychowanie, pomoc w przezwyciężaniu trudności w nauce, pomoc w sytuacjach kryzysowych (m. in. 
szkolnych, rodzinnych, rówieśniczych, osobistych dziecka i jego rodziny) organizując czas wolny, zabawy, zajęcia sportowe, wycieczki, 
biwaki, plenerowe imprezy środowiskowe oraz rozwój zainteresowań. 

W ramach współpracy Placówek Wsparcia Dziennego zorganizowano: 

• 17 wycieczek, w każdej z nich uczestniczyło około 45 dzieci i młodzieży, 
• cykliczne zajęcia taneczne oraz karate z instruktorami zorganizowane dla wychowanków w ramach współpracy z Fundacją 

„Aktywna Pomoc Dzieciom”, 
• udział w Festynie Rodzinnym organizowanym przez Centrum Usług Społecznych przy ul. Młyńskiej 21A, 
• udział w gminnym Tygodniu Profilaktyki Uzależnień. 

W 2022 roku z usług Placówek Wsparcia Dziennego w Czerwionce-Leszczynach skorzystało 156 dzieci i młodzieży. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Szkolenie dla wychowanków Placówki Wsparcia 
Dziennego w Leszczynach pn. „Jak radzić sobie  
z trudnymi emocjami” 

Zajęcia z pierwszej pomocy w Placówce Wsparcia Dziennego w Czerwionce 

Wigilia wychowanków i ich rodziców 
 w Placówce Wsparcia Dziennego w Leszczynach 
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Zajęcia integracyjne w Placówce Wsparcia Dziennego w Czerwionce 
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Strategia Rozwoju Ponadlokalnego Gmin Powiatu Rybnickiego na lata  
2021-2030 

Strategia Rozwoju Ponadlokalnego Gmin Powiatu Rybnickiego na lata 2021-2030 jest dokumentem wyznaczającym nowe 
kierunki rozwoju wszystkich gmin powiatu rybnickiego, a także wpisującym się w szerszy kontekst rozwoju ponadlokalnego. 

Celem opracowania i realizacji niniejszego dokumentu pomiędzy Gminą i Miastem Czerwionka-Leszczyny, Gminą Gaszowice, Gminą 
Jejkowice, Gminą Lyski i Gminą Świerklany przy udziale Powiatu Rybnickiego zawarto Porozumienie określające zasady współpracy 
przy opracowaniu, realizacji i wdrażaniu niniejszej Strategii w formule partnerskiego modelu działania. Strategia wraz z prognozą 
oddziaływania na środowisko podlegała konsultacjom społecznym. Do udziału w tym procesie zaproszono wszystkich 
zainteresowanych, w tym mieszkańców Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny, Gminy Gaszowice, Gminy Jejkowice, Gminy Lyski, 
Gminy Świerklany oraz partnerów społecznych i gospodarczych. 

W Strategii wskazano kluczowe rezultaty i mierniki pozwalające na ewaluację realizacji strategii oraz oceny zmiany sytuacji w powiecie. 
Zmiana potencjału powiatu oraz uwarunkowań wewnętrznych w zakresie zarysowanych wskaźników zależna jest od współpracy 
podmiotów przygotowujących i wdrażających strategię, czyli gmin tworzących powiat rybnicki i Powiat Rybnicki, ale również  
od wsparcia i działań podejmowanych przez innych „aktorów” rozwoju powiatu, w tym przedsiębiorców, NGO i innych instytucji 
publicznych działających zarówno w powiecie, jaki w skali regionu oraz kraju. 

Strategia wyróżnia cztery cele strategiczne gmin powiatu rybnickiego: 

• C1. Dostosowywany do zmian cywilizacyjnych poziom jakości życia mieszkańców; 

• C2. Zintegrowane, odpowiedzialne za swoje gminy społeczności lokalne; 

• C3. Zdywersyfikowana struktura gospodarcza powiatu z urozmaiconą ofertą miejsc pracy; 

• C4. Relacje z otoczeniem wzmacniające gminy powiatu rybnickiego. 

Dla realizacji celów strategicznych, przy uwzględnieniu treści celów operacyjnych, wypracowano zbiór kierunków działań. Znaczna 
część proponowanych kierunków przynosi wielowymiarowe efekty wpisujące się swoim oddziaływaniem w kilka różnych celów 
operacyjnych lub strategicznych. Wdrażanie strategii polegać będzie na tworzeniu konkretnych projektów nawiązujących do danego 
kierunku. Procedura wyboru projektów opierać się będzie na kryteriach opisanych w częściach dotyczących wdrażania strategii. 

Informacja o stanie realizacji strategii będzie przekazywana odpowiednim organom uchwałodawczym jednostek samorządu ją 
realizujących oraz w corocznie przygotowanych raportach o stanie gmin powiatu oraz Powiatu Rybnickiego. Dokument został przyjęty 
przez Radę Miejską w Czerwionce-Leszczynach, rady gmin i radę powiatu. 
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Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych w Gminie i Mieście 
Czerwionka-Leszczyny na lata 2016-2025 

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych w Gminie i Mieście Czerwionka-Leszczyny na lata 2016-2025 została przyjęta 
Uchwałą Nr XVII/211/16 Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach z dnia 29 stycznia 2016 roku i jest jednym z głównych lokalnych 
dokumentów wyznaczających kierunki rozwoju gminy i sposoby ich realizacji. 

Podstawą formalną do opracowania strategii jest Ustawa o pomocy społecznej, która nakłada na samorząd lokalny obowiązek 
wdrożenia strategii rozwiązywania problemów społecznych. Realizowana jest ona przez Ośrodek Pomocy Społecznej w Czerwionce-
Leszczynach. W ramach strategii uwzględniono w szczególności zagadnienia pomocy społecznej, integracji społecznej oraz 
zawodowej osób i rodzin z grup szczególnego ryzyka, profilaktyki i rozwiązywania problemów wynikających z uzależnień oraz innych 
zagadnień rzutujących na sytuację społeczną Gminy. 

Jest to strategia: 

• dziedzinowa – skupiająca się na problemach społecznych, ich genezie i następstwach, 
• wielopodmiotowa – której realizacja odbywać się będzie poprzez łączenie wysiłków różnych podmiotów lokalnych, zaś efekty 

wdrożenia odczuwalne będą dla różnych grup społeczności lokalnej (nie tylko tych, które są dotknięte problemami w sposób 
bezpośredni), 

• zintegrowana – łącząca działania w różnych sferach rozwoju lokalnego na rzecz poprawy sytuacji społecznej gminy i miasta, 
• zrównoważona – biorąca za cel długofalowość i trwałość rozwoju oraz opierająca się na zachowaniu wartości decydujących 

o spójności społeczności lokalnej. 

Wyznaczenie celów strategicznych, powinno w znaczny sposób przyczynić się do rozwiązania wielu problemów społecznych oraz 
ograniczyć negatywne skutki społeczne. 

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych w Gminie i Mieście Czerwionka-Leszczyny stanowi zatem podstawę do realizacji 
stosunkowo trwałych wzorów interwencji społecznych, które mają przyczynić się do poprawy warunków życia mieszkańców,  
w szczególności tych, którzy są zagrożeni marginalizacją i wykluczeniem społecznym oraz doprowadzić do integracji społecznej. 

Szczegółowe informacje dotyczące poszczególnych działań, zadań projektowych, inicjatyw lokalnych znajdują się w tzw. Ewaluacji 
Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Gminie i Mieście Czerwionka-Leszczyny na lata 2016-2025 za rok 2022. 
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Dokumenty planistyczne 

W gminach do podstawowych aktów planowania przestrzennego należą studium uwarunkowań i kierunków 
zagospodarowania przestrzennego oraz miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego. 

 

Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego gminy 
Na podstawie obowiązującego studium do końca 2022 roku opracowano 20 miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego 
o  łącznej powierzchni 3681 ha /31,84% gminy/. W 2022 r. prowadzono procedurę 2 projektów planów o łącznej powierzchni około 
104 ha /około 8 % gminy/. Ze względu na konieczność  wyznaczenia obszarów,  na których rozmieszczone będą urządzenia 
wytwarzające energię z odnawialnych źródeł energii o mocy zainstalowanej większej niż 500 kW  oraz zmian zapisów wynikających  
z prawa kontynuowano także procedurę zmiany studium. 

 
Miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego 
W 2022r realizowano kolejne etapy procedury uchwalania miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego obejmującego 
obszar w obrębie Przegędza o powierzchni około 96 ha, rozpoczęte Uchwałą Nr XXXV/397/17 Rady Miejskiej z dnia 28 kwietnia 2017r. 
w sprawie przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny obejmującego obszar w obrębie Przegędza.  

Rozpoczęto także procedurę planistyczną dla obszaru w rejonie ulicy Młyńskiej w obrębie Leszczyny rozpoczętą Uchwałą  
Nr LVII/536/22 z dnia 28 października 2022 roku.  

Podjęto   uchwały inicjujące zmiany planu miejscowego tj.: 

• Nr LIV/517/22 z dnia 26 sierpnia 2022 roku w sprawie przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania 
przestrzennego Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny obejmującego obszar w rejonie ulicy Zabrzańskiej w obrębie 
Dębieńsko, o powierzchni około 237 ha; 

• Nr LIX/566/22 z dnia 15 grudnia 2022 roku w sprawie przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania 
przestrzennego Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny obejmującego obszar w rejonie zwałów w obrębie Dębieńsko,  
o powierzchni około 134 ha;     

• Nr LIX/567/22 z dnia 15 grudnia 2022 roku w sprawie przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania 
przestrzennego Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny obejmującego obszar w rejonie węzła autostrady A1 w obrębach 
Stanowice i Bełk, o powierzchni około 130 ha.     
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Lokalny Program Rewitalizacji dla Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny  
do 2022 roku 

Lokalny Program Rewitalizacji dla Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny do 2022 roku, zwany dalej także LPR, stanowi 
istotny element polityki rewitalizacji do roku 2022 w Gminie i Mieście Czerwionka-Leszczyny. Szczegółowo został on opisany 
w Raporcie o stanie Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny za rok 2018 – str. 40 i 41 Raportu. 

W LPR opisano 82 przedsięwzięcia zaplanowane do realizacji w latach obowiązywania niniejszego dokumentu. W 2022 roku 
prowadzono prace budowlane w ramach zadania pn. „Likwidacja niskiej emisji poprzez podłączenie budynków do sieciowego nośnika 
ciepła na zabytkowym osiedlu mieszkalnym w Czerwionce-Leszczynach”. Celem niniejszego projektu jest ograniczenie ilości 
wprowadzanych do powietrza substancji zanieczyszczających w wyniku ogrzewania lokali mieszkalnych piecami na paliwo stałe oraz 
poprawa efektywności energetycznej poprzez podłączenie 31 zabytkowych budynków do sieci ciepłowniczej wraz  
z termomodernizacją polegającą m.in. na wymianie stolarki okiennej i drzwiowej, dociepleniu ścian wewnętrznych, stropów poddaszy 
i piwnic.  

W ramach realizowanej w 2022 roku trwałości projektu pn. „Reintegracja i integracja stanowi przyszłość naszego miasta - Program 
Aktywności Lokalnej” zrealizowano inicjatywy promujące dziedzictwo kulturowe. Zorganizowano cykl spotkań z Animatorem Lokalnym, 
wystawę fotograficzną, wspólną wigilię z Seniorami z Zameczku, dancing, bal, osiedlową wymianę kwiatów i roślin oraz warsztaty 
florystyczne. 

Ponadto w ramach działań infrastrukturalnych przeprowadzono prace remontowe budynków na osiedlu familoków i Starej Kolonii,  
a także wykonano wiatę na terenie przyległym do Stadionu KS 23 Górnik Czerwionka. 

. 

Program Osłonowy Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny w zakresie 
dożywiania dzieci i młodzieży na lata 2019-2023 

Program „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 jest programem osłonowym w rozumieniu art. 17 ust. 2 pkt 4 ustawy 
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej dotyczącym realizacji zadań własnych gminy o charakterze obowiązkowym  
w zakresie pomocy społecznej, o których mowa w art. 17 ust. 1 pkt 3 i pkt 14 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy 
społecznej. 

Program jest utworzony i przyjęty przez Radę Miejską w Czerwionce-Leszczynach (Uchwała Nr X/94/19 Rady Miejskiej w Czerwionce-
Leszczynach z dnia 27 czerwca 2019 roku) w związku ustanowieniem przez Radę Ministrów wieloletniego rządowego programu 
„Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 (M. P. z 2018 r., poz. 1007). 

Program jest realizowany w latach 2019-2023 i obejmie swoim zasięgiem mieszkańców Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny. 

Celem programu jest ograniczenie zjawiska niedożywienia dzieci i młodzieży z rodzin znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej. 
Jest skierowany wyłącznie do dzieci i młodzieży z terenu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny. Koordynatorem programu jest 
Ośrodek Pomocy Społecznej w Czerwionce-Leszczynach, który realizuje go we współpracy z placówkami oświatowymi oraz innymi 
zewnętrznymi placówkami oświatowymi, do których uczęszczają dzieci i młodzież z terenu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny. 

W ramach tego programu wsparcie w formie posiłku może zostać udzielone dzieciom do czasu podjęcia nauki w szkole podstawowej 
oraz uczniom do czasu ukończenia nauki w szkole ponadpodstawowej. W roku 2022 z tej formy wsparcia nie skorzystało żadne 
dziecko oraz uczeń. 
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Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych  
i Przeciwdziałania Narkomanii dla Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny  
na lata 2022 – 2025 

Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii dla Gminy  
i Miasta Czerwionka-Leszczyny na lata 2022-2025 tworzy lokalną strategię w zakresie profilaktyki uzależnień od alkoholu, 
substancji psychoaktywnych i uzależnień behawioralnych oraz minimalizacji szkód społecznych i indywidualnych 
wynikających z tych uzależnień. Przyjęty został Uchwałą Nr XLVI/461/22 Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach w dniu 
25 marca 2022 r. 

Powyższy program zastąpił Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania 
Narkomanii dla Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny na rok 2022 przyjęty Uchwałą Nr XL/429/21 Rady Miejskiej w Czerwionce-
Leszczynach w dniu 26 listopada 2021 r., ze względu na nowelizację ustawy z dnia 11 września 2015 r. o zdrowiu publicznym, która 
weszła w życie 1 stycznia 2022 roku. 

Zadania w zakresie przeciwdziałania alkoholizmowi wykonywane były poprzez odpowiednie kształtowanie polityki społecznej,  
w szczególności: 

• tworzenie warunków sprzyjających realizacji potrzeb, których zaspokajanie motywuje do powstrzymania się od spożywania 
alkoholu, 

• działalność wychowawczą i informacyjną, 
• ograniczanie dostępności alkoholu, 
• kształtowanie postaw prozdrowotnych, 
• leczenie, rehabilitację i reintegrację osób uzależnionych od alkoholu, 
• zapobieganie negatywnym następstwom nadużywania alkoholu i ich usuwanie. 

Program zawiera również zadania własne gminy w obszarze profilaktyki i terapii narkomanii, zawarte w ustawie z dnia  
29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii. 

Zadania w zakresie przeciwdziałania narkomanii wykonywane są przez odpowiednie kształtowanie polityki społecznej, gospodarczej, 
oświatowo-wychowawczej i zdrowotnej, w szczególności przez: 

• działalność wychowawczą, edukacyjną, informacyjną i zapobiegawczą, 
• ograniczanie szkód zdrowotnych i społecznych. 

Sposoby realizacji zadań zawartych w Programie dostosowane są do potrzeb lokalnych i możliwości prowadzenia określonych działań 
w oparciu o posiadane zasoby instytucjonalne i osobowe. Budowanie spójnej strategii przeciwdziałania problemom uzależnień  
w Gminie i Mieście Czerwionka-Leszczyny opiera się na systemowości i konsekwentnym wdrażaniu działań profilaktycznych, 
terapeutycznych i rehabilitacyjnych we współpracy z różnymi środowiskami prowadzącymi zadania w tym zakresie. Działania  
te odzwierciedla Program, który w sposób kompleksowy podejmuje problemy z obszaru uzależnień od napojów alkoholowych i 
środków psychoaktywnych oraz przemocy związanej z uzależnieniem. 

Celem głównym Programu jest ograniczanie zdrowotnych i społecznych skutków wynikających z nadużywania napojów alkoholowych 
oraz używania innych środków psychoaktywnych poprzez podnoszenie poziomu wiedzy i świadomości mieszkańców Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny oraz prowadzenie skoordynowanych działań profilaktycznych, terapeutycznych i rehabilitacyjnych we 
współpracy z innymi instytucjami. Dodatkowym elementem podejmowanych działań jest przeciwdziałanie uzależnieniom 
behawioralnym poprzez realizację strategii profilaktycznych, tj.: 

• rozwijanie umiejętności psychospołecznych dzieci, 
• rozwijanie kompetencji wychowawczych rodziców i opiekunów. 
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Głównym realizatorem Programu jest Ośrodek Pomocy Społecznej w Czerwionce-Leszczynach. Zadania wynikające z Programu 
wykonywane są przez Ośrodek we współpracy z innymi podmiotami - w myśl zasady, że każde z zadań jest realizowane / 
współrealizowane przez ten podmiot, który w danym obszarze jest najwłaściwszy zgodnie ze swoimi kompetencjami. Do podmiotów 
tych należą: 

• Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Czerwionce-Leszczynach, 
• placówki oświatowe z terenu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny, 
• Komisariat Policji w Czerwionce-Leszczynach. 

Placówki Wsparcia Dziennego, w dzielnicach Czerwionka oraz Leszczyny, działające w strukturach Ośrodka Pomocy Społecznej  
w Czerwionce-Leszczynach, realizowały zadania programu z zakresu pomocy w opiece i wychowaniu dziecka oraz jego ochrony przed 
zachowaniami ryzykownymi. Placówki udzielały wsparcia dzieciom z rodzin dotkniętych uzależnieniem, bądź znajdujących się w grupie 
ryzyka, w tym zagrożonych  uzależnieniami behawioralnymi (uzależnienie od telefonu i Internetu, cyberprzemoc, zaburzenia 
odżywiania). 

Program jest realizowany także poprzez podejmowanie działań profilaktycznych, edukacyjnych i informacyjnych mających na celu 
zapobieganie powstawaniu nowych problemów alkoholowych, narkomanii i przemocy: 

• działalność Punktu Informacyjno-Konsultacyjnego, który świadczył usługi z zakresu diagnozowania problemów, poradnictwa 
i konsultacji dla osób uzależnionych i współuzależnionych od alkoholu, narkotyków oraz osób w sytuacjach kryzysowych,  
a także ofiar przemocy domowej i ich sprawców, z terenu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny (pomoc świadczona przez 
psychologa oraz terapeutę uzależnień), 

• zakupiono i realizowano kampanię „Zachowaj Trzeźwy Umysł”, "Narkotyki - to mnie nie kręci!" oraz „Na straży prawa – 
sprawdzam i chronię”, 

• uczestniczono w Śląskim Forum Profilaktyki Uzależnień przy Ośrodku Kształcenia Samorządu Terytorialnego w Katowicach 
w celu wymiany doświadczeń, edukacji w rozwiązywaniu problemów uzależnień na poziomie lokalnym, 

• zorganizowano szkolenie dla wychowanków Placówki Wsparcia Dziennego oraz rodziców pn. „Jak radzić sobie z trudnymi 
emocjami dziecka?”, 

• zorganizowano „Tydzień Profilaktyki Uzależnień”, w ramach którego odbyły się następujące wydarzenia: 
− spotkanie z Sędzią Anną Marią Wesołowską pn. „Jak w świetle współczesnych zagrożeń zbudować stabilną rodzinę 

 i bezpieczne otoczenie dziecka” skierowane do dzieci i młodzieży szkół podstawowych i ponadpodstawowych oraz do 
mieszkańców Gminy i Miasta Czerwionka–Leszczyny, 

− festyn profilaktyczny „Miasteczko drogowe”, 
− konferencja z udziałem pedagogów szkolnych „Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych  oraz Przeciwdziałania Narkomanii dla Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny na lata 2022-2025  
w praktyce”, 

− projekcja filmowa wraz z pogadanką na temat uzależnień behawioralnych, 
− marsz profilaktyczny „Stop uzależnieniom”, 

• przeprowadzono kampanię „W ciąży bez alkoholu”, której celem było między innymi upowszechnianie wiedzy na temat 
problemów, potrzeb dzieci z FAS/FASD i ich rodzin. W ramach kampanii zakupiono i rozdystrybuowano materiały 
profilaktyczne dotyczące kampanii „W  ciąży bez alkoholu”, np. w szkołach rodzenia, gabinetach lekarskich, punktach 
informacyjnych, wśród asystentów, 

• udzielono dofinansowania: 
− Szkole Podstawowej Nr 1 w Czerwionce-Leszczynach na szkolenie pn. „Nabywanie umiejętności radzenia sobie  

w trudnych sytuacjach”, 
− Szkole Podstawowej Nr 3 w Czerwionce-Leszczynach na zakup nagród w ramach konkursu profilaktycznego, 
− Szkole Podstawowej Nr 4 w Czerwionce-Leszczynach na zakup nagród w ramach konkursu profilaktycznego, 
− Szkole Podstawowej Nr 7 w Czerwionka-Leszczynach na projekt profilaktyczny „Uzależnia mnie tylko sport”, 
− Szkole Podstawowej w Książenicach na programy profilaktyczne „Debata”, „NOE” oraz „Potrafię być sobą”, 
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• upowszechniano informacje dotyczące lokalnej oferty pomocy dla członków rodzin z problemem przemocy i uzależnień przez 
Ośrodek Pomocy Społecznej w Czerwionce-Leszczynach (Placówki Wsparcia Dziennego, Zespół Przeciwdziałania 
Przemocy w Rodzinie), Gminną Komisję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Czerwionce-Leszczynach, Komisariat 
Policji w Czerwionce-Leszczynach, szkoły podstawowe z terenu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny. 

Realizowane zadania były zgodne z lokalnymi priorytetami w zakresie działań profilaktycznych wskazanych w Programie Profilaktyki 
Zintegrowanej dla Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny na lata 2019- 2025. 

Na realizację zadań w 2022 r. wydatkowano środki finansowe pochodzące z opłat za korzystanie z zezwoleń na sprzedaż napojów 
alkoholowych w kwocie 865 939,93 zł, w tym: 

• przeciwdziałanie alkoholizmowi – 189 927,28 zł, 

• wspieranie rodziny (działalność PWD) – 655 172,67 zł, 

• zwalczanie narkomanii – 5 903,98 zł, 

• przeciwdziałanie uzależnieniom behawioralnym – 14 936,00 zł, 

oraz środki pochodzące ze sprzedaży napojów alkoholowych w opakowaniach o ilości nominalnej napoju nieprzekraczającej 300 ml: 

• międzysektorowa polityka przeciwdziałania negatywnym skutkom spożywania alkoholu – 29 718,68 zł. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

Miasteczko drogowe przy Szkole Podstawowej Nr 5 w Czerwionce-Leszczynach 
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Ulotki profilaktyczne 

 

Marsz profilaktyczny przy leszczyńskim Zameczku 
zorganizowany w ramach  

Tygodnia Profilaktyki Uzależnień 2022 
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Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar 
Przemocy w Rodzinie dla Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny na lata 
2021-2024 

Zadaniem państwa jest ochrona rodziny przed zagrożeniami płynącymi z zewnątrz i wewnątrz, a zwłaszcza przed przemocą 
ze strony osób najbliższych. Rodziny dotknięte przemocą w rodzinie pozostają w trudnej sytuacji społecznej, co jest 
podstawą do udzielenia im szczególnej pomocy. 

Przemoc w rodzinie narusza podstawowe prawa człowieka, w tym prawo do życia i zdrowia oraz poszanowania godności osobistej,  
a władze publiczne mają obowiązek zapewnić wszystkim obywatelom równe traktowanie i poszanowanie ich praw i wolności. W celu 
zwiększania skuteczności przeciwdziałania przemocy w rodzinie przewidziano szereg zadań w zakresie przeciwdziałania przemocy  
w rodzinie, postępowania wobec osób dotkniętych przemocą w rodzinie oraz postępowania wobec osób stosujących przemoc  
w rodzinie. 

Podstawą opracowania Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Gminy 
i Miasta Czerwionka-Leszczyny na lata 2021-2024 jest ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, która 
nakłada na samorządy obowiązek tworzenia lokalnego systemu przeciwdziałania przemocy w rodzinie i prowadzenia poradnictwa  
w przypadku jej zaistnienia. 

Istotnym elementem programu jest zatem wprowadzanie w życie działań, mających na celu z jednej strony podnoszenie świadomości 
społecznej na temat przyczyn i skutków przemocy w rodzinie oraz promowanie metod wychowawczych bez używania przemocy,  
a z drugiej strony zapewnienie ochrony i udzielanie pomocy osobom dotkniętym przemocą w rodzinie, a także upowszechnianie 
informacji o możliwościach i formach udzielania pomocy, zarówno osobom dotkniętym przemocą, jak i stosującym przemoc w rodzinie. 

Dla Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny program ten został przyjęty Uchwałą Nr XXVI/308/20 Rady Miejskiej w Czerwionce-
Leszczynach w dniu 11 grudnia 2020 roku. 

Celem głównym programu jest zintegrowanie systemowe przeciwdziałania i rozwiązywania problemu przemocy w Gminie i Mieście 
Czerwionka-Leszczyny. Cel ten jest realizowany poprzez 4 cele szczegółowe: 

1. podnoszenie świadomości mieszkańców Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny o zjawisku i możliwościach profilaktyki  
i przeciwdziałania przemocy, 

2. rozbudowywanie i integrowanie systemu współpracy, komunikacji i przepływu informacji między instytucjami i organizacjami 
zajmującymi się przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie, 

3. zwiększenie dostępności bezpłatnej pomocy i innych form oddziaływań adresowanych do osób uwikłanych w przemoc,  
w tym dzieci – pomoc psychologiczna, prawna, socjalna, medyczna, inna, 

4. zapewnienie profesjonalnego wsparcia dla osób zaangażowanych w przeciwdziałanie przemocy (np. superwizje, szkolenia). 

Każdemu z tych celów przyporządkowane zostały kierunki działania oraz konkretyzujące je zadania. Cele zostały zdefiniowane 
zgodnie z zasadą strategicznego podejścia, które polega na koncentracji uwagi na kluczowych obszarach i najważniejszych 
problemach wymagających interwencji. 

W 2022 roku, realizując postanowienia Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy  
w Rodzinie, podjęto między innymi następujące działania: 

• przeprowadzono systematyczną edukację społeczną w środowisku lokalnym poprzez rozpowszechnianie materiałów 
edukacyjnych do realizacji środowiskowych i szkolnych programów profilaktycznych dla dzieci i młodzieży oraz informowano 
osoby z problemem przemocy w rodzinie o lokalnym systemie pomocy i wsparcia, 

• odbyło się 10 posiedzeń Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie, który 
podejmował regularną pracę na rzecz przeciwdziałania przemocy domowej na terenie gminy (w realizacji przez Zespół było 
274 formularzy „Niebieska Karta”), 

• prowadzono systematyczne monitoringi u rodzin, w których zdiagnozowano lub podejrzewano stosowanie przemocy 
domowej, 
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• prowadzono pracę socjalną w rodzinach dotkniętych przemocą domową, 
• promowano wśród rodzin „wieloproblemowych” oraz zagrożonych występowaniem problemów opiekuńczo-wychowawczych 

pomoc w formie wsparcia asystenta rodziny, 
• osobom dotkniętym przemocą w rodzinie zapewniono możliwość skorzystania ze schronienia w mieszkaniu chronionym na 

terenie Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny oraz w Powiatowym Specjalistycznym Ośrodku Wsparcia dla Ofiar Przemocy  
w Rodzinie w Wodzisławiu Śląskim, 

• realizowano programy i kampanie profilaktyczne dla dzieci i młodzieży, 
• kontynuowano działalność Punktu Informacyjno-Konsultacyjnego, 
• udział w konferencjach i szkoleniach osób zaangażowanych w przeciwdziałanie przemocy, 
• prenumerata czasopism o problematyce przemocy, w tym „Niebieska Linia” oraz „Doradca w pomocy społecznej”. 

Zadania związane z przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie były finansowane ze środków Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny. 

 

 

 
Program „Karta Gminy dla Dużej Rodziny” 

Karta Gminy dla Dużej Rodziny to program prowadzony w gminie Czerwionka-Leszczyny od 2 czerwca 2014 r. (na podstawie Uchwały 
Nr XLIV/576/14 Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach z dnia 30 maja 2014 r.). Do korzystania z Karty uprawnieni są członkowie 
rodziny wielodzietnej zamieszkujący na terenie Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny. 

Karta daje uprawnienia do korzystania ze zniżek oferowanych przez partnerów programu z Czerwionki-Leszczyn i okolic,  
tj. przedsiębiorców i instytucje. Obecnie program posiada 22 partnerów oferujących zniżki m. in. na zakup biletów na basen, biletów 
wstępu na widowiska kulturalno-edukacyjne, nauki języka angielskiego, usług komputerowych, fotograficznych, fryzjerskich, zniżki na 
zakup książek i podręczników, sprzętu RTV i AGD, odzieży, mebli, artykułów spożywczych i gospodarstwa domowego. 

Program ma na celu promowanie rodziny wielodzietnej i kształtowanie jej pozytywnego wizerunku, wspieranie poprzez ułatwienie  
im dostępu do kultury, rekreacji, sportu oraz innych dóbr i usług, zwiększenie szans rozwojowych dzieci i młodzieży z rodzin 
wielodzietnych, a także poprawa warunków życia oraz wzmocnienie kondycji tych rodzin. 

Liczba wydanych kart w ramach gminnego programu „Karta Gminy dla Dużej Rodziny” w roku 2022: 

• dla nowych członków rodzin wielodzietnych 315 
• przedłużono ważność 14 
• wydano duplikatów 29 
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Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2021-2023 

Na podstawie art. 176 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, Uchwałą nr XXV/281/20 
Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach z dnia 30 października 2020 r. przyjęty został Gminny Program Wspierania Rodziny dla 
Gminy i Miasta Czerwionki-Leszczyny na lata 2021-2023, zwany w dalszej części Programem. Jego głównym realizatorem jest 
Ośrodek Pomocy Społecznej w Czerwionce-Leszczynach, który ustawowo zobligowany jest również przedstawić corocznie Radzie 
Miejskiej sprawozdanie z realizacji zadań z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby związane z realizacją zadań. Cele 
wyznaczone w Programie służą realizacji przez gminę ustawowego obowiązku wspierania rodziny oraz podejmowania różnorodnych 
inicjatyw promujących i wzmacniających przekonanie o niezastąpionej roli opiekuńczej i wychowawczej rodziny w rozwoju dziecka, 
szczególnie w obliczu wyzwań współczesnego świata. 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Czerwionce-Leszczynach jest głównym realizatorem i koordynatorem Programu oraz organizatorem 
pracy z rodzinami z dziećmi, wykazującymi trudności w pełnieniu funkcji opiekuńczo-wychowawczych. Owa koordynacja polega przede 
wszystkim na realizowaniu zadań własnych i zadań zleconych z zakresu administracji rządowej, o których mowa w art. 176-179 ustawy 
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, oraz na współpracy w tym zakresie z organami, 
instytucjami, jednostkami i organizacjami do tego właściwymi (m. in. z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną, placówkami 
oświatowymi, Policją, służbą zdrowia, sądami i kuratorami, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie).  

Podstawowym założeniem Programu jest utworzenie spójnego, scentralizowanego systemu wsparcia dzieci oraz rodzin 
przeżywających trudności w funkcjonowaniu opiekuńczo-wychowawczym. Wszelkie działania służb i instytucji pracujących na rzecz 
dobra dziecka i rodziny powinny być zintegrowane i uwzględniać prawo do tożsamości dziecka i jego prawa do utrzymania kontaktów 
z rodzicami. 

Adresatami Programu są: 

• rodziny z terenu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny, ze szczególnym uwzględnieniem rodzin z trudnościami w pełnieniu 
funkcji opiekuńczo-wychowawczych, 

• kobiety w ciąży oraz rodziny przeżywające trudności w związku z pojawieniem się w rodzinie dziecka z ciężkim 
nieodwracalnym upośledzeniem lub nieuleczalną chorobą zagrażającą życiu. 

Celem głównym programu jest tworzenie optymalnych warunków do wychowywania dzieci w środowisku rodziny biologicznej oraz 
wspieranie rodzin dysfunkcyjnych w prawidłowym wypełnianiu obowiązków opiekuńczo-wychowawczych w gminie Czerwionka-
Leszczyny. Założono, że cel główny, będzie realizowany w oparciu o cele szczegółowe: 

1. zapewnienie rodzinom profesjonalnej pomocy i wsparcia w pełnieniu funkcji opiekuńczo-wychowawczych (rozwój sieci 
asystentów rodziny), 

2. zapewnienie ochrony dzieciom w rodzinach zagrożonych przemocą, 
3. zapewnienie wsparcia i pomocy kobietom w ciąży oraz rodzinom przeżywającym trudności w związku z narodzeniem dziecka 

niepełnosprawnego w rodzinie. 
4. zapewnienie kobietom w ciąży dostępu do informacji oraz poradnictwa w zakresie rozwiązań wspierających rodzinę. 

Do zadań asystenta rodziny należy w szczególności: 

• opracowanie i realizacja planu pracy z rodziną we współpracy z członkami rodziny i w konsultacji z pracownikiem socjalnym, 
o którym mowa w art. 11 ust .1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, 

• opracowanie, we współpracy z członkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy zastępczej, planu pracy z rodziną, który 
jest skoordynowany z planem pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy zastępczej, 

• udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji życiowej, w tym w zdobywaniu umiejętności prawidłowego prowadzenia 
gospodarstwa domowego, 

• udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów socjalnych, 

• udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów psychologicznych, 

• udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów wychowawczych z dziećmi, 
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• wspieranie aktywności społecznej rodzin, 

• motywowanie członków rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych, 

• udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej, 

• motywowanie do udziału w zajęciach grupowych dla rodziców, mających na celu kształtowanie prawidłowych wzorców 
rodzicielskich i umiejętności psychospołecznych, 

• udzielanie wsparcia dzieciom, w szczególności poprzez udział w zajęciach psychoedukacyjnych, 

• podejmowanie działań interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrożenia bezpieczeństwa dzieci i rodzin, 

• prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodziców i dzieci, 

• realizacja zadań określonych w ustawie z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem” (Dz. U.  
z 2020 r. poz. 1329)- ustawa określa uprawnienia kobiet w ciąży i rodzin do wsparcia w zakresie dostępu do świadczeń 
opieki zdrowotnej oraz instrumentów polityki na rzecz rodziny, 

• prowadzenie dokumentacji dotyczącej pracy z rodziną; 

• dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niż co pół roku, i przekazywanie tej oceny podmiotowi, o którym 
mowa w art. 17 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, 

• monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakończeniu pracy z rodziną, 

• sporządzanie, na wniosek sądu, opinii o rodzinie i jej członkach, 

• współpraca z jednostkami administracji rządowej i samorządowej, właściwymi organizacjami pozarządowymi oraz innymi 
podmiotami i osobami specjalizującymi się w działaniach na rzecz dziecka i rodziny; 

• współpraca z zespołem interdyscyplinarnym, o którym mowa w art. 9a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu 
przemocy w rodzinie. 

W 2022 roku w ramach Gminnego Programu Wspierania Rodziny zrealizowano między innymi następujące działania: 

• wsparciem asystenta rodziny objęto 53 rodziny przeżywające trudności opiekuńczo-wychowawcze, w których wychowywało 
się 118 dzieci, 

• wsparciem w postaci różnorodnych form pracy socjalnej objęto 714 rodzin, w których było 1 579 osób, 

• pracownicy socjalni udzielili pomocy w formie poradnictwa specjalistycznego (rodzinnego) dla 22 rodzin, zaś asystenci 
rodziny udzielili indywidualnych konsultacji dla 53 rodzin, 

• wychowawcy Placówek Wsparcia Dziennego udzielili 381 konsultacji wychowawczych dla dzieci objętych opieką placówek 
i ich rodziców, 

• asystenci rodziny przeprowadzili 948 treningów z rodzicami z zakresu umiejętności opiekuńczo-wychowawczych, 
prowadzenia gospodarstwa domowego, dbania o zdrowie i higienę, załatwiania spraw urzędowych, treningu 
ekonomicznego, treningu interpersonalnego oraz umiejętności organizowania i spędzania czasu wolnego, 

• asystenci rodziny przeprowadzili 134 rozmowy motywujące do działania, 

• osobom dotkniętym przemocą w rodzinie udzielono 223 porad, 

• z indywidualnych konsultacji prowadzonych przez pracowników Zespołu Przeciwdziałania Przemocy skorzystało 122 
rodziców, 

• asystenci rodziny udzielili 28 konsultacji i poradnictwa w ramach ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciąży 
i rodzin „Za życiem”. 

W 2022 roku liczba dzieci przebywających w rodzinach zastępczych wyniosła 84 i z tego tytułu poniesiono wydatki w kwocie 439 
262,27 zł, zaś liczba dzieci przebywających w placówkach opiekuńczo-wychowawczych wyniosła 30 i na ich pobyt wydatkowano 579 
260,72 zł. 

 

.  



CZERWIONKA-LESZCZYNY | Raport o stanie Gminy i Miasta 2022 
 

76 

 

Roczny Program Współpracy Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny  
z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi 
działalność pożytku publicznego na 2022 rok 

Roczny Program Współpracy Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny z organizacjami pozarządowymi oraz innymi 
podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na 2022 rok został przyjęty Uchwałą Nr XL/430/21 Rady Miejskiej 
w Czerwionce-Leszczynach z dnia 26 listopada 2021r. 

Celem głównym Programu było kształtowanie społeczeństwa obywatelskiego, wspieranie zaangażowania organizacji pozarządowych 
w rozwój Gminy oraz poprawa jakości życia jej mieszkańców. W Programie określono również cele szczegółowe oraz zasady i formy 
współpracy. Zaplanowano priorytetowe obszary zadań publicznych. 

Współpraca pomiędzy Gminą i Miastem Czerwionka-Leszczyny, a podmiotami odbywała się na zasadach: pomocniczości, 
suwerenności stron, partnerstwa, efektywności, uczciwej konkurencji i jawności. Współpraca ta przebiegała w formie finansowej oraz 
pozafinansowej. 

Burmistrz Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny ogłosił 13 otwartych konkursów ofert na realizację zadań publicznych w 2022 roku, 
w zakresie : 

• kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego, 
• ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego, 
• ratownictwa i ochrony ludności, 
• polityki społecznej i przeciwdziałaniu wykluczeniu społecznemu, 
• działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie określonym  

w pkt 1-32 
 

Cztery konkursy z zakresu polityki społecznej i przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu nie przyniosły rozstrzygnięcia z powodu 
braku ofert spełniających wymagania konkursowe. 

Wyniki konkursów były opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej ( w zakładce: „Dotacje na zadania publiczne”), na stronie 
internetowej Urzędu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny (www.czerwionka-leszczyny.pl – w zakładce: „Ogłoszenia Burmistrza”) 
oraz na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny. 

Ostatecznie 15 zadań publicznych z udziałem dotacji realizowanych było przez 11 organizacji pozarządowych: 

Śląski Oddział Okręgowy Polskiego Czerwonego Krzyża w Katowicach Oddział Rejonowy PCK w Knurowie: „Zapewnienie usług 
opiekuńczych na terenie Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny w 2022”; „Organizacja przedsięwzięć mających na celu pomoc 
rodzinom najuboższym z terenu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny (FEAD 2022)”; 

Stowarzyszenie im. Św. Jana Pawła II - Pomoc Potrzebującym - Rybnicki Bank Drugiej Ręki: „Zapewnienie całodobowego schronienia 
wraz z wyżywieniem w schronisku z usługami opiekuńczymi dla mężczyzn dotkniętych kryzysem bezdomności z terenu Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny”; 

Stowarzyszenie „Aktywni Społecznie Asy”: „Sztafeta rowerowa na 60-lecie Czerwionki-Leszczyn"; 

Ochotnicza Straż Pożarna w Stanowicach: „Doskonalenie jednostek OSP dla bezpieczeństwa mieszkańców”; 

Ochotnicza Straż Pożarna w Palowicach: „Wyszkoleni strażacy – bezpieczni mieszkańcy”; „Miejsko-Gminna Szkółka Strażacka”; 

Stowarzyszenie Przyjaciół Leszczyn „Dzwon”: „Tragedia Górnośląska  w Leszczynach”; „ Promowanie  pomników przyrody”; 

Stowarzyszenie „Razem dla Książenic”: „Przygotowanie do obchodów 100-lecia książenickiej parafii”; 

Stowarzyszenie „Polska 2050”; „Nie (bądź) śmieć!”; 

Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Wsi Bełk; „Odkryć Dziedzictwo. Poznać przeszłość - dawne zawody i rzemiosła w Bełku”; 

 

 

http://www.czerwionka-leszczyny.pl/
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Towarzystwo Pomocy im. św. Brata Alberta Koło Rybnickie: „Święty Brat Albert idzie na ratunek – zapewni dach, wikt i opierunek” 
(zadania 2021-2022 i 2022-2023); 

Stowarzyszenie „Ruch Rozwoju Gminy Czerwionka-Leszczyny”: „Pamiętniki kobiet z rodzin górniczych z terenu gminy Czerwionka-
Leszczyny”; 

W tym celu zawarto 14 umów dotacyjnych oraz kontynuowano 1 umowę z lat poprzednich. Łącznie przekazano środki dotacyjne na 
kwotę 1 069 348,50 zł.    

Zgodnie z przedstawionymi sprawozdaniami, finansowy udział własny organizacji w realizację projektów wyniósł 13 292,92 zł, z kolei 
wkład osobowy organizacje wyceniły na kwotę 10 100,00 zł. 

Współpraca pozafinansowa odbywała się w szczególności w następujących formach, poprzez: 

realizację wspólnych projektów i inicjatyw na rzecz społeczności lokalnej, 

wzajemne informowanie się o planowanych kierunkach działalności, poprzez publikowanie na stronie internetowej Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny (www.czerwionka-leszczyny.pl) ważnych dla podmiotów informacji, 

konsultowanie z podmiotami projektów aktów normatywnych w dziedzinach, dotyczących działalności statutowej tych podmiotów, 

udzielanie przez Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny honorowego patronatu istotnym wydarzeniom, 

wspieranie podmiotów w zakresie bezpłatnego udostępniania pomieszczeń i obiektów sportowych,  

przekazywanie organizacjom materiałów promocyjnych Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny. 

Zgodnie z art. 5a ust. 3 Ustawy o działalności pożytku publicznego i wolontariacie pełna treść Sprawozdania z realizacji Rocznego 
Programu Współpracy Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi 
działalność pożytku publicznego za 2022 rok jest opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej ( www.bip.czerwionka-leszczyny.pl 
zakładka: działalność Urzędu: Roczne Programy Współpracy). 

 

  

http://www.czerwionka-leszczyny.pl/
http://www.bip.czerwionka-leszczyny.pl/
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Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 

Celem Programu jest wspieranie stanu czytelnictwa w Polsce poprzez wzmocnienie roli bibliotek publicznych jako lokalnych 
ośrodków życia społecznego stanowiących centrum dostępu do kultury i wiedzy. 

 

Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa to największy – z uwagi na skalę oddziaływania finansowego – program wieloletni 
Ministerstwa Kultury, Dziedzictwa Narodowego i Sportu, przygotowany we współpracy z Ministerstwem Edukacji i Nauki. 
W koordynację zaangażowane są trzy narodowe instytucje kultury: Biblioteka Narodowa, Instytut Książki, Narodowe Centrum Kultury 
oraz Departament Programów Nauczania i Podręczników MEiN, które odpowiadają za realizację wyznaczonych priorytetów.  

Biblioteka Publiczna w Czerwionce-Leszczynach uczestniczy w  Narodowym Programie Rozwoju Czytelnictwa Priorytet 1. Poprawa 
oferty bibliotek publicznych. Kierunek interwencji 1.1. Zakup i zdalny dostęp do nowości wydawniczych. Program realizowany jest 
ze środków finansowych Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego, operatorem Programu jest Biblioteka Narodowa.  

W ramach programu Zakup i zdalny dostęp do nowości wydawniczych Biblioteka Publiczna za kwotę 26 923 zł zakupiła 984 woluminów 
książek, w tym: 

• literatura dla dzieci –  245 wol. 

• literatura dla dorosłych –  647 wol. 

• literatura popularno- naukowa – 92 wol. 

Dzięki Programowi placówka oferuje mieszkańcom nowości wydawnicze, które cieszą się szczególnym zainteresowaniem wśród 
czytelników Biblioteki. Systematyczne aktualizowanie księgozbioru o nowości oraz możliwość udostępnienia czytelnikom w ramach 
Programu zdalnego dostępu do książek w formatach e-booków, audiobooków lub synchrobooków wzbudza coraz większe 
zainteresowanie wśród mieszkańców ofertą czytelniczą Biblioteki. Księgozbiór sukcesywnie wzbogacany przez zakup nowości 
wydawniczych sprawia, że biblioteka staje się interesującym miejscem upowszechniania kultury i czytelnictwa na mapie Czerwionki-
Leszczyn.  
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Wieloletni program gospodarowania zasobem mieszkaniowym gminy  
na lata 2021-2025 

Wieloletni program gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny na lata 2021-2025 został 
przyjęty Uchwałą Rady Miejskiej nr XXXVII/404/21 w dniu 10 września 2021r. Stanowi on podstawę realizacji zadania własnego gminy 
w zakresie tworzenia warunków zaspokajania potrzeb mieszkaniowych wspólnoty samorządowej Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny. 

Program obejmuje m.in. prognozę dotyczącą wielkości oraz stanu technicznego zasobu mieszkaniowego gminy w poszczególnych 
latach, analizę potrzeb oraz plan remontów i modernizacji, a także planowaną sprzedaż lokali w kolejnych latach. Ważnym punktem 
Programu jest określenie sposobu i zasad zarządzania lokalami i budynkami wchodzącymi w skład mieszkaniowego zasobu gminy 
oraz organizacja działań mających na celu poprawę wykorzystania i racjonalizację gospodarowania tym zasobem. 

Wg stanu na dzień 31.12.2022r  Zakład Gospodarki Mieszkaniowej zarządzał liczbą 1824 mieszkań, które znajdują się w 138 
budynkach komunalnych oraz 107 budynkach Wspólnot Mieszkaniowych. W roku 2022 sfinalizowano sprzedaż 51 lokali mieszkalnych, 
zawarto 67 umów najmu lokali oraz 7 umów najmu socjalnego. 

Realizując zadania Programu związane z systematyczną poprawą stanu technicznego zasobu mieszkaniowego corocznie 
przeprowadzane są remonty, naprawy czy modernizacje. W zależności od możliwości finansowych gminy w każdym roku budżetowym 
przewidziane są środki na te cele. Na zarządzanie zasobem mieszkaniowym gminy w roku 2022 wydatkowano środki w wysokości  
27 065 719,07 zł.  W roku 2022 koszty remontów oraz wydatki inwestycyjne wyniosły łącznie 4 779 657,82 zł. 
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Program Opieki nad Zabytkami dla Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny  
na lata 2019-2022 

Gminny Program Opieki nad Zabytkami dla Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny na lata 2019-2022 został przyjęty Uchwałą  
Nr VI/53/19 Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach z dnia 1 marca 2019 roku.  Priorytety ochrony dziedzictwa kulturowego zawarte 
w uchwalonym programie zostały wyznaczone przede wszystkim na podstawie diagnozy stanu zachowania zasobów zabytkowych 
gminy, analizy SWOT dla środowiska kulturowego oraz zapisów dokumentów strategicznych w zakresie ochrony dziedzictwa 
kulturowego.  

 

Wskazane w założeniach programowych priorytety i główne kierunki działania są skierowane na zarządzanie dziedzictwem kulturowym 
na terenie Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny, ochronę krajobrazu kulturowego oraz rewitalizację terenów miejskich, a także 
promocję dziedzictwa kulturowego i pielęgnowanie tożsamości regionalnej. Do sformułowanych priorytetów i kierunków działań zostały 
przypisane zadania przewidziane do realizacji w perspektywie kilku lat.  

Od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku w ramach realizacji celów wynikających z Gminnego Programu Opieki nad Zabytkami 
dla Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny na lata 2019-2022 zlecono opracowanie dokumentacji konserwatorskiej pt: ”Program Prac 
Konserwatorskich dla kapliczki św. Jana Nepomucena w Palowicach”.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
W celu promocji  zabytków podjęto działania mające na celu popularyzację 
tradycji i obrzędów śląskich, poprzez  udział w takich wydarzeniach jak 
Industriada oraz  Europejskie Dni Dziedzictwa.  

INDUSTRIADA obchodzona na Familokach, której motywem przewodnim było hasło „Po szychcie. Czas na fajrant” zaprosiła 
wszystkich do wspólnej podróży do świata tradycji środowisk robotniczych, do czasów kiedy celebracja czasu wolnego była 
prawdziwym majstersztykiem. Scenariusz wydarzenia obejmował mnóstwo atrakcji - przejazdy ciuchcią z przewodnikiem przez osiedle 
Familoków, fotobudkę, rekonstrukcję baru mlecznego, wystawę traktorów, aut i motocykli, wystawę rzeźby w węglu czy spotkanie  
z książką w plenerze. Panie z Kół Gospodyń Wiejskich, podczas warsztatów, pokazały jak przygotować dania, które rządziły na stołach  
w latach 60-tych. Na najmłodszych z kolei czekały warsztaty kreatywne, podczas których mogli stworzyć ozdoby, bukiety z bibuły, 
zabawki czy komiksy.  
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We wrześniu odbyły się dożynki Sołeckie w Bełku połączone  
z obchodami Europejskich Dni Dziedzictwa. Uczestnicy wydarzenia 
mogli wziąć udział w warsztatach kreatywnych, kulinarno-
etnobotanicznych, rzemieślniczych, wyplatania wianków, 
włókienniczych i tkackich, rozwiązać quest „Odszyfruj dziedzictwo”, 
zwiedzić bełkowskie zabytki czy zobaczyć wystawy: „W dawnym 
domu”, „Ratujemy zabytki w Bełku” i „Dawne zawody i rzemiosła  
w Bełku”. Tego dnia odbyła się również premiera filmu 
dokumentalnego „Dawno temu w Bełku”. 
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W ramach kolejnej edycji konkursu „Piękna wieś województwa 
śląskiego” organizowanego przez Urząd Marszałkowski 
Województwa Śląskiego wyróżnienie w kategorii najlepsze 
przedsięwzięcie odnowy wsi otrzymało sołectwo Palowice. 
Komisja konkursowa nagrody doceniła akcję „Mikołaj  
w Palowicach”, która w grudniu ubiegłego roku zintegrowała 
różne grupy społeczne w sołectwie, sprawiając mieszkańcom 
sporo radości i wprowadzając wszystkich  w przedświąteczny, 
wyjątkowy nastrój. Ideą konkursu  jest  wspieranie rozwoju wsi 
przez pobudzenie aktywności gospodarczej, kształtowanie ładu 
przestrzennego oraz pielęgnowanie środowiska naturalnego. 
Konkurs promuje także działania związane  
z zachowaniem tradycji oraz wzmacnianiem poczucia 
tożsamości lokalnej wsi.  

 

 

Pielęgnując pamięć o sławnych mieszkańcach gminy przeprowadzono 
XXVI Międzynarodowy Konkurs Poetycki „O Złote Cygaro Wilhelma”. 
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Program Profilaktyki Zintegrowanej dla Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny na lata 2019-2025 

Profilaktyka to podejmowanie działań, skierowanych do różnych grup, we współpracy z różnymi środowiskami i instytucjami, które 
mają na celu zapobieganie pojawieniu się lub rozwojowi zaburzeń, chorób lub innych niekorzystnych zjawisk społecznych. To 
kompleksowa interwencja kompensująca niedostatki wychowania i deficyty dojrzałości. Przyjmuje się, że profilaktyka ma na celu 
przeciwdziałanie pojawieniu się lub rozwojowi niekorzystnych zjawisk w konkretnej społeczności lokalnej. 

Program Profilaktyki Zintegrowanej dla Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny na lata 2019-2025 został opracowany przez Ośrodek 
Pomocy Społecznej w Czerwionce-Leszczynach. Powstał na podstawie analizy środowisk szkolnych Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny, wyników uzyskanych za pomocą zogniskowanego wywiadu grupowego z grupą focusową składającą się z przedstawicieli 
lokalnych przedsiębiorców oraz diagnozy przeprowadzonej wśród pracowników Urzędu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny oraz 
jego jednostek organizacyjnych, Policji, Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Czerwionce-Leszczynach oraz miejscowej służby 
zdrowia. 

Program skoncentrowany jest na pomocy dzieciom i młodzieży zagrożonej poprzez odziaływanie na środowisko lokalne w obszarze 
promowania zdrowego stylu życia, edukacji zdrowotnej (w tym także zdrowia psychicznego) i budowania społeczności lokalnej. 

Podstawowymi celami tego Programu są: 

• współpraca przedstawicieli służb, instytucji oraz organizacji pracujących na rzecz promocji zdrowia, zapobiegania 
zachowaniom ryzykownym dzieci i młodzieży i rozwiązywania problemów społecznych w środowisku lokalnym, 

• ograniczenie w społeczności lokalnej rozwoju zachowań problemowych, ze szczególnym uwzględnieniem używania środków 
psychoaktywnych, 

• stworzenie w społeczności lokalnej sprzyjających warunków do prawidłowego rozwoju psychospołecznego w ich środowisku 
lokalnym, 

• poprawa dobrostanu psychicznego całej populacji poprzez upowszechnianie i promocję zdrowego stylu życia. 

W ramach edukacji zdrowotnej, promocji zdrowia i zdrowego stylu życia, profilaktyki zachowań ryzykownych i zdrowia psychicznego 
oraz budowania dobrostanu psychicznego w społeczeństwie w 2022 roku: 

• zrealizowano kampanie profilaktyczne na terenie szkół podstawowych: „Zachowaj Trzeźwy Umysł”, „Narkotyki, to mnie nie 
kręci”, 

• zrealizowano kampanię profilaktyczną skierowaną do sprzedawców napojów alkoholowych „Na straży prawa – sprawdzam 
i chronię”, 

• zrealizowano kampanię „W ciąży bez alkoholu” na temat zagrożeń wynikających ze spożywania alkoholu przez kobiety  
w ciąży, 

• zorganizowano „Tydzień Profilaktyki Uzależnień”, w ramach którego odbyły się spotkania z Sędzią Anną Marią Wesołowską, 
festyny profilaktyczne pn. „Miasteczko drogowe”, konferencja dla pedagogów, projekcja filmów profilaktycznych, marsz 
profilaktyczny „Stop uzależnieniom”, 

• prowadzona była edukacja w zakresie uzależnień behawioralnych, 

• upowszechniano informacje dotyczące lokalnej oferty pomocy dla członków rodzin z problemem przemocy i uzależnień, 

• dzieci i młodzież brały udział w zajęciach sportowych, artystycznych, wycieczkach, kołach zainteresowań, pracach na rzecz 
innych (wolontariat), 

• realizowano programy profilaktyczne w placówkach oświatowych, w tym rekomendowane: Unplugged, Spójrz inaczej, 
Debata, NOE, Potrafię być sobą. 
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Burmistrz Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny  
Wiesław Janiszewski wraz z Sędzią Anną Marią Wesołowską 

Marsz profilaktyczny pn. „Stop uzależnieniom” 

Członkowie Gminnej Komisji  
Rozwiązywania Problemów Alkoholowych  

w Czerwionce-Leszczynach w czasie pełnienia 
dyżuru podczas festynu profilaktycznego  

pn. „Miasteczko drogowe” 
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Program „Czerwionka-Leszczyny przyjazna seniorom” 

W roku 2022 Ośrodek Pomocy Społecznej kontynuował realizację programu ,, Koperta Życia” , w ramach Programu„ Czerwionka-
Leszczyny przyjazna seniorom”. Beneficjenci to mieszkańcy Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny z niepełnosprawnościami, 
przewlekłymi chorobami, jak również wszyscy inni zainteresowani, którzy ukończyli 60 rok życia. "Koperta życia" pełni pomocniczą 
rolę informacyjną dla służb medycznych w razie zagrożenia życia lub zdrowia i składa się z przezroczystej plastikowej koperty, karty 
informacyjnej, naklejki na „Kopertę Życia” oraz naklejki na lodówkę. Koperta wraz z kartą informacyjną powinna być przechowywana 
w lodówce, a na drzwiach lodówki należy umieścić naklejkę. 

Jak co roku dużym zainteresowaniem wśród mieszkańców Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny, którzy ukończyli 60. rok życia, 
cieszyła się „Ogólnopolska Karta Seniora – edycja miejska Czerwionka-Leszczyny”. Karta Seniora upoważnia osoby starsze do 
korzystania z szerokiego wachlarza usług z zakresu kultury, sportu, rekreacji, nauki i zdrowia na korzystnych warunkach oferowanych 
przez podmioty gospodarcze oraz jednostki organizacyjne Gminy, biorące udział w Programie. Karta Seniora wydawana jest 
bezpłatnie na wniosek uprawnionego, a jej dystrybucją zajmuje się Uniwersytet Trzeciego Wieku działający przy Miejskim Ośrodku 
Kultury  w Czerwionce-Leszczynach. W 2022 roku wydano 275 Kart Seniora. 

Kolejnym niezwykle ważnym elementem Programu „Czerwionka–Leszczyny przyjazna seniorom” jest działający przy Miejskim 
Ośrodku Kultury w Czerwionce-Leszczynach Uniwersytet Trzeciego Wieku. Jego głównym celem jest aktywizacja intelektualna, 
społeczna i fizyczna osób starszych, a także propagowanie wiedzy, kultury i zdrowia. UTW oferuje swoim słuchaczom zajęcia 
edukacyjne, artystyczne, muzyczne, ruchowe i rekreacyjne, lektoraty języków obcych oraz wiele innych. Ponadto program 
Uniwersytetu obejmuje wykłady o różnorodnej tematyce, a także imprezy i wyjazdy służące integracji wśród seniorów. W 2022 roku 
ilość słuchaczy wyniosła 284 osoby. 

Działalność Uniwersytetu w 2022 roku, w okresach zniesienia obostrzeń związanych z pandemią COVID-19, obejmowała: 

1. Zajęcia edukacyjne: 

• kursy językowe (j. angielski, j. niemiecki, j. rosyjski) – 54 uczestników; 

• kurs komputerowy – 20 uczestników. 

2. Zajęcia artystyczne: 

• malarstwo – 6 uczestników; 

• rękodzieło –18 uczestników; 

• rysunek i kompozycja – 6 uczestników. 

3. Zajęcia muzyczne: 

• chór żeński UTW – 27 uczestniczek. 

4. Zajęcia rekreacyjno-usprawniające: 

• pilates – 87 uczestników; 

• joga – 48 uczestników; 

• aqua aerobik - 133 uczestników; 

• zdrowy kręgosłup – 64 uczestników; 

• taneczno-ruchowe – 19 uczestników; 

• sekcja gier i skata – 15 uczestników. 
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Programu opieki nad bezdomnymi zwierzętami oraz zapobiegania 
bezdomności zwierząt na terenie Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny  
w 2022 roku 

W ramach zawartej umowy z Rolniczą Spółdzielnią Produkcyjną w Rybniku pn. '' Świadczenie usług w zakresie zapewnienia 
opieki nad bezdomnymi zwierzętami z terenu Gminy i Miasta Czerwionka – Leszczyny w roku 2022'' przekazano do schroniska 
dla bezdomnych zwierząt w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 roku 40 psów i 14 kotów z terenu Gminy i Miasta 
Czerwionka – Leszczyny. 

Wykonano zabiegi sterylizacji 4 suk i 2 kotek oraz zabiegi kastracji 4 psów i 2 kotów. 

Prowadzono we współpracy z wolontariuszami: dokarmianie wolno żyjących kotów oraz zorganizowano obsługę weterynaryjną dla 
zwierząt poszkodowanych w wypadkach. 

Koszt tych działań w roku 2022 wyniósł : 100 668,80 zł. 

Dodatkowo w 2022 r. w ramach programu opieki nad bezdomnymi zwierzętami i zapobieganiu bezdomności zwierząt na terenie Gminy 
i Miasta Czerwionka – Leszczyny  zawarto umowę z Przychodnią Weterynaryjną : Gabinet Pod Nosem, ul. Mokołowska 245, 
43-180 Orzesze- na świadczenie usług medycznych polegających na wykonywaniu zabiegów sterylizacji i kastracji wolno żyjących 
kotów dostarczanych przez przedstawicieli fundacji „ Jestem Głosem Tych Co Nie Mówią”. Na powyższy cel przeznaczono kwotę  
5 000,00 zł. W ramach umowy wykonano zabiegi sterylizacji dla 24 kotek oraz zabiegi kastracji dla 9 kocurów. 

 

 

Program Ochrony Środowiska dla Gminy i Miasta Czerwionka–Leszczyny  
na lata 2018-2021 z perspektywą na lata 2022- 2026 

Program został opracowany zgodnie z zapisami ustawy z dnia 21 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony środowiska  
(Dz. U.z 2018 r., poz. 799 z późn. zm.), jako narzędzie prowadzenia polityki ochrony środowiska w Gminie. Dokument został 
przyjęty uchwałą Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach nr LIV/594/18 z dnia 28 września 2018 r. 

 

W opracowaniu dokonano porównania stanu środowiska z roku 2008 i 2013 z obecnym, według informacji z lat 2016-2017. Opisano 
stan aktualny oraz wskazano najważniejsze problemy w zakresie każdego komponentu środowiska. Wśród obszarów opisano 
i oceniono: ochronę klimatu i jakość powietrza, zagrożenia hałasem, pola elektromagnetyczne, gospodarowanie wodami, gospodarkę 
wodno-ściekową, zasoby geologiczne, gleby, gospodarkę odpadami i zapobieganie powstawaniu odpadów, zasoby przyrodnicze, 
w tym leśne i zagrożenia poważnymi awariami. Program zawiera zestawienie przedsięwzięć wytypowanych na podstawie 
zdefiniowanych wcześniej celów ekologicznych oraz na podstawie obowiązujących dokumentów strategicznych kraju, województwa 
śląskiego, powiatu rybnickiego oraz gminy i miasta Czerwionka-Leszczyny. Dla każdego kierunku działań utworzony został 
harmonogram realizacji zadań, który określa terminy i jednostki odpowiedzialne za ich realizację, planowane efekty ekologiczne oraz 
planowane szacunkowe koszty przedsięwzięć a także jednostki pełniące funkcję partnerujących w realizacji tych zadań. Program 
Ochrony Środowiska jest narzędziem, które koordynuje i spina w jedną całość działania związane z ochroną środowiska. Realizacja 
zadań ujętych w dokumencie przyczyni się do zwiększenia atrakcyjności gminy, polepszenia warunków życia i zdrowia mieszkańców, 
inwestowania przez przedsiębiorców a także poprawy jakości walorów środowiskowych i skuteczniejszej ochrony terenów prawnie 
chronionych oraz tych o walorach rekreacyjno-wypoczynkowych. 

Co dwa lata należy sporządzać raporty z realizacji Programu Ochrony Środowiska ukazujące stan wykonania zadań w nim zapisanych. 
W procesie wdrażania zapisów Programu uczestniczą jednostki administracji samorządowej, jednostki udzielające dofinansowania, 
przedsiębiorcy, mieszkańcy a także wszystkie pozostałe podmioty realizujące zadania zapisane w Programie, jak: Nadleśnictwo 
Rybnik, Ośrodki Doradztwa Rolniczego, Państwowe Gospodarstwo Wodne Wody Polskie. W 2022 r.  został sporządzony Raport 
z realizacji Programu za lata 2020-2021 i opublikowany na stronie internetowej:  

https://bip.czerwionka-leszczyny.pl/dzialalnosc_urzedu/plany_i_programy.html 

https://bip.czerwionka-leszczyny.pl/dzialalnosc_urzedu/plany_i_programy.html
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Aktualizacja założeń do planu zaopatrzenia w ciepło, energię elektryczną  
i paliwa gazowe na obszarze Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny 

Program został przyjęty uchwałą nr XXXIV/384/21 Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach z dnia 25 czerwca 2021 r. 

 

Zgodnie z ustawą Prawo energetyczne Założenia określają: 

• cenę stanu aktualnego i przewidywanych zmian zapotrzebowania na ciepło, energię elektryczną i paliwa gazowe,  
• przedsięwzięcia racjonalizujące użytkowanie ciepła, energii elektrycznej i paliw gazowych,  
• możliwości wykorzystania istniejących nadwyżek i lokalnych zasobów paliw i energii, z uwzględnieniem energii elektrycznej  

i ciepła wytwarzanych w instalacjach odnawialnego źródła energii, energii elektrycznej i ciepła użytkowego wytwarzanych  
w kogeneracji oraz zagospodarowania ciepła odpadowego z instalacji przemysłowych,  

• możliwości stosowania środków poprawy efektywności energetycznej w rozumieniu ustawy z dnia 20 maja 2016r.  
o efektywności energetycznej, 

• zakres współpracy z innymi gminami. 
Założenia obowiązują przez okres 15 lat i wymagają aktualizacji co najmniej raz na 3 lata. 

. 

 

Plan wykorzystania Gminnego Zasobu Nieruchomości na lata 2020-2022 

Celem planu wykorzystania gminnego zasobu nieruchomości jest nakreślenie głównych kierunków działań związanych  
z gospodarowaniem mieniem. Zgodnie z Zarządzeniem Nr 754/19 Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny z dnia 31 grudnia 
2019 r. plan wykorzystania zasobu nieruchomościami opracowuje się na okres 3 lat i zawiera on w szczególności: 

1. zestawienie powierzchni gminnego zasobu oraz nieruchomości oddanych w użytkowanie wieczyste; 

2. prognozę dotyczącą: 

• udostępniania nieruchomości zasobu oraz nabywania nieruchomości do zasobu, 
• poziomu wydatków związanych z udostępnianiem nieruchomości zasobu oraz nabywania nieruchomości do zasobu, 
• wpływów osiąganych z opłat z tytułu użytkowania wieczystego nieruchomości Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny 

oddanych w użytkowanie wieczyste oraz opłat z tytułu trwałego zarządu nieruchomości Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny, 

• aktualizacji opłat z tytułu użytkowania wieczystego nieruchomości Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny oddanych  
w użytkowanie wieczyste oraz opłat z tytułu trwałego zarządu. 

W stosunku do każdej nieruchomości rozstrzygnięcia o sposobie i formie jej zagospodarowania będą zapadały indywidualne i będą 
realizowane w oparciu o zapisy uchwały budżetowej. 

• Gmina i Miasto Czerwionka- Leszczyny gospodaruje zasobem nieruchomości w sposób zgodny z zasadami racjonalnej 
gospodarki i obowiązującymi przepisami prawa z zakresu gospodarki  nieruchomościami. Działania oparte są o studium 
uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego gminy i miasta na podstawie przepisów o planowaniu  
i zagospodarowaniu przestrzennym oraz planu zagospodarowania przestrzennego gminy i miasta.  

• Działalność gminy w tym zakresie ma na celu realizację zadań publicznych, a także podniesienie atrakcyjności 
nieruchomości należących do zasobu. Założeniem planu wykorzystania zasobu jest kontynuacja dotychczasowych działań 
w postaci zwartych umów najmu, dzierżawy, oddawaniu w trwały zarząd i osiąganiem z tego tytułu dochodów. Gmina 
kontynuuje regulację stanu prawnego dróg z mocy prawa oraz nabywanie nieruchomości w trybie komunalizacji oraz umów 
cywilno-prawnych. 

• Wzrost dochodów gminy ze sprzedaży nieruchomości w trybie przetargu będzie uzależniony od sytuacji popytu na rynku  
w obrocie nieruchomościami. 
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PLANY, PROGRAMY I STRATEGIE 

 

 

Program Odnowy Miejscowości Bełk na lata 2022 – 2030 

Plan Odnowy Miejscowości Bełk jest dokumentem strategicznym określającym rozwój wsi w sferze społeczno - gospodarczej 
na lata 2022 - 2030, poprzez realizację zadań ujętych w niniejszym planie.  

Został opracowany w celu stworzenia całościowej wizji rozwoju miejscowości, umożliwiając gminie udział w konkursie Urzędu 
Marszałkowskiego Województwa Śląskiego na operacje typu „Budowa lub modernizacja dróg lokalnych” w ramach poddziałania 
„Wsparcie inwestycji związanych z tworzeniem, ulepszaniem lub rozbudową wszystkich rodzajów małej infrastruktury, w tym inwestycji 
w energię odnawialną i w oszczędzanie energii” objętego Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014–2020.  
W ramach niniejszego konkursu Gmina złożyła wniosek na zadanie pn. „Wymiana nawierzchni ulicy Bełkowskiej w sołectwie 
Szczejkowice droga nr 367001S i ulicy Wysokiej w sołectwie Bełk droga nr 369022S”.  

Plan Odnowy Miejscowości Bełk określa strategię działania w różnych sferach sołectwa. Opisuje charakterystykę miejscowości, 
poprzez wskazanie położenia administracyjno-geograficznego, opisu historii, klimatu, sieci wodnej, drogowej i kolejowej, gospodarki, 
demografii i rekreacji w sołectwie. W skład dokumentu wchodzi inwentaryzacja zasobów zarówno środowiska przyrodniczego  
i kulturowego. Miejscowość poddano ocenie pod względem mocny i słabych stron, a także szans i zagrożeń. Ostatni rozdział zawiera 
zestawienie planowanych zadań inwestycyjnych i przedsięwzięć aktywizujących społeczność lokalną w latach 2022-2030. Niniejszy 
plan został przyjęty 2 czerwca 2022 r. przez Zebranie Wiejskie w Bełku oraz zatwierdzony przez Radę Miejską  
w Czerwionce-Leszczynach 29 czerwca 2022 r. 

 

 

Program Odnowy Miejscowości Szczejkowice na lata 2022 – 2030 

Plan Odnowy Miejscowości Szczejkowice jest dokumentem strategicznym określającym rozwój wsi w sferze społeczno - 
gospodarczej na lata 2022 - 2030, poprzez realizację zadań ujętych w niniejszym planie.  

Został opracowany w celu stworzenia całościowej wizji rozwoju miejscowości, umożliwiając gminie udział w konkursie Urzędu 
Marszałkowskiego Województwa Śląskiego na operacje typu „Budowa lub modernizacja dróg lokalnych” w ramach poddziałania 
„Wsparcie inwestycji związanych z tworzeniem, ulepszaniem lub rozbudową wszystkich rodzajów małej infrastruktury, w tym inwestycji 
w energię odnawialną i w oszczędzanie energii” objętego Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014–2020.  
W ramach niniejszego konkursu Gmina złożyła wniosek na zadanie pn. „Wymiana nawierzchni ulicy Bełkowskiej w sołectwie 
Szczejkowice droga nr 367001S i ulicy Wysokiej w sołectwie Bełk droga nr 369022S”.  

W planie scharakteryzowano miejscowość Szczejkowice. Dokonano inwentaryzacji zasobów sołectwa, a także obiektów użyteczności 
publicznej i organizacji społecznych. Poddano ocenie mocne i słabe strony sołectwa. Opisano planowane zadania inwestycyjne  
i przedsięwzięcia aktywizujące społeczność lokalną w okresie co najmniej 7 lat. W ostatniej części dokumentu wymieniono  
i scharakteryzowano obszary o szczególnym znaczeniu dla zaspokojenia potrzeb mieszkańców, sprzyjających nawiązywaniu 
kontaktów społecznych ze względu na ich położenie oraz cechy funkcjonalno – przestrzenne. Plan Odnowy Miejscowości 
Szczejkowice został przyjęty 14 czerwca 2022 r. przez Zebranie Wiejskie w Szczejkowicach. Niniejszy plan został zatwierdzony przez 
Radę Miejską w Czerwionce-Leszczynach 29 czerwca 2022 r. 
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Realizacja uchwał 

Wykaz uchwał podjętych przez Radę Miejską 
w Czerwionce-Leszczynach w 2022 roku 

 

Lp. Numer uchwały Tytuł uchwały 
- w sprawie 

Data podjęcia 
uchwały 

Realizacja uchwały 
- opis działań, środków, rezultatów itp. 

1 2 3 4 5 

1. XLIV/454/22 przyjęcia Planu Pracy i Planu Kontroli 
Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej  
w Czerwionce-Leszczynach na 2022 rok 

28.01.2022 r. Uchwała corocznie podejmowana, określająca plan pracy  
i plan kontroli Komisji Rewizyjnej na dany rok. Uchwała 
została zrealizowana w zakresie w niej zawartym. 

2. XLIV/455/22 wyboru metody ustalenia opłaty za 
gospodarowanie odpadami komunalnymi 
oraz ustalenia stawki opłaty 

28.01.2022 r. Uchwała utraciła moc. 

3. XLV/456/22 wprowadzenia na terenie Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny programu 
osłonowego Korpus Wsparcia Seniora na rok 
2022 

14.02.2022 r. Uchwała nie została zrealizowana – nie wprowadzono 
programu ze względu na brak wykonawcy zadania.    

4. XLV/457/22 wyrażenia zgody na nabycie nieruchomości 
gruntowej 

14.02.2022 r. Na podstawie uchwały nabyto nieruchomości pod drogi 
gminne. 

5. XLVI/460/22 zmiany uchwały dotyczącej stawek 
jednostkowych będących podstawą kalkulacji 
dotacji przedmiotowych na 2022 rok dla 
Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej  
w Czerwionce-Leszczynach 

25.03.2022 r. Uchwała dotyczyła zwiększenia stawki przedmiotowej 
dotacji dla ZGM na utrzymanie i remonty zasobów 
mieszkaniowych. Stosownie do nowej stawki 
przekazywana była od 1 kwietnia 2022 r. do ZGM 
zwiększona kwota dotacji. 

6. XLVI/461/22 przyjęcia Gminnego Programu Profilaktyki  
i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
oraz Przeciwdziałania Narkomanii dla Gminy 
i Miasta Czerwionka-Leszczyny na lata 
2022-2025 

25.03.2022 r. Program określa zasady realizacji profilaktyki alkoholowej, 
przeciwdziałania narkomanii, zasady funkcjonowania  
i finansowania GKRPA oraz Placówek Wsparcia 
Dziennego. W 2022 roku wydatkowano na: 
przeciwdziałanie narkomanii – 5 903,98 zł, 
przeciwdziałanie alkoholizmowi – 219 645,96 zł, 
uzależnienia behawioralne – 14 936,00 zł, na działalność 
Wsparcia Dziennego – 655 172,67 zł. 
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7. XLVI/462/22 przyjęcia Programu opieki nad bezdomnymi 
zwierzętami oraz zapobiegania bezdomności 
zwierząt na terenie Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny 

25.03.2022 r. ZDiSK w ramach realizacji Programu podpisał umowę ze 
schroniskiem dla zwierząt w Rybniku, obejmującą między 
innymi wyłapywanie i transport zwierząt. Prowadził także, 
we współpracy z wolontariuszami: dokarmianie 
wolnożyjących kotów oraz zorganizowano obsługę 
weterynaryjną dla zwierząt poszkodowanych  
w wypadkach. Koszt tych działań w roku 2022 wyniósł 
100.668,80 zł. 

8. XLVI/463/22 wyznaczenia miejsc do prowadzenia handlu 
w piątki i soboty przez rolników i ich 
domowników oraz uchwalenia regulaminu 
określającego zasady prowadzenia tego 
handlu 

25.03.2022 r. Rolnicy i ich domownicy na mocy uchwały mogą prowadzić 
handel na targowiskach w Czerwionce i Leszczynach  
w godz. 6.00 – 14.00 w każdy piątek i sobotę, i są zwolnieni 
od opłaty targowej. 

9. XLVI/464/22 ustalenia wysokości ekwiwalentu 
pieniężnego dla strażaków ratowników 
Ochotniczych Straży Pożarnych z terenu 
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny 
uczestniczących w działaniach ratowniczych, 
akcjach ratowniczych, szkoleniach  
i ćwiczeniach 

25.03.2022 r. Na podstawie uchwały ustalono wysokość ekwiwalentu za 
udział w działaniach ratowniczych, akcjach ratowniczych, 
szkoleniach i ćwiczeniach dla strażaków OSP. 

10. XLVI/465/22 zmiany uchwały Nr XLV/457/22 Rady 
Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach z dnia 
14 lutego 2022 r. w sprawie wyrażenia zgody 
na nabycie nieruchomości gruntowej 

25.03.2022 r. Uchwałą sprostowano błąd pisarski. 

11. XLVI/466/22 przyjęcia apelu w sprawie zmiany przebiegu 
korytarzy kolejowych przedstawionych 
w Strategicznym Studium Komunikacyjnym 
CPK na terenie Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny 

25.03.2022 r. Kolejny apel Rady Miejskiej w sprawie zmiany przebiegu 
korytarzy kolejowych przedstawionych w Strategicznym 
Studium Komunikacyjnym CPK na terenie Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny.  

12. XLVII/468/22 określenia zakresu pomocy zapewnianej 
obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem 
zbrojnym na terytorium tego państwa 

5.04.2022 r. Uchwałą określono zakres pomocy zapewnianej przez 
Gminę i Miasto Czerwionka-Leszczyny obywatelom 
Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium 
tego państwa. 

13. XLVIII/469/22 upoważnienia Dyrektora Ośrodka Pomocy 
Społecznej w Czerwionce-Leszczynach do 
załatwiania indywidualnych spraw z zakresu 
świadczeń pieniężnych przysługujących  
z tytułu zapewnienia zakwaterowania i 
wyżywienia obywatelom Ukrainy 

13.04.2022 . Upoważnienie Dyrektora Ośrodka Pomocy Społecznej  
w Czerwionce-Leszczynach do załatwiania indywidualnych 
spraw z zakresu świadczeń pieniężnych przysługujących  
z tytułu zapewnienia zakwaterowania i wyżywienia 
obywatelom Ukrainy, o którym mowa w art. 13 ust. 1 
ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom 
Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium 
tego państwa. 

14. XLIX/472/22 zmiany uchwały dotyczącej stawek 
jednostkowych będących podstawą kalkulacji 
dotacji przedmiotowych na 2022 rok dla 
Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej  
w Czerwionce-Leszczynach 

29.04.2022 r. Uchwała dotyczyła wprowadzenia stawki przedmiotowej 
dotacji dla ZGM na utrzymanie i remonty zasobów 
mieszkaniowych – zakwaterowanie uchodźców. Stosownie 
do nowej stawki przekazywana była od 1 maja 2022 r. do 
ZGM zwiększona kwota dotacji. 

15. XLIX/473/22 zmiany Uchwały Nr XXXVII/415/17 Rady 
Miejskiej w Czerwionce�-Leszczynach z dnia 
23 czerwca 2017 roku w sprawie określenia 
trybu i szczegółowych kryteriów oceny 
wniosków o realizację zadań publicznych 
w ramach inicjatywy lokalnej 

29.04.2022 r. Uchwałą wprowadzono nowe kryteria do oceny wniosków 
na realizację zadań w ramach inicjatywy lokalnej. 

16 XLIX/474/22 wyboru metody ustalenia opłaty za 
gospodarowanie odpadami komunalnymi 
oraz ustalenia stawki opłaty 

29.04.2022 r. Uchwała podjęta w związku ze zmianą stawki za 
odbieranie odpadów komunalnych dla właścicieli 
nieruchomości zamieszkałych. 

17. XLIX/475/22 przystąpienia do sporządzenia miejscowego 
planu zagospodarowania przestrzennego 
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny 
obejmującego obszar w rejonie ulicy Borowej 
w obrębie Dębieńsko 

29.04.2022 r. Uchwałę uchylono uchwałą nr LIV/517/22 z dnia 
26.08.2022 r. 
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18. XLIX/476/22 upoważnienia Zarządu Przedsiębiorstwa 
Wodociągów i Kanalizacji Sp. z o.o.  
z siedzibą w Czerwionce-Leszczynach do 
załatwiania indywidualnych spraw z zakresu 
administracji publicznej dotyczących 
zlokalizowania nieruchomości na obszarze 
Aglomeracji Czerwionka-Leszczyny 

29.04.2022 r. Uchwała została zrealizowana. 

19. LI/481/22 udzielenia pomocy finansowej Powiatowi 
Rybnickiemu z przeznaczeniem na realizację 
zadania na drodze powiatowej 

27.05.2022 r. Uchylona uchwałą nr LIV/511/22 z dnia 26.08.2022 r. 

20. LI/482/22 nawiązania współpracy partnerskiej  
z Miastem Rakiszki na Litwie 

27.05.2022 r. W dniu 5 czerwca 2022 roku podpisano list intencyjny  
o współpracy partnerskiej. 

21. LI/483/22 nawiązania współpracy partnerskiej  
z Miastem Batumi w Gruzji 

27.05.2022 r. Nie nawiązano współpracy. 

22. LI/484/22 uchylenia uchwały Nr XI/59/2003 Rady 
Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach z dnia 
27 czerwca 2003 roku w sprawie powołania 
w Gminie i Mieście Młodzieżowej Rady  
i nadania jej statutu 

27.05.2022 r. Uchwała uchylająca uchwałę z 2003 roku w sprawie 
powołania Młodzieżowej Rady w Gminie i Mieście 
Czerwionka-Leszczyny.  

23. LI/485/22 powołania Młodzieżowej Rady Miejskiej  
w Czerwionce-Leszczynach i nadania jej 
statutu 

27.05.2022 r. Uchwała w sprawie powołania Młodzieżowej Rady 
Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach oraz nadania jej 
statutu – uchwała w trakcie realizacji.  

24. LI/486/22 nadania nazwy rondu położonemu na terenie 
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny 

27.05.2022 r. Uchwała w sprawie nadania nazwy „Powstańców Śląskich” 
rondu położonemu na terenie Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny u zbiegu ulic Furgoła, 3 Maja i Parkowej.  

25. LI/487/22 zwolnienia z opłat za korzystanie  
z wychowania przedszkolnego  
w przedszkolach i oddziałach 
przedszkolnych funkcjonujących przy 
szkołach podstawowych, dla których 
organem prowadzącym jest Gmina i Miasto 
Czerwionka-Leszczyny 

27.05.2022 r. Zwolnienie z opłat za korzystanie z wychowania 
przedszkolnego dzieci z Ukrainy w związku z konfliktem 
zbrojnym na terytorium tego państwa. 

26. LI/488/22 udzielenia pomocy finansowej Województwu 
Śląskiemu reprezentowanemu przez Zarząd 
Województwa Śląskiego z przeznaczeniem 
na wykonanie studium techniczno-
projektowego oraz realizację inwestycji dla 
zadania pod nazwą: "Uzupełnienie sieci 
kolejowej o połączenie kolejowe Jastrzębia-
Zdroju z Katowicami" w ramach Programu 
Kolej+ 

27.05.2022 r. Na podstawie uchwały przekazano środki finansowe na 
budowę Kolei+. 

27. LI/489/22 przyjęcia apelu w sprawie modernizacji 
dystrybucyjnej sieci elektroenergetycznej 
niskiego napięcia na terenie Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny 

27.05.2022 r. Apel Rady Miejskiej w sprawie modernizacji dystrybucyjnej 
sieci elektroenergetycznej niskiego napięcia na terenie 
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny.  

28. LIII/492/22 udzielenia Burmistrzowi Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny wotum zaufania 

29.06.2022 r. Na mocy tej uchwały udzielono Burmistrzowi wotum 
zaufania. 

29. LIII/493/22 zatwierdzenia sprawozdania finansowego 
wraz ze sprawozdaniem z wykonania 
budżetu Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny za 2021 rok 

29.06.2022 r. Uchwała zatwierdzająca sprawozdanie finansowe za rok 
2021. Zgodnie z postanowieniami ustawy o finansach 
publicznych przed udzieleniem absolutorium organ 
stanowiący rozpatruje i zatwierdza sprawozdanie 
finansowe. 

30. LIII/494/22 udzielenia absolutorium Burmistrzowi Gminy 
i Miasta Czerwionka-Leszczyny za 2021 rok 

29.06.2022 r. Na mocy tej uchwały udzielono Burmistrzowi absolutorium 
za 2021 rok. 
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31. LIII/497/22 zatwierdzenia Planu Odnowy Miejscowości 
Bełk na lata 2022-2030 

29.06.2022 r. Plan Odnowy Miejscowości Bełk stanowił załącznik do 
wniosku o przyznanie pomocy na zadanie pn. „Wymiana 
nawierzchni ulicy Bełkowskiej w sołectwie Szczejkowice  
i ulicy Wysokiej w sołectwie Bełk” w konkursie na operacje 
typu „Budowa lub modernizacja dróg lokalnych” w ramach 
poddziałania „Wsparcie inwestycji związanych  
z tworzeniem, ulepszaniem lub rozbudową wszystkich 
rodzajów małej infrastruktury, w tym inwestycji w energię 
odnawialną i w oszczędzanie energii” objętego Programem 
Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014–2020. 

32. LIII/498/22 zatwierdzenia Planu Odnowy Miejscowości 
Szczejkowice na lata 2022-2030 

29.06.2022 r. Plan Odnowy Miejscowości Szczejkowice stanowił 
załącznik do wniosku o przyznanie pomocy na zadanie pn. 
„Wymiana nawierzchni ulicy Bełkowskiej w sołectwie 
Szczejkowice i ulicy Wysokiej w sołectwie Bełk”  
w konkursie na operacje typu „Budowa lub modernizacja 
dróg lokalnych” w ramach poddziałania „Wsparcie 
inwestycji związanych z tworzeniem, ulepszaniem lub 
rozbudową wszystkich rodzajów małej infrastruktury, w tym 
inwestycji w energię odnawialną i w oszczędzanie energii” 
objętego Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 
2014–2020. 

33. LIII/499/22 uzgodnienia lokalizacji trasy zadania budowy 
sieci gazowej ś/c wraz z przyłączami  
w Czerwionce-Leszczynach wzdłuż  
ul. Bełkowskiej w zakresie obejmującym 
aleję kasztanowców uznanej za pomnik 
przyrody 

29.06.2022 r. Uchwała uzgadnia realizację prac polegających na 
budowie sieci gazowej ś/c wraz z przyłączami  
w Czerwionce-Leszczynach w ul. Jesionka, Bełkowska  
i Borowa - nr UP/00405151 wzdłuż ul. Bełkowskiej  
w dzielnicy Dębieńsko w zakresie obejmującym aleję 
kasztanowców zwyczajnych uznanej za pomnik przyrody. 

 

34. LIII/500/22 określenia średniej ceny jednostki paliwa  
w Gminie i Mieście Czerwionka-Leszczyny  
w roku szkolnym 2022/2023 

29.06.2022 r. Uchwała podjęta po konsultacjach z organizacjami 
pozarządowymi oraz podmiotami działalności pożytku 
publicznego. Średnia cena paliwa została ustalona na 
podstawie informacji uzyskanych bezpośrednio od 
dystrybutorów paliw. 

35. LIII/501/22 wyrażenia zgody na zbycie ½ udziału  
w prawie własności nieruchomości gruntowej 
zabudowanej w trybie bezprzetargowym na 
rzecz współwłaściciela 

29.06.2022 r. Na podstawie uchwały zbyto ½ udziału Gminy w prawie 
własności nieruchomości.  

36. LIII/502/22 wyrażenia zgody na zbycie ¼ udziału  
w prawie własności nieruchomości gruntowej  
w trybie bezprzetargowym na rzecz 
współwłaściciela 

29.06.2022 r. Uchwała w trakcie realizacji. 

37. LIII/503/22 wyrażenia zgody na nabycie nieruchomości 
gruntowych 

29.06.2022 r. Na podstawie uchwały nabyto nieruchomość pod boisko  
w Książenicach. 

38. LIII/504/22 wyrażenia zgody na odstąpienie od 
przetargowego trybu zawarcia umowy najmu 

29.06.2022 r. Na podstawie uchwały zawarto umowę – zwiększenie 
przychodów Gminy z tytułu czynszu. 

39. LIII/505/22 zmiany uchwały dotyczącej stawek 
jednostkowych będących podstawą kalkulacji 
dotacji przedmiotowej na 2022 rok dla 
Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej  
w Czerwionce-Leszczynach 

29.06.2022 r. Uchwała dotyczyła zmian stawek przedmiotowych dotacji 
dla ZGM na utrzymanie i remonty zasobów 
mieszkaniowych, na utrzymanie obiektów i pomieszczeń 
użyteczności publicznej oraz utrzymanie i remonty 
zasobów mieszkaniowych – zakwaterowanie uchodźców. 
Stosownie do nowych stawek przekazywana była od 1 
lipca 2022 r. do ZGM zwiększona kwota dotacji. 
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40. LIII/506/22 wyrażenia zgody na przystąpienie przez 
Gminę i Miasto Czerwionka-Leszczyny - 
Ośrodek Pomocy Społecznej do realizacji 
projektu nadzwyczajnego w ramach 
Działania 9.2 pn.: "Usługi społeczne na rzecz 
ograniczenia skutków kryzysu wywołanego 
konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy - 
Gmina i Miasto Czerwionka-Leszczyny" 
finansowanego ze środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego w ramach 
Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Śląskiego na lata 2014-2020 

29.06.2022 r. Uchwałą wyrażono zgodę na przystąpienie do realizacji 
projektu. Projekt realizowany jest od listopada 2022 roku. 

41. LIV/509/22 zmiany uchwały dotyczącej stawek 
jednostkowych będących podstawą kalkulacji 
dotacji przedmiotowej na 2022 rok dla 
Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej  
w Czerwionce-Leszczynach 

26.08.2022 r. Uchwała dotyczyła zmian stawek przedmiotowych dotacji 
dla ZGM na utrzymanie i remonty zasobów 
mieszkaniowych, na utrzymanie obiektów i pomieszczeń 
użyteczności publicznej oraz utrzymanie i remonty 
zasobów mieszkaniowych – zakwaterowanie uchodźców. 
Stosownie do nowych stawek przekazywana była od 1 
września 2022 r. do ZGM zwiększona kwota dotacji. 

42. LIV/510/22 przejęcia od Województwa Śląskiego 
zadania własnego pn. „Zarządzanie 
przystankami komunikacyjnymi 
zlokalizowanymi w ciągu dróg wojewódzkich 
w granicach administracyjnych Gminy  
i Miasta Czerwionka-Leszczyny 

26.08.2022 r. W dniu 25 października 2022 roku podpisano 
porozumienie w sprawie powierzenia Gminie zadania 
własnego Województwa Śląskiego na zarządzanie 39 
przystankami komunikacyjnymi zlokalizowanymi w ciągu 
dróg wojewódzkich.   

43. LIV/511/22 uchylenia uchwały Nr LI/481/22 z dnia 27 
maja 2022 r. w sprawie udzielenia pomocy 
finansowej Powiatowi Rybnickiemu z 
przeznaczeniem na realizację zadania na 
drodze powiatowej 

26.08.2022 r. Uchwała uchylająca uchwałę nr LI/481/22. 

44. LIV/512/22 udzielenia pomocy finansowej Powiatowi 
Rybnickiemu z przeznaczeniem na realizację 
zadania na drodze powiatowej 

26.08.2022 r. Udzielenie pomocy finansowej w kwocie 75.000,00 zł na 
przebudowę drogi powiatowej 5311S (ul. Palowicka)  
w Szczejkowicach. 

45. LIV/513/22 zmiany uchwały Nr XXXI/348/21 Rady 
Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach w 
sprawie zasad udzielania spółkom wodnym 
dotacji celowej z budżetu gminy Czerwionka-
Leszczyny oraz trybu postępowania  
w sprawie udzielenia dotacji i sposobu jej 
rozliczania 

26.08.2022 r. Uchwała została zrealizowana. 

46. LIV/514/22 zmiany uchwały dotyczącej pomocy 
finansowej Miastu Zabrze 

26.08.2022 r. Uchwałą zwiększono o 30 tys. zł. pomoc finansową Miastu 
Zabrze na prowadzenie Izby Wytrzeźwień. 

47. LIV/515/22 wyrażenia zgody na odstąpienie od 
przetargowego trybu zawarcia umowy najmu 
oraz na oddanie w najem nieruchomości 
gminnej na czas nieoznaczony 

26.08.2022 r. Uchwała została zrealizowana. 

48. LIV/516/22 emisji obligacji komunalnych 26.08.2022 r. Uchwała określała warunki emisji obligacji Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny w roku 2022. Stanowiła podstawę 
do wydania przez Regionalną Izbę Obrachunkową 
w Katowicach pozytywnej opinii o możliwości wykupu 
obligacji. 

49. LIV/517/22 przystąpienia do sporządzenia miejscowego 
planu zagospodarowania przestrzennego 
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny 
obejmującego obszar w rejonie ulicy 
Zabrzańskiej w obrębie Dębieńsko 

26.08.2022 r. Uchwała inicjująca procedurę opracowania miejscowego 
planu zagospodarowania przestrzennego. Podjęta na 
podstawie wniosków oraz zgodnie ze strategią Gminy  
i Miasta Czerwionka-Leszczyny. 
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50. LV/520/22 zmiany uchwały dotyczącej stawek 
jednostkowych będących podstawą kalkulacji 
dotacji przedmiotowej na 2022 rok dla 
Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej  
w Czerwionce-Leszczynach 

13.09.2022 r. Uchwała dotyczyła zmiany stawki przedmiotowej dotacji 
dla ZGM na utrzymanie obiektów i pomieszczeń 
użyteczności publicznej. Stosownie do nowej stawki 
przekazywana była od 1 października 2022 r. do ZGM 
zwiększona kwota dotacji. 

51. LV/521/22 zmiany treści uchwały Nr XXX/412/21 Rady 
Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach z dnia 
15 października 2021 r. w sprawie udzielenia 
pomocy finansowej Województwu Śląskiemu 
z przeinaczeniem na realizację zadania na 
drodze wojewódzkiej 

13.09.2022 r. Udzielenie pomocy finansowej w łącznej kwocie 
1.122.240,10 zł na realizację przebudowy DW 924 od  
ul. Strażackiej w Stanowicach do skrzyżowania o ruchu 
okrężnym w dz. Czerwionka. 

52. LV/522/22 wyrażenie zgody na zbycie  w drodze 
bezprzetargowej nieruchomości gruntowych 
niezbudowanych położonych w Czerwionce-
Leszczynach, obręb Dębieńsko 

13.09.2022 r. Na podstawie uchwały wyrażono zgodę na sprzedaż na 
rzecz właściciela nieruchomości sąsiednich. 

53. LVI/525/22 zmiany uchwały Nr XIV/158/19 Rady 
Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach z dnia 
13 grudnia 2019 r. w sprawie szczegółowych 
warunków przyznawania i odpłatności za 
usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi 
opiekuńcze, z wyłączeniem 
specjalistycznych usług opiekuńczych dla 
osób z zaburzeniami psychicznymi oraz 
szczegółowych warunków częściowego lub 
całkowitego zwolnienia od opłat, jak trybu ich 
pobierania 

29.09.2022 r. Uchwałą zmieniono cenę za jedną godzinę usług 
opiekuńczych oraz specjalistycznych usług opiekuńczych. 
Uchwałą weszła w życie z dniem 1 stycznia 2023 roku. 

54. LVI/526/22 nawiązania współpracy partnerskiej  
z Miastem Gardabani w Gruzjii 

29.09.2022 r. W dniu 5 czerwca 2022 roku podpisano list intencyjny  
o współpracy partnerskiej. 

55. LVI/527/22 nawiązania współpracy partnerskiej z 
Miastem Bad Sachen w Niemczech 

29.09.2022 r. W dniach 4-5 grudnia 2022 roku rozpoczęto rozmowy na 
temat zasad i obszarów współpracy partnerskiej. 
Podpisano wniosek do Mera miasta Bad Sachsa o pomocy 
dla miasta Dubno z Ukrainy.  

56. LVI/528/22 wyrażenia zgody na zbycie nieruchomości 
gruntowej niezabudowanej 

29.09.2022 r. Uchwała w trakcie realizacji. 

57. LVI/529/22 wyrażenia zgody na nabycie nieruchomości 
gruntowych 

29.09.2022 r. Na podstawie uchwały nabyto nieruchomości tworzących 
zbiornik TAMA. 

58. LVI/530/22 wyrażenia zgody na nabycie nieruchomości 
gruntowej 

29.09.2022 r. Na podstawie uchwały nabyto nieruchomość pod peron 
autobusowy w Palowicach. 

59. LVI/531/22 zmiany uchwały dotyczącej stawek 
jednostkowych będących podstawą kalkulacji 
dotacji przedmiotowej na 2022 rok dla 
Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej  
w Czerwionce-Leszczynach 

29.09.2022 r. Uchwała dotyczyła zmian stawek przedmiotowych dotacji 
dla ZGM na utrzymanie i remonty zasobów 
mieszkaniowych oraz na utrzymanie obiektów  
i pomieszczeń użyteczności publicznej. Stosownie do 
nowych stawek przekazywana była od 1 października 
2022r. do ZGM zwiększona kwota dotacji. 

60. LVII/534/22 zmiany uchwały dotyczącej stawek 
jednostkowych będących podstawą kalkulacji 
dotacji przedmiotowej na 2022 rok dla 
Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej  
w Czerwionce-Leszczynach 

28.10.2022 r. Uchwała dotyczyła zmiany stawki przedmiotowej dotacji 
dla ZGM na utrzymanie i remonty zasobów 
mieszkaniowych – zakwaterowanie uchodźców. Stosownie 
do nowej stawki przekazywana była od 1 listopada 2022 r. 
do ZGM zwiększona kwota dotacji. 

61. LVII/535/22 uchwalenia  miejscowego planu 
zagospodarowania przestrzennego Gminy  
i Miasta Czerwionka-Leszczyny 
obejmującego obszar Przegędza  

28.10.2022 r. Rozstrzygnięciem Wojewody z 5 grudnia 2022r.  
stwierdzono nieważność uchwały. 

62. LVII/536/22 przystąpienia do sporządzenia miejscowego 
planu zagospodarowania przestrzennego 
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny 
obejmującego obszar w rejonie ulicy 
Młyńskiej w obrębie Leszczyny 

28.10.2022 r. Uchwała inicjująca procedurę opracowania miejscowego 
planu zagospodarowania przestrzennego. Podjęta na 
podstawie wniosków oraz zgodnie ze strategią Gminy  
i Miasta Czerwionka-Leszczyny. 
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63. LVII/537/22 przyjęcia Strategii Rozwoju Ponadlokalnego 
Gmin Powiatu Rybnickiego na lata 2021 - 
2030 

28.10.2022 r. Przyjęto Strategię Rozwoju Ponadlokalnego Gmin Powiatu 
Rybnickiego na lata 2021-2030. Jest to dokument 
wyznaczający nowe kierunki rozwoju wszystkich gmin 
powiatu rybnickiego,  wpisujący się w szerszy kontekst 
rozwoju ponadlokalnego. 

64. LVII/538/22 wyrażenia zgody na odstąpienie od 
przetargowego trybu zawarcia umowy najmu 

28.10.2022 r. Uchwała niezrealizowana – rezygnacja najemcy. 

65. LVII/539/22 wyrażenia zgody na odstąpienie od 
przetargowego trybu zawarcia umowy najmu 

28.10.2022 r. Na podstawie uchwały zawarto umowę – zwiększenie 
przychodów Gminy z tytułu czynszu. 

66. LVII/540/22 wyrażenia zgody na odstąpienie od 
przetargowego trybu zawarcia umowy najmu 

28.10.2022 r. Na podstawie uchwały zawarto umowę – zwiększenie 
przychodów Gminy z tytułu czynszu. 

67. LVII/541/22 wyrażenia zgody na odstąpienie od 
przetargowego trybu zawarcia umowy najmu 

28.10.2022 r. Na podstawie uchwały zawarto umowę – zwiększenie 
przychodów Gminy z tytułu czynszu. 

68. LVII/542/22 wyrażenia zgody na odstąpienie od 
przetargowego trybu zawarcia umowy najmu 

28.10.2022 r. Na podstawie uchwały zawarto umowę – zwiększenie 
przychodów Gminy z tytułu czynszu. 

69. LVII/543/22 wyrażenia zgody na zbycie nieruchomości 
gruntowej niezabudowanej 

28.10.2022 r. Na podstawie uchwały wyrażono zgodę na sprzedaż na 
rzecz właściciela nieruchomości sąsiednich. 

70. LVIII/546/22 uchylenia uchwały Nr LIV/516/22 z dnia 26 
sierpnia 2022 r. w sprawie emisji obligacji 
komunalnych 

25.11.2022 r. Mając na uwadze ograniczanie zadłużenia Gminy oraz po 
przeprowadzeniu analizy sytuacji finansowej podjęto 
decyzję o rezygnacji z emisji papierów wartościowych 
(obligacji) w 2022 roku i uchylono uchwałę w sprawie emisji 
obligacji. 

71. LVIII/547/22 określenia wysokości stawek podatku od 
nieruchomości obowiązujących od dnia 1 
stycznia 2023 roku 

25.11.2022 r. Celem podjętej uchwały było ustalenie wysokości stawek 
podatku od nieruchomości obowiązujących od 1 stycznia 
2023 r. 

72. LVIII/548/22 określenia wysokości stawek podatku od 
środków transportowych obowiązujących od 
dnia 1 stycznia 2023 roku 

25.11.2022 r. Celem podjętej uchwały było ustalenie wysokości stawek 
podatku od środków transportowych obowiązujących od 1 
stycznia 2023 r. 

73. LVIII/549/22 uchwalenia Rocznego Programu Współpracy 
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny  
z organizacjami pozarządowymi oraz innymi 
podmiotami prowadzącymi działalność 
pożytku publicznego na rok 2023 

25.11.2022 r. Realizacja Programu nastąpi w 2023 roku. 

74. LVIII/550/22 wyrażenia zgody na zawarcie porozumienia 
z Miastem Żory dot. zasad prowadzenia 
Pozaszkolnego Punktu Katechetycznego 
przy parafii Ewangelicko-Augsburskiej  
w Żorach 

25.11.2022 r. Na podstawie uchwały zawarto 2 porozumienia: 

- nr ED.031.12.1.2023 pomiędzy Prezydentem Miasta Żory 
i Burmistrzem Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny  
z dnia 23 lutego 2023 r. w sprawie powierzenia miastu Żory 
przez Gminę i Miasto Czerwionka - Leszczyny 
prowadzenia nauczania religii Kościoła Ewangelicko-
Augsburskiego na okres od 01.01.2023 r. do 31.08.2023 r. 

- nr ED.031.12.2.2022 pomiędzy Prezydentem Miasta Żory 
i Burmistrzem Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny  
z dnia 30 listopada 2022 r. w sprawie powierzenia miastu 
Żory przez Gminę i Miasto Czerwionka - Leszczyny 
prowadzenia nauczania religii Kościoła Ewangelicko-
Augsburskiego na okres od 01.09.2022 r. do 31.12.2022 r. 

Nauką religii Ewangelicko-Augsburskiej na podstawie 
zawartych porozumień objęto 1 ucznia. 

75. LVIII/551/22 wyrażenia zgody na zbycie nieruchomości 
gruntowych niezabudowanych 

25.11.2022 r. Uchwała w trakcie realizacji. 

76. LVIII/552/22 wyrażenia zgody na zawarcie kolejnej 
umowy dzierżawy z dotychczasowym 
najemcą oraz wyrażenie zgody na 
odstąpienie od przetargowego trybu 
zawarcia umowy 

25.11.2022 r. Uchwała została zrealizowana. 
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77. LVIII/553/22 zmiany uchwały dotyczącej stawek 
jednostkowych będących podstawą kalkulacji 
dotacji przedmiotowej na 2022 rok dla 
Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej  
w Czerwionce-Leszczynach 

25.11.2022 r. Uchwała dotyczyła zmian stawek przedmiotowych dotacji 
dla ZGM na utrzymanie i remonty zasobów 
mieszkaniowych oraz utrzymanie i remonty zasobów 
mieszkaniowych – zakwaterowanie uchodźców. Stosownie 
do nowych stawek przekazywana była od 1 grudnia 2022r. 
do ZGM zwiększona kwota dotacji. 

78. LVIII/554/22 rozpatrzenia petycji dotyczącej 
niepodwyższania podatków na rok 2023 

25.11.2022 r. Uchwała zawierająca stanowisko Rady Miejskiej w sprawie 
rozpatrzenia petycji dotyczącej niepodwyższania stawek 
podatków na 2023 rok. 

79. LIX/557/22 zmiany uchwały dotyczącej stawek 
jednostkowych będących podstawą kalkulacji 
dotacji przedmiotowej na 2022 rok dla 
Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej  
w Czerwionce-Leszczynach 

15.12.2022 r. Uchwała dotyczyła zmian stawek przedmiotowych dotacji 
dla ZGM na utrzymanie i remonty zasobów 
mieszkaniowych oraz utrzymanie i remonty zasobów 
mieszkaniowych – zakwaterowanie uchodźców. Stosownie 
do nowych stawek przekazywana była od 16 grudnia 2022 
r. do ZGM zwiększona kwota dotacji. 

80. LIX/558/22 Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy  
i Miasta Czerwionka-Leszczyny 

15.12.2022 r. Uchwała w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej 
stanowi podstawę do realizacji projektów, programów  
i zadań wieloletnich z perspektywy roku 2023. Przedstawia 
także prognozę sytuacji finansowej w roku 2023 i latach 
następnych. 

81. LIX/559/22 Uchwały Budżetowej Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny na 2023 rok 

15.12.2022 r. Uchwała budżetowa na rok 2023 stanowi podstawę 
finansową działalności Gminy w roku 2023. Jej realizacja 
odzwierciedla działania Gminy, w tym realizacje projektów, 
programów i zadań w wymiarze finansowym. 

82. LIX/560/22 stawek jednostkowych będących podstawą 
kalkulacji dotacji przedmiotowej na 2023 rok 
dla Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej  
w Czerwionce-Leszczynach 

15.12.2022 r. Uchwała dotyczyła ustalenia trzech stawek dotacji 
przedmiotowej dla ZGM: dopłaty do utrzymania obiektów 
i pomieszczeń użyteczności publicznej, dopłaty do 
utrzymania obiektów i pomieszczeń użyteczności 
publicznej oraz dopłaty do zaliczek na fundusz remontowy 
(udział Gminy we wspólnotach mieszkaniowych). Ustalone 
stawki stanowią podstawę do przekazywania od 1 stycznia 
2023 r. do ZGM kwoty dotacji przedmiotowej. 

83. LIX/561/22 udzielenia pomocy finansowej Miastu Zabrze 
na 2023 rok 

15.12.2022 r. Pomoc finansowa Miastu Zabrze w wysokości 60 tys. zł. 
będzie udzielona w 2023 roku (Izba Wytrzeźwień). 

84. LIX/562/22 zmiany uchwały Nr LI/485/22 Rady Miejskiej 
w Czerwionce-Leszczynach z dnia 27 maja 
2022 r. w sprawie powołania Młodzieżowej 
Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach  
i nadania jej statutu 

15.12.2022 r. Uchwała zmieniająca uchwałę w sprawie powołania 
Młodzieżowej Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach, 
wydłużająca termin pierwszych wyborów Rady – w trakcie 
realizacji. 

85. LIX/563/22 określenia górnych stawek opłat 
ponoszonych przez właścicieli 
nieruchomości, którzy pozbywają się  
z terenu nieruchomości odpadów 
komunalnych oraz nieczystości ciekłych 

15.12.2022 r. Uchwała podjęta na podstawie zmian w ustawie  
o utrzymaniu czystości i porządku w gminach. 

86. LIX/564/22 określenia innego sposobu 
udokumentowania wykonania obowiązku  
w zakresie pozbywania się zebranych na 
terenie nieruchomości nieczystości ciekłych 

15.12.2022 r. Uchwała zwalniająca właścicieli nieruchomości nie 
podłączonych do sieci kanalizacyjnej z obowiązku 
posiadania umowy na odbieranie nieczystości ciekłych ze 
zbiorników bezodpływowych oraz osadników z instalacji 
przydomowych oczyszczalni ścieków. 

87. LIX/565/22 zmiany uchwały Rady Miejskiej w 
Czerwionce-Leszczynach Nr XXXV/393/17  
z dnia 28 kwietnia 2017 r. w sprawie zasad  
i trybu udzielania dotacji celowej na 
refundację kosztów inwestycji z zakresu 
ochrony środowiska i gospodarki wodnej ze 
środków budżetu gminy 

15.12.2022 r. Zmiana uchwały w sprawie zasad i trybu udzielania dotacji 
celowej na refundację kosztów inwestycji z zakresu 
ochrony środowiska i gospodarki wodnej ze środków 
budżetu gminy. 
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88. LIX/566/22 przystąpienia do sporządzenia miejscowego 
planu zagospodarowania przestrzennego 
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny 
obejmującego obszar w rejonie zwałów  
w obrębie Dębieńsko 

15.12.2022 r. Uchwała inicjująca procedurę opracowania miejscowego 
planu zagospodarowania przestrzennego. Podjęta na 
podstawie wniosków oraz zgodnie ze strategią Gminy  
i Miasta Czerwionka-Leszczyny w terenach kluczowych do 
rozwoju gospodarczego. 

89. LIX/567/22 przystąpienia do sporządzenia miejscowego 
planu zagospodarowania przestrzennego 
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny 
obejmującego obszar w rejonie węzła 
autostrady A1 w obrębach Stanowice i Bełk 

15.12.2022 r. Uchwała inicjująca procedurę opracowania miejscowego 
planu zagospodarowania przestrzennego. Podjęta na 
podstawie wniosków oraz zgodnie ze strategią Gminy  
i Miasta Czerwionka-Leszczyny w terenach kluczowych do 
rozwoju gospodarczego. 

90. LIX/568/22 zmiany Uchwały Nr XLVIII/528/18 Rady 
Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach z dnia 
23 marca 2018 roku w sprawie: zasad 
udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego, 
obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
dyrektorów szkół i przedszkoli, nauczycieli, 
którzy obowiązki kierownicze pełnią w 
zastępstwie nauczycieli, którym powierzono 
stanowiska kierownicze oraz tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru zajęć pedagogów, 
psychologów, logopedów, terapeutów 
pedagogicznych i doradców zawodowych 
zatrudnionych szkołach i przedszkolach, dla 
których organem prowadzącym jest Gmina  
i Miasto Czerwionka-Leszczyny 

15.12.2022 r. Zastosowanie przepisów uchwały znalazło 
odzwierciedlenie w projektach organizacyjnych jednostek 
oświatowych, dla których organem prowadzącym jest 
Gmina i Miasto Czerwionka-Leszczyny jako jeden  
z elementów weryfikacji poprawności danych arkuszy. 

91. LIX/569/22 zmiany Uchwały Nr LII/575/18 Rady Miejskiej 
w Czerwionce-Leszczynach z dnia 12 lipca 
2018 roku w sprawie przyjęcia regulaminu 
określającego wysokość stawek dodatku: za 
wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za 
warunki pracy i szczegółowe warunki 
przyznawania tych dodatków oraz 
szczegółowe warunki obliczania i wypłacania 
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe 
i godziny doraźnych zastępstw dla 
nauczycieli zatrudnionych w szkołach  
i przedszkolach, dla których organem 
prowadzącym jest Gmina i Miasto 
Czerwionka-Leszczyny z późniejszymi 
zmianami 

15.12.2022 r. Uchwała reguluje wysokość stawek dodatku: za wysługę 
lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz 
szczegółowe warunki obliczania i wypłacania 
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny 
doraźnych zastępstw dla nauczycieli. Na jej podstawie 
Burmistrz ustala dodatki dla Dyrektorów, a Dyrektor JO 
przyznaje nauczycielom dodatki do wynagrodzenia oraz 
ustala wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe  
i godziny doraźnych zastępstw. 

92. LIX/570/22 zmiany treści uchwały nr XXXVIII/412/21 
Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach  
z dnia 15 października 2021 r. w sprawie 
udzielenia pomocy finansowej Województwu 
Śląskiemu z przeznaczeniem na realizację 
zadania na drodze wojewódzkiej 

15.12.2022 r . Uchwała precyzuje wkład finansowy Gminy w realizację 
zadania przy DW 924 (Remont DW 924 - od ul. Strażackiej 
do skrzyżowania o ruchu okrężnym w Czerwionce). Łączna 
kwota dofinansowania: 1.169.650,00 zł w tym 447.000,00 
zł w roku 2023 i 722.650,00 zł w roku 2024. 

93. LX/572/22 zmiany Uchwały Nr XXIX/324/21 Rady 
Miejskiej z dnia 29 stycznia 2021 r. 
w sprawie Regulaminu utrzymania czystości 
i porządku na terenie Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny 

29.12.2022 r. Uchwała zmieniająca Regulamin utrzymania czystości  
i porządku na terenie Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny związana ze zmianą ustawy o utrzymaniu 
czystości i porządku w gminach. 
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W 2022 roku, podobnie jak w latach poprzednich, Rada Miejska w Czerwionce-Leszczynach podejmowała także uchwały  
w sprawie zmian podjętych w dniu 17 grudnia 2021 r. uchwał dotyczących finansów gminy tj. uchwały budżetowej oraz uchwały  
w sprawie wieloletniej prognozy finansowej w zakresie przedsięwzięć wieloletnich. 

Zgodnie z zapisami Uchwały Budżetowej na 2022 rok – uchwała Nr XLII/442/21 - dochody gminy zostały zaplanowane w kwocie 
186.382.230,75 zł, a wydatki w kwocie 207.696.719,98 zł. Wynikający z tych wielkości planowany deficyt w kwocie 21.314.489,23 zł 
oraz rozchody w kwocie 3.000.000,00 zł związane z przypadającym na rok 2022 wykupem wyemitowanych obligacji miały znaleźć 
źródło finansowania w przychodach z niewykorzystanych środków pieniężnych na rachunku bieżącym budżetu wynikających 
z rozliczenia dochodów i wydatków nimi finansowanych związanych ze szczególnymi zasadami wykonywania budżetu określonymi 
w odrębnych ustawach w kwocie 5.790.387,30 zł, w przychodach wynikających z rozliczenie środków unijnych na realizację programu, 
projektu lub zadania finansowanego z udziałem tych środków w kwocie 5.563,90 zł oraz w wolnych środkach stanowiących nadwyżkę 
środków na rachunku gminy wynikających z rozliczeń przychodów z lat poprzednich w kwocie 18.518.538,03 zł. W trakcie roku  
w wyniku podjęcia przez Radę Miejską w Czerwionce-Leszczynach 15 uchwał w sprawie zmiany uchwały budżetowej oraz  
84 zarządzeń zmieniających kwoty dochodów i wydatków oraz 462 zarządzeń w sprawie zmian w budżecie gminy i miasta na 2022r. 
planowane początkowo kwoty uległy zmianie. Na koniec roku 2022 planowana kwota dochodów wynosiła 239.761.480,34 zł a kwota 
planowanych wydatków 259.705.558,43 zł. Podejmowane uchwały wpłynęły także na zmianę kwoty przychodów z wolnych środków 
oraz niewykorzystanych środków wynikających z rozliczenia dochodów i wydatków. Ostatecznie plan przychodów wynosił 
22.944.078,09 zł. Składały się na niego zwiększone przychody z wolnych środków w kwocie 15.633.017,57 zł, niezmienione przychody 
wynikających z rozliczenie środków unijnych na realizację programu, projektu lub zadania finansowanego z udziałem tych środków  
w kwocie 5.563,90 zł oraz zwiększone przychody z niewykorzystanych środków pieniężnych wynikających z rozliczenia dochodów  
i wydatków nimi finansowanych w kwocie 7.305.496,62 zł. 

W ramach planowanych kwot jednostki organizacyjne realizowały swoje statutowe zadania, zarówno zadania stałe jak i zadania 
wpływające na rozwój Gminy. Podejmowane działania przyniosły finansowy efekt w zrealizowaniu dochodów w kwocie  
229.503.051,46 zł i wydatków w kwocie 238.157.465,50 zł. Wynikiem tego było zakończenie roku deficytem w kwocie  
8.654.414,04 zł. 

Uchwała w sprawie wieloletniej prognozy finansowej w roku 2022 - uchwała Nr XLII/441/21 - zmieniana była w zakresie 
przedsięwzięć wieloletnich poprzez podjęcie przez Radę Miejską 13 uchwał. Zmiany wprowadzane uchwałami dotyczyły 
wprowadzenia nowych zadań i projektów wieloletnich, zmianą kwot na ich realizację i związaną z tym zmianą limitów zobowiązań oraz 
zmiany okresu realizacji i harmonogramu finansowej realizacji w poszczególnych latach. Odrębną część uchwały stanowi wieloletnia 
prognoza finansowa, która obrazuje sytuację finansową gminy w latach przyszłych. Zgodnie z ustawowymi uprawnieniami, w trakcie 
roku Burmistrz wydał 15 zarządzeń zmieniających uchwałę w tym zakresie. 

.  
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Wykaz ważniejszych uchwał z lat wcześniejszych (sprzed 2022 roku) 
realizowanych w 2022 roku przez wydziały i jednostki organizacyjne Gminy 
i Miasta Czerwionka-Leszczyny 

 

Lp. 
Numer 

uchwały/ 
uchwał 

Tytuł uchwały 
– w sprawie 

Data podjęcia 
uchwały 

Realizacja uchwały - opis działań, 
środków, rezultatów itp. w 2020 roku 

1 2 3 4 5 

1. XVII/181/07 ustalenia regulaminu cmentarzy 
komunalnych na terenie Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny 

19.12.2007 r. Koszty utrzymania i obsługi cmentarzy komunalnych  
w Palowicach i Szczejkowicach zamknęły się kwotą 
221.423,68 zł. Dokonywano cięć pielęgnacyjnych, 
renowacji krzyży cmentarnych. Prowadzono inne prace 
remontowo-utrzymaniowe. W 2022 roku odbyły się 15 
pochówki na cmentarzu w Szczejkowicach i 16  
w Palowicach. 

2. XXXV/375/09 ustalenia „Regulaminu przyznawania nagród 
Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny oraz Dyrektora Szkoły dla 
nauczycieli  
i dyrektorów szkół, dla których organem 
prowadzącym jest Gmina i Miasto 
Czerwionka-Leszczyny w ramach 
specjalnego funduszu nagród”. 

27.03.2009 r. Na podstawie § 8 ww. uchwały w roku 2022 Burmistrz 
przyznał nagrody za całokształt pracy dydaktyczno- 
wychowawczej nauczycielom oraz dyrektorom jednostek 
oświatowych, dla których organem prowadzącym jest 
Gmina i Miasto Czerwionka-Leszczyny. 

3. XXXVIII/419/09 ustanowienia znaku graficznego – logo 
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny oraz 
zasad jego używania i wykorzystywania 

26.06.2009 r. Logo Gminy wykorzystywane jest na wszystkich 
materiałach promocyjnych. Logotyp z napisem 
„Czerwionka-Leszczyny. Złoża sukcesu” stanowi znak 
rozpoznawczy naszej Gminy. 

4. XLII/514/09 określenia wysokości sumy, do której 
Burmistrz może samodzielnie zaciągać 
zobowiązania przekraczające rok budżetowy 

27.11.2009 r. Uchwała określa kwotę 3.000.000,00 zł jako kwotę, do 
której każdorazowo Burmistrz może samodzielnie 
zaciągać zobowiązania przekraczające rok budżetowy.  

5. XLIV/523/10 upoważnienia Burmistrza Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny do lokowania 
wolnych środków budżetowych 
na rachunkach w innych bankach 

8.01.2010 r. Na podstawie uchwały Burmistrz Gminy i Miasta zawiera 
lokaty w innych bankach niż bank prowadzący bieżącą 
obsługę budżetu. Wolne w danym okresie czasu środki 
budżetowe podlegały lokowaniu na okresy do 1 miesiąca. 
W 2022 roku zawierano terminowe lokaty bankowe 
wykorzystując najwyższe oprocentowanie oferowane 
przez Mikołowski Bank Spółdzielczy. 

6. L/579/10 trybu prac nad projektem uchwały 
budżetowej 

28.05.2010 r. Uchwała określa szczegółowość projektu budżetu, zakres 
jaki powinny obejmować objaśnienia oraz rodzaj 
materiałów informacyjnych. Ustala także terminy prac nad 
projektem po przedłożeniu projektu Radzie Miejskiej. 
Uregulowania wynikające z uchwały corocznie 
stosowane są przy opracowywaniu projektu budżetu oraz 
przy pracach nad projektem.    
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7. L/580/10 określenia zakresu i formy informacji 
o przebiegu wykonania budżetu Gminy 
i Miasta Czerwionka-Leszczyny za I 
półrocze, informacji o kształtowaniu się 
wieloletniej prognozy finansowej oraz 
o przebiegu wykonania planów finansowych 
samorządowych instytucji kultury za I 
półrocze 

28.05.2010 r. Uchwała reguluje sposób przygotowania informacji 
o przebiegu realizacji w I półroczu budżetu, wieloletniej 
prognozy finansowej oraz planów finansowych 
samorządowych jednostek kultury. Określa zakres 
informacji jaki powinien być przedstawiony do oceny 
stopnia realizacji budżetu i tym samym do oceny sytuacji 
gminy oraz szans i ewentualnych zagrożeń. Informacja 
przygotowana zgodnie z zapisami uchwały corocznie 
przygotowywana jest w terminie do 31 sierpnia. 

8. L/590/10 uchwalenia studium uwarunkowań  
i kierunków zagospodarowania 
przestrzennego Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny 

28.05.2010 r. Przyjęte uchwałą studium jako dokument o charakterze 
strategicznym, kreującym politykę planistyczną Gminy, 
stanowi podstawę do opracowania miejscowych planów 
zagospodarowania przestrzennego, w tym 
opracowywanych w 2022 roku. 

9. LIV/656/10 nie wpłacania do budżetu gminy nadwyżki 
środków obrotowych samorządowego 
zakładu budżetowego 

29.10.2010 r. Uchwała dotyczy niewpłacania nadwyżki środków 
obrotowych samorządowego zakład budżetowy ustalonej 
na koniec okresu sprawozdawczego do budżetu gminy. 

10. X/111/11   zwolnień od podatku od nieruchomości 22.06.2011 r. Na podstawie niniejszej uchwały zwolnieniu od podatku 
od nieruchomości podlegają grunty, budynki lub ich części 
zajęte na prowadzenie działalności charytatywnej  
w okresie jej wykonywania, z wyjątkiem powierzchni 
zajętych na działalność gospodarczą; grunty oznaczone 
w ewidencji geodezyjnej jako drogi, o ile nie są związane 
z prowadzeniem działalności gospodarczej; grunty, 
budynki lub ich części zajęte na potrzeby bezpieczeństwa 
i porządku publicznego, za wyjątkiem zajętych na 
prowadzenie działalności gospodarczej; grunty, budynki 
lub ich części zajęte na potrzeby działalności w zakresie 
oświaty, wychowania, nauki i techniki, kultury fizycznej  
i sportu pod warunkiem, że działalność ta jest ogólnie 
dostępna i bezpłatna, za wyjątkiem części zajętych na 
prowadzenie działalności gospodarczej, budynki, 
budowle i grunty lub ich części zajęte na potrzeby ochrony 
przeciwpożarowej, z wyjątkiem części wykorzystywanych 
do prowadzenia działalności gospodarczej. 
W roku 2022 udzielano zwolnień na mocy niniejszej 
uchwały. 

11. XXIV/278/12 lokalizacji i regulaminu targowisk miejskich 
na terenie Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny 

14.09.2012 r. Koszty utrzymania targowisk w dzielnicy Czerwionka i 
Leszczyny zamknęły się kwotą 162.174,77 zł, a dochody 
całkowite kwotą 59.834,86 zł. Zakres działań: obsługa 
handlujących, pobieranie opłat, bieżące utrzymanie. 
Udostępniano halę targową w dzielnicy Czerwionka do 
organizacji imprez gminnych. Dokonano przeglądu pasm 
świetlnych, sprzętu gaśniczego i podgrzewaczy. 

12. XXVIII/357/13 zasad przyznawania i wysokości diet oraz 
zwrotu kosztów podróży radnym Rady 
Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach 

1.02.2013 r. Uchwała określająca zasady przyznawania i obliczania 
diet wypłacanych co miesiąc radnym. Na tej podstawie 
wypłacano diety radnym w 2022 roku. 

13 XXVIII/358/13 diet dla sołtysów oraz przewodniczących 
zarządów dzielnic (osiedli) 

1.02.2013 r. Uchwała określająca zasady obliczania diet dla organów 
wykonawczych jednostek pomocniczych gminy. Na tej 
podstawie wypłacano diety w 2022 roku. 

14. XXXIV/458/13 zmiana studium uwarunkowań i kierunków 
zagospodarowania przestrzennego Gminy  
i Miasta Czerwionka-Leszczyny 

25.10.2013 r. Zmianę studium dokonano w celu uwzględnienia nowego 
kierunku strategicznego rozwoju gminy tj. umożliwienie 
lokalizacji lądowiska.  

15. XXXVII/511/13 zmiany uchwały Nr XXVIII/357/13 z dnia 1 
lutego 2013 r. w sprawie zasad 
przyznawania i wysokości diet oraz zwrotu 
kosztów podróży radnym Rady Miejskiej  
w Czerwionce-Leszczynach 

13.12.2013 r. Zmiana uchwały ustalająca dietę dla radnych pełniących 
funkcję przedstawiciela gminy w związkach 
międzygminnych. Na jej podstawie w 2022 roku 
przyznawano diety tym radnym. 
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16. XLII/550/14 wyrażenia zgody na wyodrębnienie 
w budżecie gminy środków stanowiących 
fundusz sołecki 

28.03.2014 r. Podjęta przez Radę Miejską uchwała o wyodrębnieniu  
w budżecie gminy środków stanowiących fundusz sołecki 
obowiązuje na kolejne lata. Na jej podstawie ustalana jest 
wysokość środków funduszu sołeckiego dla 
poszczególnych sołectw i przekazywane są informacje  
o jego wysokości sołtysom. Następnie w oparciu 
o prawidłowo złożone przez sołtysów wnioski sołectw 
wskazujące przedsięwzięcia, w projekcie budżetu  
a następnie budżecie na następny rok zabezpieczane są 
środki na ich realizacje. W roku 2021 wpłynęły wnioski od 
wszystkich 6-ciu sołectw i zgodnie z tym w budżecie na 
2022 r. została ujęta kwota 286.330,00 zł funduszu 
sołeckiego. 

17. XLII/557/14 Ustalenia zasad i trybu korzystania  
z gminnych obiektów i urządzeń 
użyteczności publicznej o charakterze 
sportowo-rekreacyjnym będących  
w posiadaniu Miejskiego Ośrodka Sportu  
i Rekreacji w Czerwionce-Leszczynach 

28.03.2014 r. Uchwala ustalająca zasady i tryb korzystania z obiektów  
i urządzeń użyteczności publicznej o charakterze 
sportowo-rekreacyjnym będących w posiadaniu 
Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Czerwionce-
Leszczynach 

18. VIII/114/15 ustalenia Regulaminu utrzymania czystości  
i porządku na terenie Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny 

8.05.2015 r. 
(tj.28.09.2018 r.) 

Realizując zapisy uchwały ZDiSK realizuje działania 
statutowe poprzez Służbę Utrzymania Czystości. Na 
bieżąco usuwane są śmieci z terenów gminnych oraz 
dzikie wysypiska. Prowadzona jest „Akcja Zima”, zarówno 
w obrębie pasa drogowego dróg gminnych jak i innych 
terenów objętych utrzymaniem. Opróżniane są kosze na 
śmieci. Na terenie bazy ZDiSK prowadzona jest 
segregacja odpadów, a ścieki na bieżąco wywożone są 
na teren PWiK Sp. z o.o. W kwietniu i październiku 
przeprowadzana jest akcja deratyzacyjna. Jednostka 
zapewnia (na wniosek) pojemniki na odpady i kabiny WC 
dla obsługi imprez na swoich terenach i innych na terenie 
Gminy. W ramach regulaminu obsługiwany jest PSZOK. 
W roku 2022 z terenu PSZOK na teren RIPOK  
w Knurowie przekazano między innymi: 57,40 t zużytych 
opon, 626,68 t gruzu betonowego, 1068,12 gruzu 
ceglanego z rozbiórek, 134,94 t papy, 9,74 t szkła, 15,38t 
tekstyliów, 1152,06 t odpadów ulegających biodegradacji, 
18,42 t odpadów wielkogabarytowych. 
 

19. IX/138/15 określenia szczegółowego sposobu 
konsultowania z radą działalności pożytku 
publicznego i organizacjami pozarządowymi 
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o 
działalności pożytku publicznego i o 
wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2014 r. poz. 1118  
z późn. z.) projektów aktów prawa 
miejscowego w dziedzinach dotyczących 
działalności statutowej tych organizacji 

26.06.2015 r. W przedmiocie projektów prawa miejscowego 
przeprowadza się konsultacje w celu poznania opinii 
organizacji pozarządowych i podmiotów wymienionych  
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.  
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.  

20. XII/164/15 opłaty targowej 23.10.2015 r. ZDiSK pobiera opłaty targowe zgodnie z zapisami 
uchwały.  

21. XVII/207/16 określenia szczegółowych warunków i trybu 
przyznawania dorocznych nagród w 
dziedzinie twórczości artystycznej, 
upowszechniania i ochrony kultury 

29.01.2016 r. W 2022 roku Burmistrz Gminy i Miasta przyznał 28 
dorocznych nagród w dziedzinie twórczości artystycznej, 
upowszechniania i ochrony kultury za 2021 rok na kwotę 
całkowitą 39 700,00 zł 
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22. XXI/243/16 Ustanowienia Nagrody Gospodarczej 
Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny „Diament Biznesu” 

22.04.2016 r. W 2022 roku Kapituła Konkursu przyznała nagrody 
gospodarcze „Diament Biznesu” 5 firmom: Dynamic 
Technologies Polska Sp. z o.o., FUH WULKANEX 
Krystian Dworowy, Zakład Piekarniczo-Cukierniczy 
Bułeczka, Silesia Meble i Budownictwo Ogólne  
i Instalatorstwo Elektryczne Ryszard Jonderko. 
 

23. XXII/253/16 ustalenia zasad i trybu przeprowadzania 
konsultacji z mieszkańcami Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny  

20.05.2016 r. Na podstawie uchwały przeprowadzane są konsultacje z 
mieszkańcami Gminy w sprawach przewidzianych 
przepisami prawa oraz w sprawach ważnych dla Gminy. 
Do uchwały wprowadzono zmiany uchwałą Nr LIII/580/18 
z dnia 31 sierpnia 2018 r. 

24. XXXIII/366/17 inkasa podatku od nieruchomości, podatku 
rolnego i podatku leśnego 

24.02.2017 r. Na podstawie niniejszej uchwały w 2022 roku na terenie 
miejscowości: Bełk, Książenice, Palowice, Przegędza, 
Stanowice, Szczejkowice, Czerwionka, Czuchów, 
Dębieńsko i Leszczyny zarządzono oraz przeprowadzono 
pobór w drodze inkasa podatku od nieruchomości, 
podatku rolnego i podatku leśnego od osób fizycznych.  
 

25. 
 

XXXIII/369/17  
 
 
 
 
 
oraz 
XXXV/392/17 

ustalenia kryteriów wraz z liczbą punktów, 
uwzględnianych w postępowaniu 
rekrutacyjnym do klas pierwszych 
publicznych szkół podstawowych, dla 
których organem prowadzącym jest Gmina  
i Miasto Czerwionka-Leszczyny 
 
ustalenia kryteriów wraz z liczbą punktów  
w postępowaniu rekrutacyjnym do 
publicznych przedszkoli oraz oddziałów 
przedszkolnych w szkołach podstawowych 
prowadzonych przez Gminę i Miasto 
Czerwionka-Leszczyny 

24.02.2017 r. 
 
 
 
 
 
 
 

28.04.2017 r. 

Uchwały określają kryteria brane pod uwagę  
w postępowaniu rekrutacyjnym i postępowaniu 
uzupełniającym odpowiednio do przedszkoli, oddziałów 
przedszkolnych i klas pierwszych szkół podstawowych na 
rok szkolny 2021/2022 oraz dokumenty niezbędne do 
potwierdzenia spełnienia tych kryteriów, a także liczbę 
punktów możliwą do uzyskania za poszczególne kryteria. 

26. XXXIV/381/17 sposobu sprawienia pogrzebu przez Gminę  
i Miasto Czerwionka-Leszczyny oraz 
ustalenia zasad zwrotu wydatków na 
pokrycie kosztów pogrzebu 

24.03.2017 r. Uchwała określa czynności konieczne do sprawienia 
pogrzebu przez Gminę. W 2022 roku sprawiono 6 
pogrzebów na podstawie tej uchwały. 

27. XXXIV/382/17  dostosowania sieci szkół podstawowych  
i gimnazjów do nowego ustroju szkolnego, 
wprowadzonego ustawą - Prawo oświatowe, 
na okres od dnia 1 września 2017 roku do 
dnia 31 sierpnia 2019 roku 
 

24.03.2017 r. Uchwała zrealizowana. 

28. XXXV/394/17 przyjęcia regulaminu korzystania z placów 
zabaw zlokalizowanych na 
nieruchomościach stanowiących własność 
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny 

28.04.2017 r. ZDiSK dokonuje wymiany i uzupełnień tzw. nawierzchni 
bezpiecznych, napraw elementów urządzeń 
zabawowych, itp. 
 

29. XXXVII/415/17 określenia trybu i szczegółowych kryteriów 
oceny wniosków o realizację zadań 
publicznych w ramach inicjatywy lokalnej 

23.06.2017 r. Do realizacji w 2022 roku przyjęto 3 zadania w ramach 
inicjatywy lokalnej: „Rodzinny Plac Zabaw – Leszczyny 
Stare”, „IV Leszczyniada – gminny dzień sportu”  
i „Centrum działalności społecznej w OSP Palowice”.    

30. XXXVII/416/17 regulaminu udzielania pomocy materialnej  
o charakterze socjalnym dla uczniów 
zamieszkałych na terenie Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny oraz upoważnienia 
Dyrektora Ośrodka Pomocy Społecznej  
w Czerwionce-Leszczynach 

23.06.2017 r. W 2022 roku z tej formy pomocy skorzystało 44 uczniów, 
którym przyznano łącznie 376 świadczeń, wydatkowano 
ogółem 30 024,43 zł. 
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31. XL/448/17 określenia szczegółowych zasad, trybu 
przyznawania i pozbawiania oraz rodzajów  
i wysokości stypendiów sportowych, nagród 
i wyróżnień Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny dla osób fizycznych za osiągnięte 
wyniki sportowe 

29.09.2017 r. W 2022 roku zgodnie z zasadami i trybem określonym  
w uchwale, Burmistrz Gminy i Miasta przyznał za wybitne, 
wysokie wyniki sportowe 10 stypendiów na ogólna kwotę 
36 500,00 zł oraz  9 nagród jednorazowych na łączną 
kwotę 
6 800,00 zł.  

 

32. XL/450/17 stwierdzenia przekształcenia 
dotychczasowej sześcioletniej Szkoły 
Podstawowej im. Stefana Żeromskiego  
w Palowicach w ośmioletnią Szkołę 
Podstawową im. Stefana Żeromskiego  
w Palowicach 

29.09.2017 r. Uchwała stanowi akt założycielski ośmioletniej Szkoły 
Podstawowej im. Stefana Żeromskiego w Palowicach.  

33. XL/451/17 stwierdzenia przekształcenia 
dotychczasowej sześcioletniej Szkoły 
Podstawowej im. Stanisława Ligonia  
w Książenicach w ośmioletnią Szkołę 
Podstawową im. Stanisława Ligonia  
w Książenicach 

29.09.2017 r. Uchwała stanowi akt założycielski ośmioletniej Szkoły 
Podstawowej im. Stanisława Ligonia w Książenicach.  

34. XL/452/17 stwierdzenia przekształcenia 
dotychczasowej sześcioletniej Szkoły 
Podstawowej im. Pawła Stalmacha  
w Przegędzy w ośmioletnią Szkołę 
Podstawową im. Pawła Stalmacha  
w Przegędzy 

29.09.2017 r. Uchwała stanowi akt założycielski ośmioletniej Szkoły 
Podstawowej im. Pawła Stalmacha w Przegędzy.  

35. XL/453/17 stwierdzenia przekształcenia 
dotychczasowej sześcioletniej Szkoły 
Podstawowej w Stanowicach w ośmioletnią 
Szkołę Podstawową w Stanowicach 

29.09.2017 r. Uchwała stanowi akt założycielski ośmioletniej Szkoły 
Podstawowej w Stanowicach.  

36. XL/454/17 stwierdzenia przekształcenia 
dotychczasowej sześcioletniej Szkoły 
Podstawowej im. Władysława 
Broniewskiego w Szczejkowicach  
w ośmioletnią Szkołę Podstawową  
im. Władysława Broniewskiego  
w Szczejkowicach 

29.09.2017 r. Uchwała stanowi akt założycielski ośmioletniej Szkoły 
Podstawowej im. Władysława Broniewskiego  
w Szczejkowicach. 

37. XL/455/17 stwierdzenia przekształcenia 
dotychczasowej sześcioletniej Szkoły 
Podstawowej nr 3 im. Władysława 
Broniewskiego w Czerwionce-Leszczynach 
w ośmioletnią Szkołę Podstawową nr 3  
im. Władysława Broniewskiego  
w Czerwionce-Leszczynach 

29.09.2017 r. Uchwała stanowi akt założycielski ośmioletniej Szkoły 
Podstawowej nr 3 im. Władysława Broniewskiego  
w Czerwionce-Leszczynach.  

38. XL/456/17 stwierdzenia przekształcenia 
dotychczasowej sześcioletniej Szkoły 
Podstawowej nr 8 im. Romana i Zdzisława 
Pietrasów w Czerwionce-Leszczynach  
w ośmioletnią Szkołę Podstawową nr 8  
im. Romana i Zdzisława Pietrasów  
w Czerwionce-Leszczynach 

29.09.2017 r. Uchwała stanowi akt założycielski ośmioletniej Szkoły 
Podstawowej nr 8 im. R. i Z. Pietrasów w Czerwionce-
Leszczynach.  

39. XL/457/17 stwierdzenia przekształcenia Zespołu Szkół 
nr 1 w Czerwionce-Leszczynach, w skład 
którego wchodziła jedynie dotychczasowa 
sześcioletnia szkoła podstawowa i 
dotychczasowe gimnazjum, w ośmioletnią 
Szkołę Podstawową nr 1 im. Jana Pawła II 
w Czerwionce-Leszczynach 

29.09.2017 r. Uchwała stanowi akt założycielski ośmioletniej Szkoły 
Podstawowej nr 1 im. Jana Pawła II w Czerwionce-
Leszczynach.  
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40. XL/458/17 stwierdzenia przekształcenia Zespołu Szkół 
Nr 2 w Czerwionce-Leszczynach, w skład 
którego wchodziła jedynie dotychczasowa 
sześcioletnia szkoła podstawowa  
i dotychczasowe gimnazjum, w ośmioletnią 
Szkołę Podstawową nr 4 im. Tadeusza 
Kościuszki w Czerwionce-Leszczynach 

29.09.2017 r. Uchwała stanowi akt założycielski ośmioletniej Szkoły 
Podstawowej nr 4 im. Tadeusza Moniuszki  
w Czerwionce-Leszczynach.  

41. XL/459/17 stwierdzenia przekształcenia Zespołu Szkół 
nr 3 w Czerwionce-Leszczynach, w skład 
którego wchodziła jedynie dotychczasowa 
sześcioletnia szkoła podstawowa  
i dotychczasowe gimnazjum, w ośmioletnią 
Szkołę Podstawową nr 5 im. Henryka 
Sienkiewicza w Czerwionce-Leszczynach 

29.09.2017 r. Uchwała stanowi akt założycielski ośmioletniej Szkoły 
Podstawowej nr 5 im. Henryka Sienkiewicza  
w Czerwionce-Leszczynach.  

42. XL/460/17 stwierdzenia przekształcenia Zespołu Szkół 
nr 4 w Czerwionce-Leszczynach, w skład 
którego wchodziła jedynie dotychczasowa 
sześcioletnia szkoła podstawowa i 
dotychczasowe gimnazjum, w ośmioletnią 
Szkołę Podstawową nr 6 im. Stanisława 
Moniuszki w Czerwionce-Leszczynach 

29.09.2017 r. Uchwała stanowi akt założycielski ośmioletniej Szkoły 
Podstawowej nr 6 im. Stanisława Moniuszki  
w Czerwionce-Leszczynach.  

43. XL/461/17 stwierdzenia przekształcenia Zespołu Szkół 
nr 5 w Bełku, w skład którego wchodziła 
jedynie dotychczasowa sześcioletnia szkoła 
podstawowa i dotychczasowe gimnazjum,  
w ośmioletnią Szkołę Podstawową im. 
Franciszka Rducha w Bełku 

29.09.2017 r. Uchwała stanowi akt założycielski ośmioletniej Szkoły 
Podstawowej im. Franciszka Rducha w Bełku.  

44. XLIV/507/17  trybu udzielania i rozliczania dotacji  
z budżetu gminy dla niepublicznych 
przedszkoli prowadzonych na terenie Gminy 
i Miasta Czerwionka-Leszczyny, nie 
będących jednostkami budżetowymi, a także 
trybu i zakresu kontroli prawidłowości ich 
pobrania i wykorzystania 

29.12.2017 r. W roku 2022 z budżetu Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny została udzielona dotacja podmiotowa 
Prywatnemu Niepublicznemu Przedszkolu „Karolinka” 
oraz Chrześcijańskiemu Przedszkolu „Genesis”  
w Czerwionce-Leszczynach.  

45. XLVIII/527/18 ustalenia czasu bezpłatnego nauczania, 
wychowania i opieki w przedszkolach 
publicznych i oddziałach przedszkolnych  
w publicznych szkołach podstawowych, dla 
których organem prowadzącym jest Gmina  
i Miasto Czerwionka-Leszczyny oraz 
określenia wysokości opłat za korzystanie  
z wychowania przedszkolnego uczniów 
objętych wychowaniem przedszkolnym do 
końca roku szkolnego w roku 
kalendarzowym, w którym kończą 6 lat 

23.03.2018 r. Uchwała reguluje wymiar bezpłatnych zajęć  
w przedszkolach i oddziałach przedszkolnych, a także 
wysokość opłaty za korzystanie z wychowania 
przedszkolnego uczniów objętych wychowaniem 
przedszkolnym do końca roku szkolnego w roku 
kalendarzowym, w którym kończą 6 lat.  

46. XLVIII/528/18 zasad udzielania i rozmiaru obniżek 
tygodniowego, obowiązkowego wymiaru 
godzin zajęć dyrektorów szkół i przedszkoli, 
nauczycieli, którzy obowiązki kierownicze 
pełnią w zastępstwie nauczycieli, którym 
powierzono stanowiska kierownicze oraz 
tygodniowego, obowiązkowego wymiaru 
zajęć pedagogów, psychologów, logopedów, 
terapeutów pedagogicznych i doradców 
zawodowych zatrudnionych w szkołach  
i przedszkolach, dla których organem 
prowadzącym jest Gmina i Miasto 
Czerwionka-Leszczyny 

23.03.2018 r. Zastosowanie przepisów uchwały znalazło 
odzwierciedlenie w projektach organizacyjnych jednostek 
oświatowych, dla których organem prowadzącym jest 
Gmina i Miasto Czerwionka-Leszczyny, jako jeden  
z elementów weryfikacji poprawności danych arkuszy.  

47. XLIX/543/18 ustalenia szczegółowych zasad ponoszenia 
odpłatności za pobyt w dziennych domach 
pomocy 

20.04.2018 r. Żaden mieszkaniec w 2022 roku nie skorzystał z tej formy 
pomocy. 
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48. LI/563/18 ustalenia maksymalnej liczby zezwoleń na 
sprzedaż napojów 

alkoholowych na terenie Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny 

29.06.2018 r. Uchwała stanowi wykonanie postanowień art. 12 ust. 1 
ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 
alkoholizmowi – w wyniku zmiany przepisów. Na 
podstawie tej uchwały m.in. wydawane są koncesje na 
sprzedaż napojów alkoholowych. Dane statystyczne  
w tym zakresie prowadzi Wydział Spraw Społecznych. 

Uchwała w trakcie realizacji – realizowana jest 
sukcesywnie. 

49. LI/565/18 ograniczenia w godzinach nocnej sprzedaży 
napojów alkoholowych przeznaczonych do 
spożycia poza miejscem sprzedaży na 
terenie Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny 

29.06.2018 r. Na mocy uchwały ograniczono sprzedaż napojów 
alkoholowych w dzielnicy Leszczyny Osiedle między 
godziną 23.00 a 6.00. Uchwała jest realizowana na 
bieżąco. 

50. LII/575/18 przyjęcia regulaminu określającego 
wysokość stawek dodatku: za wysługę lat, 
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki 
pracy i szczegółowe warunki przyznawania 
tych dodatków oraz szczegółowe warunki 
obliczania i wypłacania wynagrodzenia za 
godziny ponadwymiarowe i godziny 
doraźnych zastępstw dla nauczycieli 
zatrudnionych w szkołach i przedszkolach, 
dla których organem prowadzącym jest 
Gmina i Miasto Czerwionka-Leszczyny 

12.07.2018 r. Uchwała reguluje wysokość stawek dodatku: za wysługę 
lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz 
szczegółowe warunki obliczania i wypłacania 
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny 
doraźnych zastępstw dla nauczycieli. Na jej podstawie 
Burmistrz ustala dodatki dla dyrektorów, a dyrektor 
jednostki organizacyjnej przyznaje nauczycielom dodatki 
do wynagrodzenia oraz ustala wynagrodzenie za godziny 
ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw. 
Uchwała w trakcie realizacji. 

51. LIV/589/18 zasad zwrotu wydatków na usługi, pomoc 
rzeczową, zasiłki okresowe i zasiłki celowe 
przyznane pod warunkiem zwrotu 

28.09.2018 r. Osobom i rodzinom, których dochody przekraczają 
wysokość umożliwiającą uzyskanie bezzwrotnej pomocy 
społecznej, może być przyznana w szczególnie 
uzasadnionych przypadkach, pomoc pieniężna lub  
w naturze pod warunkiem zwrotu części lub całości 
świadczenia. W 2022 roku nikt nie skorzystał z tej formy 
pomocy. 

52. LVI/617/18 ustalenia zasad usytuowania na terenie 
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny 
miejsc sprzedaży i podawania napojów 

alkoholowych 

16.10.2018 r. Uchwałę podjęto w celu wykonania postanowień art. 12 
ust. 3 ustawy o wychowaniu w trzeźwości  
i przeciwdziałaniu alkoholizmowi. Na jej podstawie 
wydawane są koncesje na sprzedaż napojów 
alkoholowych. Dane statystyczne w tym zakresie posiada 
Wydział Spraw Społecznych. Uchwała jest realizowana 
na bieżąco. 

53. III/35/18 określenia zasad zwrotu wydatków  
w zakresie dożywiania w formie posiłku albo 
świadczenia w postaci produktów 
żywnościowych dla osób objętych 
wieloletnim 

rządowym programem ”Posiłek w szkole 
i w domu” na lata 2019-2023 

13.12.2018 r. Określono wysokość kryterium dochodowego 
pozwalające na odstąpienie od żądania zwrotu wydatków 
w zakresie dożywiania w formie posiłku albo świadczenia 
w postaci produktów żywnościowych dla osób i rodzin. 
Osoby prowadzące jednoosobowe gospodarstwa 
domowe lub rodziny, których dochód przekracza 
kryterium dochodowe określone w ustawie o pomocy 
społecznej, na podstawie decyzji administracyjnej 
korzystały z pomocy w formie posiłków w jadłodajni,  
a dzieci korzystały z posiłków w szkołach i przedszkolach. 
Z tej formy pomocy w 2022 roku skorzystało 9 osób. 
 

54. III/37/18 powierzenia przez Gminę i Miasto 
Czerwionka-Leszczyny zadania z zakresu 
organizowania transportu zbiorowego na 
liniach komunikacyjnych o nr 194 i 195  
w granicach administracyjnych Gminy i 
Miasta Czerwionka-Leszczyny 

13.12.2018 r. W 2021 roku w imieniu gminy porozumienie w sprawie 
powierzenia Górnośląsko-Zagłębiowskiej Metropolii 
pełnienia funkcji organizatora publicznego transportu 
zbiorowego w przewozach pasażerskich dla linii 
komunikacyjnych 194 i 195 zawarł Międzygminny 
Związek Komunikacyjny w Jastrzębiu Zdroju. 
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55. XII/122/19 określenia warunków i trybu finansowania 
zadań z zakresu rozwoju sportu na terenie 
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny 

18.10.2019 r. W ramach ogłoszonego konkursu ofert na realizację 
zadań publicznych z zakresu rozwoju sportu przydzielono 
dotacje dla 16 klubów sportowych na łączną kwotę 500 
000,00 zł. 
 

56. XIV/159/19 szczegółowych warunków przyznawania  
i ustalania odpłatności za usługi opiekuńcze  
i specjalistyczne usługi opiekuńcze, z 
wyłączeniem specjalistycznych usług 
opiekuńczych dla osób z zaburzeniami 
psychicznymi oraz szczegółowych 
warunków częściowego lub całkowitego 
zwolnienia od opłat, jak również trybu ich 
pobrania 

13.12.2019 r. Uchwała określa warunki przyznawania i ustalania 
odpłatności za usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi 
opiekuńcze, z wyłączeniem specjalistycznych usług 
opiekuńczych świadczonych dla osób z zaburzeniami 
psychicznymi, w tym cenę za jedną godzinę usług 
opiekuńczych oraz specjalistycznych usług 
opiekuńczych. Uchwała została zmieniona uchwałą Nr 
XVII/186/20 z 28 lutego 2020 r. 

57. XV/165/19 ustalenia zasad ponoszenia odpłatności za 
pobyt w ośrodkach wsparcia i mieszkaniach 
chronionych  

30.12.2019 r. Uchwała określa zasady odpłatności dla osób 
przebywających w ośrodkach wsparcia i mieszkaniach 
chronionych. 

58. XXI/232/20 ustalenia wysokości opłat za zajęcie pasa 
drogowego publicznych dróg gminnych 

26.06.2020 r. W roku 2022 ZDiSK z tytułu opłat za zajęcie pasa 
drogowego wypracował dochody w kwocie 27.923,17 zł. 
 

59. XXVI/304/20 niedochodzenia należności z tytułu 
rekompensaty, o której mowa w art. 10 ust. 
1 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 2013 r.  
o przeciwdziałaniu nadmiernym 
opóźnieniom w transakcjach handlowych 
 

11.12.2020 r. Uchwała dotyczy niedochodzenia należności  
o charakterze cywilnoprawnym jeżeli jej kwota jest równa 
świadczeniu pieniężnemu albo większa od tego 
świadczenia. W 2022 roku nie zastosowano zapisów 
uchwały. 

60. XXIX/330/21 szczegółowych zasad, sposobu i trybu 
umarzania, odraczania terminu spłaty lub 
rozkładania na raty płatności należności 
pieniężnych mających charakter 
cywilnoprawny przypadających Gminie 
i Miastu Czerwionka-Leszczyny lub jej 
jednostkom organizacyjnym, a także 
wskazania organów lub osób do tego 
uprawnionych oraz określenia warunków 
dopuszczalności pomocy publicznej 
w przypadkach, w których ulga stanowić 
będzie pomoc publiczną 

29.01.2021 r. W przypadkach uzasadnionych ważnym interesem 
dłużnika lub interesem publicznym należności pieniężne, 
do których nie stosuje się przepisów Ordynacji 
podatkowej, przypadające jednostce samorządu 
terytorialnego lub jej jednostkom organizacyjnym mogą 
być umarzane, a ich spłata odraczana lub rozkładana 
na raty, na zasadach określonych w tej uchwale. Zgodnie 
z uchwałą do umarzania, odraczania lub rozkładania na 
raty, spłat należności których dotyczy uchwała 
uprawniony jest Burmistrz Gminy i Miasta w zakresie 
należności pobieranych przez Urząd Gminy i Miasta, 
kierownik jednostki budżetowej lub zakładu budżetowego 
w zakresie należności pobieranych przez te jednostki, 
dyrektor samorządowej instytucji kultury w zakresie 
należności pobieranych przez te jednostki.  

61. XXXIII/364/21 zasad wynajmowania lokali wchodzących  
w skład mieszkaniowego zasobu Gminy i 
Miasta Czerwionka-Leszczyny 

28.05.2021 r. Uchwała w trakcie realizacji. Zgodnie z jej zapisami 
zawarto: 
- 13 umów najmu socjalnego lokalu w 2021 roku i 7 umów 
w 2022 roku, 
- 66 umów najmu na czas nieoznaczony w 2021 roku i 60 
umów w 2022 roku, 
- 24 umowy w ramach zamiany lokalów w 2021 roku i 18 
umów w 2022 roku. 

62. XXXIV/385/21 określenia średniej ceny jednostkowej 
paliwa w Gminie i  Mieście Czerwionka-
Leszczyny w roku szkolnym 2021/2022 

25.06.2021 r. Uchwała podjęta po konsultacjach z organizacjami 
pozarządowymi oraz podmiotami działalności pożytku 
publicznego. Średnia cena paliwa została ustalona na 
podstawie informacji uzyskanych bezpośrednio od 
dystrybutorów paliw. 

63. XXXVII/402/21 określenia wzoru wniosku o przyznanie 
dodatku mieszkaniowego oraz wzoru 
deklaracji o dochodach gospodarstwa 
domowego 

10.09.2021 r. Uchwałą wprowadzono wzory wniosku oraz deklaracji, na 
podstawie których realizowane są działania zgodnie  
z ustawą z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach 
mieszkaniowych. 
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64. XXXVII/404/21 przyjęcia Wieloletniego programu 
gospodarowania mieszkaniowym zasobem 
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny na 
lata 2021 - 2025 

10.09.2021 r.  Uchwała w trakcie realizacji. Zgodnie z jej zapisami: 
- sukcesywnie prowadzone są remonty zasobu 
mieszkaniowego. 

65. XL/423/21 określenia wysokości stawek podatku od 
nieruchomości obowiązujących od dnia 1 
stycznia 2022 r. 

26.11.2021 r. Postanowieniami uchwały ustalono wysokość stawek 
podatku od nieruchomości, obowiązujących od 1 stycznia 
2022 r. do 31 grudnia 2022 r. 

66. XL/424/21 określenia wysokości stawek podatku od 
środków transportowych obowiązujących od 
dnia 1 stycznia 2022 r. 

26.11.2021 r. Postanowieniami uchwały ustalono wysokość stawek 
podatku od środków transportowych, obowiązujących od 
1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. 

67. XL/428/21 wyrażenia zgody na zawarcie porozumienia 
z Miastem Żory dotyczącego zasad 
prowadzenia Pozaszkolnego Punktu 
Katechetycznego przy parafii ewangelicko-
augsburskiej w Żorach 

26.11.2021 r. Na podstawie ww. uchwały zawarte zostało porozumienie 
nr ED.031.14.1.2021 z dnia 13.12.2021 r. pomiędzy 
Prezydentem Miasta Żory i Burmistrzem Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny, w sprawie powierzenia miastu 
Żory przez Gminę i Miasto Czerwionka-Leszczyny 
prowadzenia nauczania religii Kościoła Ewangelicko-
Augsburskiego na okres od 1.09.2021 r. do 31.12.2021 r. 

68. XL/430/21 uchwalenia Rocznego Programu 
Współpracy Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny z organizacjami pozarządowymi 
oraz innymi podmiotami prowadzącymi 
działalność pożytku publicznego na 2022 r. 

26.11.2021 r. W 2022 roku realizowano Program Współpracy. 11 
organizacji pozarządowych realizowało zadania 
publiczne na rzecz lokalnej społeczności w oparciu  
o dotacje. Zawarto 14 umów dotacyjnych na łączną kwotę 
1 045 184,26 zł. 

 

69. XLII443/21 stawek jednostkowych będących podstawą 
kalkulacji dotacji przedmiotowej na 2022 rok 
dla Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej  
w Czerwionce-Leszczynach 

17.12.2021 r. Uchwała dotyczyła ustalenia trzech stawek dotacji 
przedmiotowej dla ZGM: dopłaty do utrzymania 
i remontów zasobów mieszkaniowych, dopłaty do 
utrzymania obiektów i pomieszczeń użyteczności 
publicznej oraz dopłaty do zaliczek na fundusz 
remontowy (udział Gminy we wspólnotach 
mieszkaniowych). Ustalone stawki obowiązywały od 1 
stycznia 2022 roku. 
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